
 

INFORMAÇÕES/DELIBERAÇÕES DO CONSELHO PEDAGÓGICO 

Reunião ordinária n.º 3 – 13 de novembro de 2023 

RESUMO 

 

Antes da ordem do dia 

• A deputada Liliana Dias, que coordena a equipa da Assembleia Municipal para a Educação e 

Cultura, apresentou, sumariamente, os contornos do Prémio Literário “Armando Côrtes-

Rodrigues”, sendo o concurso anual, de produção literária, dirigido a alunos de terceiro ciclo e 

secundário das escolas do Concelho. 

• Foi lida e aprovada a ata da última reunião de Conselho Pedagógico. 

 

Ponto 1: Informações do Conselho Executivo 

• As reuniões intercalares decorrem de 20 a 24 de novembro e já foram transmitidas as 
diretrizes pelo coordenador dos diretores de turma; 

• Solicitou a escolha do tema para o Carnaval e que devem analisar as propostas nos 
departamentos; 

• Informou que temos um estagiário +, por um ano; 

• Informou que veio a autorização para um estagiário L, de psicologia, mas até ao momento 
não há candidatos; 

•  O CE iniciou o processo de Oferta e Mobilidade na BEP- Açores, para uma Terapeuta de Fala, 
essa oferta será por um ano; 

• O CE espera concluir o curso iniciado para dois Assistentes Operacionais, até ao final do mês 
de dezembro; 

• Agradeceu à Associação de Pais/ Encarregados de Educação (2021-2023) cessante, pela 
oferta das castanhas para o magusto e pela Peça de Teatro da Associação Rodopio d`ideias, que 
nos brindou com a peça de Teatro “Saudade”; 

• Agradeceu ao Professor Adelino Sousa e à turma do nono B que ajudaram a preparar as 
castanhas, ao Professor Vítor Rodrigues e D. Zenaide Curvelo, na sua confeção; 

• Agradeceu à Professora Ana Carvalho e aos Assistentes Operacionais, na logística de 
interajuda e organização de espaços; 

• Informou que a Festa de Natal está prevista para o dia 15 de dezembro e que convêm enviar 
o mais rápido possível à Professora Liliana Dias, os temas/atividades/peças que as turmas 
pretendem apresentar;  

• Serão entregues os Prémios de Mérito no dia da Festa de Natal; 

• Haverá almoço de Natal no dia 15 de dezembro para o pessoal docente e não docente, se 

houver inscrições que assim o justifique. 

 



 

Ponto 2: Plano de Atividades/Plano de Melhoria da Biblioteca Escolar 

• O Plano de Atividades/ Plano de Melhoria da Biblioteca Escolar, teve parecer favorável pelos 

presentes. 

 

Ponto 3: Plano de Atividades do Clube Europeu 

• O Plano de Atividade do Clube Europeu, teve parecer favorável pelos presentes. 

 

Ponto 4: Plano de Atividades de Saúde Escolar (PASE) 

• O Plano de Atividades de Saúde Escolar, teve parecer favorável pelos presentes. 

 

Ponto 5: Plano de Atividades do Clube Programação e Robótica 

• O Plano de Atividades do Clube Programação e Robótica, teve parecer favorável pelos 

presentes. 

 

Ponto 6: Plano Anual de Atividades do Clube de Proteção Civil 

• O Plano Anual de Atividades do Clube de Proteção Civil, teve parecer favorável pelos 

presentes. 

 

Ponto 7: Plano Anual de Atividades da Eco-Escolas 

• O Plano Anual de Atividades da Eco-Escolas, teve parecer favorável pelos presentes. 

 

Ponto 8: Plano Anual de Atividades do Clube do Parlamento dos Jovens 

• O Plano Anual de atividades do Clube do Parlamento dos Jovens, teve parecer favorável pelos 

presentes. 

 

Ponto 9: Plano Escolar de Prevenção e Combate ao Bullying e Ciberbullying – documento de 
trabalho 

• Foi feita uma tomada conhecimento do Plano Escolar de Prevenção e Combate ao Bullying e 

Ciberbullying, ficando decidido que, este Plano deverá ir aos departamentos e às Assembleias 

de Turma para tomarem conhecimento e darem possíveis sugestões. 



 

 

Ponto 10: Modelo de Relatório de Avaliação do Pessoal Docente 2023-2024 

• Foi proposto e aprovado uma alteração no modelo do Relatório de Avaliação do Desempenho 

Docente. O Coordenador da Comissão Coordenadora da Avaliação do Desempenho apresentou 

o documento para se pedir a mobilização da avaliação anterior, para quem não tem noventa dias 

de tempo efetivo. Tal como apresentou o link: https://edu.azores.gov.pt/seccoes/avaliacao-de-

desempenho/ que ajudará o preenchimento correto do relatório da avaliação docente. 

 

Ponto 11: Regulamentos de Prémio de Mérito 

• Por solicitação do Presidente da Assembleia, foram apresentadas as propostas de alteração 

dos regulamentos de prémio de mérito. 

 

Ponto 12: Sugestões para a elaboração do orçamento escolar e para a gestão do fundo escolar 

• Por solicitação do Presidente da Assembleia, foram apresentadas as sugestões para a 

elaboração do orçamento escolar e para a gestão do fundo escolar. 

 

Ponto 13: Outros assuntos 

• O Coordenador do Departamento de Expressões informou o Corta-Mato correu bem, 

aproveitando para fazer um agradecimento às docentes Ana Carvalho e Nina Custódio pela 

elaboração das medalhas. Contudo, lamenta a existência de situações desagradáveis por parte 

de alunos não inscritos, que não se encontravam acompanhados pelos respetivos docentes.  

• Foi definido o prazo de quinze de janeiro para a entrega de documentos por parte de todas 

as comissões de trabalho. 

 

FINAL DA REUNIÃO 

Nota: O presente resumo não dispensa a leitura da ata da reunião. 
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