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2. INTRODUGAO

O Decreto Legislativo Regional n.° 19/2023/A, de 31 de maio — que aprova o Regime Juridico de
Criagéo, Autonomia e Gestdo das Unidades Organicas do Sistema Educativo Regional (RJCAGUO), veio
permitir congregar num unico documento, denominado Plano de Escola (PE), o planeamento estratégico
de cada Unidade Organica (UO), agregando, assim, uma multiplicidade de documentos estratégicos e
organizacionais de natureza diversa, designadamente os relacionados com os Projeto Educativo, Projeto
Curricular, Plano de Acéo Estratégica e Plano Anual de Atividades, entre outros complementares, incluindo
relatérios de execucgdo, cujas obrigatoriedade e execucéo resultam de imposi¢cdes legais de carater
nacional e regional.

Pretende-se, pois, que o PE seja um documento objetivo, conciso e rigoroso, de orientagdo educativa
e de planeamento estratégico articulado. Deste modo e considerando as diversas fases de planeamento,
execugao, monitorizagao e avaliagdo do PE, importa que o produto final seja organizador, clarificador e
informativo, visando a sua apropriagéo individual e coletiva sobre a missédo e as metas da escola, no quadro
da sua autonomia pedagdgica, curricular, cultural, administrativa e patrimonial.

Estruturalmente, o PE é de organizagéo trienal e coincide com o tempo de duragdo de um mandato
dos 6rgaos de administracédo e gestao, balizado pelo 6rgao executivo. Globalmente, deve assentar numa
I6gica trienal, em termos de objetivos, metas e agdes/atividades, com a inclusdo de ajustes e/ou
complementos de cariz anual, ao nivel da operacionalizagao, decorrente da monitorizacdo e avaliagbes
parcelares ou orientagdes de catater governamental, assim como oportunidades ou desafios que possam
surgir.

Pretende-se, com este documento, simplificar e desburocratizar o processo de gestéo e organizagéo
escolar, reduzir esforgos e trabalho, e minimizar os efeitos decursivos da anterior dispersao e proliferagédo
de documentos, muitas vezes elaborados em diferentes momentos do percurso organizacional, sem se
perder a construgdo e compilagdo de elementos essenciais para um adequado processo de definigao,
acompanhamento e reflexao sobre o rumo da escola.

Por fim, concentrar, num unico documento, toda a informagao que norteia o funcionamento da
unidade orgénica permite demonstrar a coeréncia organizacional, as linhas estratégicas e operacionais, a
qualidade do servigo prestado e eliminar o risco de os membros da comunidade educativa desconhecerem

onde esta contida a informacgao que norteia a sua agao.

3. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE ORGANICA
Denominagao

Escola Bésica Integrada de Ponta Garga
Morada Rua Eduino Terras Vargas, S/N, 9680-465, Ponta Garga
Telefone 296 539 500 E-mail ceebi.pontagarca@edu.azores.gov.pt
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4. IDENTIDADE DA UNIDADE ORGANICA
4.1. Historia

Ponta Garga é uma freguesia rural, agoriana, que se localiza na zona central da costa sul da ilha de
S&o Miguel. Dista cerca de 8,70 km da sede do municipio, Vila Franca do Campo, que engloba 6 freguesias
(de ocidente para oriente): Agua d’Alto, Sdo Pedro, Sdo Miguel, Ribeira Seca, Ribeira das Tainhas e Ponta
Gargca. Em 1522, um violento terramoto causou um grande escorregamento de terras nas encostas
sobranceiras a vila, incluindo-se aqui Ponta Garga, que soterrou a maior parte do povoado vizinho,
destruindo o casario e milhares de pessoas, incluindo a sede de concelho. Tem 31,38km? de area e 3547
habitantes (2011), sendo a densidade populacional de 113hab/km?, tendo diminuido um pouco desde o
censo anterior, 113,9hab/km? (2001). Com as suas habitagbes, dispostas em banda quase continua, é a
maior freguesia dos Agores, em area e na extensdo do seu povoado, que se desenvolve em ambos os
lados de uma estreita e sinuosa estrada que a percorre de leste a oeste, sensivelmente paralela a costa
por mais de 6 km. O povoamento iniciou-se durante a década de 1470, de oeste para leste, a partir do
nucleo de Vila Franca do Campo. Eram casas dispersas, localizadas nos blocos de terra entregues, em
regime de sesmaria, aos colonos que se iam fixando naquela regido. Essas casas foram-se alinhando ao
longo do carreiro que, paralelamente a costa, se dirigia de Vila Franca do Campo para leste, num processo
de lenta densificagao que levou a formacao do atual povoado. Embora se desconheca a data de constituicao
formal da freguesia, é certo que na década de 1480 ja existia paroco nomeado, o que faz a criacdo da
paréquia, hoje freguesia, remontar ao ultimo quartel do século XV. Assim, Ponta Garca esteve desde o
inicio do seu povoamento ligada a Vila Franca do Campo, com cuja paréquia de Sdo Miguel confinava,
constituindo o seu natural prolongamento para leste. O limite oriental da freguesia, coincidente ainda hoje
com o termo do concelho, corresponde a fronteira natural imposta pelas altas falésias resultantes do
intercetar da linha de costa com o bordo do vulcdo das Furnas. A resultante zona indspita e desabitada,
apenas interrompida pela faja da Ribeira Quente, separa a freguesia do concelho da Povoagédo. O nome
da freguesia parece resultar da pequena ponta que penetra mar adentro na zona nas imediagdes do
Cinzeiro por ter lembrado aos povoadores da ilha o vulto de uma garca. E essa a explicagéo aceite por
Gaspar Frutuoso, nas Saudades da Terra (Livro 1V), dizendo: “[...] a que chamaram os antigos
descobridores Ponta Garga por lhe parecer de longe garga ou vulto o ar que |he aparecia, da outra parte,
branco como ela, por um buraco ou vao que a mesma ponta tem na rocha”. De acordo com os dados
constantes na Wikipédia, outra explicagdo, menos fantasiosa e por isso com maior verosimilhanga, assenta
no significado, hoje quase perdido, da palavra garga, ao tempo utilizada como sinénimo de esbelta: a
estreita ponta, na realidade um dique basaltico, que forma o pequeno promontério teria sido batizada
simplesmente Ponta Garga, por ser alta e estreita, num processo semelhante ao que levou o também
delgado promontério da Ponta Delgada a dar o nome a cidade homénima. No brasdo de Ponta Garga
constam: o farol com lanterna vermelha, sobreposto pela balanca; a espada e a garga branca. A
agropecuaria, com destaque para a bovinicultura de leite, é a atividade econdémica dominante. Na ilha de
Sao Miguel, a freguesia é apenas suplantada pelos Arrifes na quantidade de leite produzido e no nimero

de bovinos vendidos. A construgao civil e as atividades a ela ligadas, incluindo o fabrico e a comercializagédo
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de materiais de construgdo, tem vindo a ganhar expressao, empregando quase mesmo numero de
trabalhadores que a agropecuaria. O comércio, em especial o retalhista e os bares e cafés, tém alguma
expressdo na freguesia. Como patriménio construido, temos a Ermida de Nossa Senhora das Mercés,
situada no lugar de Grotas Fundas, datada do final do século XVIIl; o Solar dos Botelhos da Senhora da
Vida, a Unica casa senhorial do concelho, cuja origem remonta a fundacao de Vila Franca do Campo, no
século XV; o Farol de Ponta Garga, situado acima da zona da "Furada", proporciona uma das mais bonitas
panoramicas da ilha de Sao Miguel; a Ermida de Nossa Senhora de Lurdes, situada na Canada do
Grotilhdo, construida nas primeiras décadas do século XX, apos repetidas aparigbes da Virgem a uma
crianga (de nome Virgilio) e a Igreja de Nossa Senhora da Piedade, ainda hoje o orago da paréquia catdlica
de Ponta Garga. Como patriménio natural temos o Parque Florestal Cerrado dos Bezerros, situado na
estrada regional entre Vila Franca do Campo e Furnas; a Praia da Amora, situada no lado nascente da
freguesia; a Lagoa do Congro; a Lagoa dos Nenufares; o Caminho Pedestre do Tufo, que liga as freguesias
de Ponta Garga e Ribeira Quente; o Miradouro de Castelo Branco e Pico do Calvo, situado na estrada
regional entre Vila Franca do Campo e Furnas e o Miradouro da Furada com a vigia da baleia, no centro da

freguesia.

4.2. Missao, Visao, Valores e Perfis (aluno, docente e pessoal de agido educativa)

A Escola Basica Integrada de Ponta Garga tem procurado adaptar-se as mudangas que se verificaram
na comunidade em que se encontra inserida. Do mesmo modo, se tem adaptado as alteragbes da legislagao
educativa - introdugéo de novos planos curriculares, exames nacionais, etc. Nesta adaptagado as mudangas
de contexto, a Escola tem procurado assumir uma atitude de participante ativo, tomando todas as iniciativas
que se traduzam numa melhoria do seu funcionamento e da qualidade das aprendizagens dos alunos. A
escola construiu uma identidade prépria, devido ao esforgco dos seus profissionais, ao empenho e motivagao
dos seus alunos, num ambiente global de escola favoravel ao ensino e a aprendizagem, a colaboragéo,
participagéo e apoio dos pais e encarregados de educagao e da autarquia, bem como de outros parceiros,
empresas e outras instituicdes que tém dado o seu contributo. Ao longo destes 12 anos de vida da escola,
as linhas orientadoras do projeto pedagdgico tém permanecido as mesmas, tendo a sua concretizagao
vindo a ser adaptada e consolidada tendo em conta a mudanga de condigdes de funcionamento e de
contexto ja mencionadas. Nesta ordem de ideias, o texto do Projeto Educativo de Escola (PEE), elaborado
anteriormente, mantém-se globalmente atual no que refere aos propdsitos, aos objetivos fundamentais e a
linha de orientagdo educativa e organizacional, pelo que é o referencial deste projeto agora reorganizado.

O Plano de Escola retoma prioridades anteriores, integra contributos do Plano ProSucesso em que
todos os professores participam, respondendo, desta forma, aos 3 grandes eixos de acdo do mesmo:

> EIXO 1 - Foco na qualidade das aprendizagens dos alunos;

> EIXO 2 - Promogéao do desenvolvimento profissional dos docentes;

> EIXO 3 — Mobilizagdo da comunidade educativa e parceiros sociais.
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Esta proposta de Plano de Escola pretende dar resposta a um conjunto de problemas e desafios que
ainda persistem e a outros que surgiram decorrentes das alteragdes contextuais da sociedade em que se
insere. A sua estrutura, entre outros aspetos, reforga a implementagao de estratégias que visam a melhoria
de resultados, no dmbito das aprendizagens dos alunos, assim como as que se relacionam com a efetiva
participacdo e envolvimento dos pais, da comunidade local e das diferentes areas/setores da escola. E pela
participagéo e intervencao que a inovagao se constroi e interioriza e, no caso da educagao, é na escola o

seu lugar privilegiado.

4.3. Comunicacgéo e articulagdo com a comunidade escolar/divulgacido de Informagéao

A EBIPG tem desenvolvido processos formais e informais de participacdo de pais e de outros
elementos da sociedade local que ultrapassam as limitagdes do quadro legal existente. Formalmente, todos
tém representacdo ao nivel dos 6rgaos da escola, quer no que se refere aos pais e encarregados de
educacgdo, quer a outros elementos da comunidade local. Pretende-se que os pais/encarregados de
educacgao tenham uma intervengado cada vez mais ativa na vida dos seus educandos e da comunidade
escolar, pelo que deverao ser acionados todos os mecanismos de participagdo dos mesmos e incentivada
a sua participagao nas diferentes atividades da escola. Assim sendo, a abertura da escola a comunidade
deve basear-se hum clima escolar de estabilidade, dinamico e otimista, e envolver as nogdes de partilha de
responsabilidades e de participagao, assentes na ideia de que o0 sucesso educativo para todos so6 é possivel
com a colaboracao de todas as estruturas e contextos que constituem o mundo do aluno, num processo
que adeque o processo pedagdgico as necessidades reais da comunidade. O estabelecimento de parcerias
socioeducativas deve traduzir a formalizagcao da participacado da sociedade local nas questdes da educagao
e permitir reforgcar a dimensao comunitaria da agao educativa. Deve, assim, a escola suscitar a participacao
ativa das instituicbes do meio local na vida da escola, promovendo relagdes de proximidade com a
comunidade envolvente, como suporte a pesquisa, a reflexdo e a participagdo dos alunos, com vista a

inclusdo e promogao social.

Objetivo geral: Incentivar os Encarregados de Educagdo a participar na vida escolar dos seus
educandos de forma significativa.

Acoées:

* estabelecer relagbes de proximidade com a comunidade envolvente;

» organizar convivios e outras atividades facilitadoras da participacdo dos diversos elementos da
comunidade educativa;

» promover momentos frequentes de mostra de trabalhos ou divulgagao de agdes e projetos realizados;
* incentivar a participacao dos EE nos érgdos em que tém representacgao;

« realizar reunides e contactos dos encarregados de educagao com o diretor de turma/ titular de turma;
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* incentivar a participagao dos encarregados de educacéo em atividades e projetos;

* apoiar as iniciativas dos pais e encarregados de educagao e da Associagao de Pais;

» promover momentos de dialogo e de divulgacdo do Projeto de Escola e o Regulamento Interno;
« divulgar, de forma sistematica, as atividades da escola;

« disponibilizar sempre a documentagéo necessaria que garanta uma tomada de posi¢ao responsavel.

Objetivo geral: Aumentar o envolvimento com a restante comunidade

Acoes:

« estabelecer parcerias com outros departamentos do governo;
* manter ou ampliar o nimero e a qualidade dos protocolos, acordos e parcerias com a autarquia, outras
instituicbes e empresas locais; utilizagdo da escola para formagéao, eventos culturais e sociais, desporto

e lazer e prestagédo de pequenos servigos.

5. PRIORIDADES DE INTERVENGAO E LINHAS ESTRATEGICAS

O Modelo de Estratégia do PE — cf. Anexo I — segue no final deste Plano de Escola.

O presente documento visa, de acordo com o anteriormente explanado, apresentar o Plano de
Escola para a EBI de Ponta Garga, tendo por referéncia as caracteristicas socioeconémicas e culturais
do meio, o perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria e as aprendizagens essenciais.

Dos problemas que precisam de resolugao/intervengao na EBI de Ponta Garga, destacamos os
que, no nosso entender, s&0 mais prementes:

* baixo dominio de competéncias béasicas em varias disciplinas, destacando-se o Portugués, a
Matematica e o Inglés;

» problemas de competéncias linguisticas ao nivel da oralidade, da leitura e de raciocinio légico-
matematico;

» serem verdadeiros Cidaddos do mundo, cidadania e desenvolvimento;

* envolvimento dos pais e/ou Encarregados de Educagao na vida académica dos seus educandos;

* interagdo da Escola com a comunidade.

Areas prioritarias
Foco na qualidade das aprendizagens dos alunos

Os objetivos tragados procuram influenciar a busca dessa qualidade em cada sala de aula, através

da aposta na cooperagédo com outros profissionais, quer através da criagdo de espagos de interajuda e
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reflexdo em que praticas/projetos sejam partilhadas com outros colegas, quer estimulando a participagéo
dos agentes educativos em agdes (dentro ou fora da Escola), quer na promogao, reflexdo, inovagéo e
constante atualizagdo de conhecimentos. Dar-se-a continuidade a implementacdo de processos de
avaliagdo que permitam verificar o grau de cumprimento dos objetivos tragcados e sustentem tomadas de
decisdo acertadas. Considerando o imperativo da escolaridade obrigatéria e os principios sociais e
educativos subjacentes ao mesmo, o nosso plano de escola deve destacar o papel fundamental da escola
no desenvolvimento pessoal e social dos alunos, tentando encontrar as medidas necessarias para a

integracao, a inclusdo e o ndo abandono escolar, com o necessario e importante contributo de todos.

Objetivo geral: promover o sucesso escolar

Acbes:
« proporcionar oportunidades de aprendizagem diferenciadas e de qualidade;
* centrar esforgos na qualidade do processo ensino/ aprendizagem;
« orientar para a satisfagcao das necessidades dos alunos, no respeito pela sua individualidade;
* promover um ensino de qualidade;
* valorizar as atividades -curriculares e desenvolvimento das areas relacionadas com a
experimentacgao cientifica e cultural, estimulando a observagao, a operacionalizagdo e materializagéo
de conceitos teoricos;
» procurar desenvolver competéncias transversais, pessoais e sociais, que contribuam para a
formacao integral do aluno;
« valorizacdo da componente sociocultural, da pratica desportiva e atividades extracurriculares,
promovendo e considerando as iniciativas dos diferentes setores da Comunidade Educativa;
* promover uma cultura de empenhamento, rigor, exigéncia e responsabilidade, cumprimento de
regras € Compromissos;

« valorizar as competéncias e o mérito.

Objetivo geral: educar para a cidadania
Acodes:
» promover um clima de disciplina favoravel ao desenvolvimento dos processos de ensino e
aprendizagem;
* incentivar o trabalho colaborativo;
» promover uma cultura de motivagéo, integracdo, confianca e sentido de pertenca;
« contribuir para o desenvolvimento e valorizagédo da identidade cultural local (HGCA).

» promover uma verdadeira educacao para a Cidadania e Desenvolvimento.

Promocao do desenvolvimento profissional dos docentes

No entender da EBI de Ponta Garga, incrementar o trabalho colaborativo entre professores é

imperioso. Neste sentido, sera importante contrariar a tendéncia restritiva do trabalho individual, de cada
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um por si, com as suas metodologias ndo partilhadas, devendo caminhar-se para uma partilha e para
uma pratica quotidiana de trabalho colaborativo e em parcerias, nomeadamente em pequenos grupos e
equipas de trabalho. Sera interessante aproveitar a mais-valia da conjugagcdo das experiéncias
inovadoras dos colegas mais novos com a pratica e experiéncia dos mais antigos; tudo isto ajudara a
concretizagdo de uma atividade letiva com abertura a processos de mudanga e inovagao, partilha e
divulgacédo de boas praticas. A escola devera prover formagado e atualizagdo dos seus profissionais,
organizando planos de formagao, adequados ao contexto onde se desenvolvem e as necessidades
detetadas. A formacao devera ocorrer num processo de auto e interformacao dos proprios professores,
quer com a procura de formagéo continua nos centros de formagao e outras entidades formadoras, quer
no trabalho realizado na proépria escola: troca e relatos de experiéncias, reuniées, agdes de formacao de
tempo reduzido com convite a especialista, produgdo e organizagcdo de materiais curriculares pelos
professores para as aulas ou outras atividades curriculares da escola. A formagao devera ser entendida
como contributo para a resolugcédo dos problemas que surgem, ter um carater construtivista e reflexivo e

estar centrada nas praticas letivas.

Objetivo geral: promover o desenvolvimento e enriquecimento profissional dos docentes
Acodes:
» promover reunides de departamento como espago de formagao reciproca, quer no ambito da ciéncia
e da didatica, quer de projetos e trabalhos e de partilha de boas praticas;
* gerir eficazmente o tempo destinado a sessdes de trabalho e reunides;
* organizar equipas de professores coesas em torno de projetos e objetivos comuns;
« afetar pessoal docente e nao docente a tarefas e fungdes que melhor se adequem;
« estimular ao desenvolvimento profissional e elaboracado de planos de formagao estruturados que
resultem da identificagao das necessidades de formacao;
« privilegiar, sempre que possivel, a constituicado de equipas pedagdgicas e a manutengéo do grupo
turma dentro de um ciclo de estudos;
« divulgar a calendarizagédo das reunides, agenda e deliberagdes tomadas, por todos os 6rgaos de
administragéo e gestdo, em tempo util e de forma acessivel a toda a comunidade;
« refletir periodicamente sobre os resultados escolares, os processos e as agdes concretizadas e
elaboracdo de um plano de avaliagao interna;
« cuidar da manutencao, seguranca e salubridade das instalagbes, espagos e equipamentos.
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6. ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ORGANICA
6.1. Organograma de Orgaos, Estruturas e Servigos

[ Assembleia J
[
I |
[ctmselho Pedagégim] [ Conselho Executivo ] [Conselho Administralivo]
[
Equipa Multidisciplinar de Comissdo Coordenadora da Avaliagdo
Apoio a Educagio Inclusiva do Desempenho Docente
[ I [ |
Servigos Assistentes Servigo de Psicologiae Departamentos Conselho dos
Administrativos Operacionais Orientagdo Curriculares Diretores de Turma

l

Departamento Pré-
Escolar
I
[Departamento = Cir.-lo]
I
[ Departamento de

J [ Conselho de turma ]

Clenclas

Departamento de
Linguas e Ciéncias
SOclals

Departam ento de
Expressdes

6.2. Regime de funcionamento

Diurno [X] Noturno [X] Semestral [X] Periodal []

Dia da Semana |De 2.2 a 6.2 feira, das 08h30 as 21h45

6.3. Calendario Escolar/ Calendarios de Reunides

[TH ESCOLA BASICA INTEGRADA DE PONTA GARGA
! ' X Portaria n.2 1184/2023, de 3 de julho — Despacho .2 8356/2022, de 8 de julho - Despacho n.2 3232-B/2023, de 10 de margo
Calendério 2023 / 2024

ST SI|T

|setembro 415
2023 Outubro 2(3 9|10
Novembro 6|7
Dezembro 415
Janeiro 2 819
Fevereiro 5|6
|Marco 415
2024 |abri 12 NE
IMain 7
Junho 4

Julho 112 9

11
Secretaria Regional /Ab
da Educacgao e dos =

Assuntos Culturais ==

GOVERNO
DOS ACORES




Plano de Escola
Escola Basica Integrada de Ponta Garca

6.4. Assembleia — membros
Nome e Cargo
Adelino Anténio Brito Ferreira de Sousa — Presidente da Assembleia

Natalia Barbosa de Abreu — Presidente do Conselho Executivo

Pedro Miguel Peres da Costa Pereira — Presidente do Conselho Pedagdgico
Rosa Maria de Almeida Cardoso — Representante do Pré-Escolar

Claudia Maria Martins Vieira — Representante do 1.° Ciclo

Lurdes da Conceigéo Batista Caldeira — Representante do 1.° Ciclo

Paula Maria Sousa Rainha — Representante do 1.° Ciclo

Nelinha Maria Jardim — Representante do Nucleo de Educagao Especial

Liliana Maria Martins Dias — Representante do 2.° Ciclo

Adelino Anténio Brito Ferreira de Sousa — Representante do 3.° Ciclo

Maria da Graga Melo Rodrigues Braga — Representante do Pessoal Nao Docente
Maria da Graga dos Santos Mota — Representante do Pessoal Nao Docente

A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educagéao

A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educagéao

A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educagao

A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educagao

Graga de Fatima Bolarinho Ventura e Melo — Representante da Autarquia Local - CMVFC
Rui Amaral — Representante da Junta de Freguesia de Ponta Garcga

Rute da Conceigdo Rodrigues Carreiro dos Santos — Representante da CPCJ

A designar — Representante da PSP — responsavel pelo Programa Escola Segura

6.5. Conselho pedagégico — membros

Nome e Cargo
Natalia Abreu — Presidente do Conselho Executivo

Claudia Arruda — Coordenadora do Departamento de Educagao Pré-Escolar

Tania Nadais — Coordenadora do Departamento do 1.° Ciclo

Pedro Pereira — Coordenador do Departamento de Expressdes

Rui Borges — Coordenador do Departamento de Linguas e Ciéncias Sociais

Frederico Sampaio — Coordenador do Departamento de Ciéncias

Adelino Sousa — Coordenador da equipa multidisciplinar de apoio a Educacéo Inclusiva
Adelino Sousa — Presidente da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Pessoal Docente
Adelino Sousa — Coordenador dos Diretores de Turma

A designar — Coordenadora do Servigo de Psicologia e Orientagéo

Luis Medeiros — Coordenador de Cidadania e Projetos

Rui Amaral — Representante da Associagao de Pais e Encarregados de Educagéo

Gracga Braga — Representante do Pessoal Nao Docente
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6.6. Orgao executivo — membros

Nome e Cargo

Natalia Barbosa Abreu — Presidente do Conselho Executivo
Pedro Manuel Ferreira Amorim — Vice-Presidente do Conselho Executivo

Helga Margarida Soares Costa — Vice-Presidente do Conselho Executivo

6.7. Departamentos curriculares

Denominagao e composigao

Departamento Pré-Escolar:

Grupo 100 — Educagao Pré-Escolar

Grupo 101 — Educagao Especial

Departamento do 1.° Ciclo:

Grupo 110 — 1.° Ciclo do Ensino Basico

Grupo 111 — Educagéao Especial

Departamento de Linguas e Ciéncias Sociais:
Grupo 200 — Portugués e Estudos Sociais/Histéria
Grupo 220 — Portugués e Inglés

Grupo 290 — Educagéo Moral e Religiosa Catdlica
Grupo 300 — Portugués

Grupo 320 — Francés

Grupo 330 — Inglés

Grupo 400 — Histéria

Grupo 420 — Geografia

Departamento de Ciéncias:

Grupo 230 — Matematica e Ciéncias da Natureza
Grupo 500 — Matematica

Grupo 510 — Fisico-Quimica

Grupo 520 — Biologia e Geologia

Departamento de Expressoes:

Grupo 240 — Educagéo Visual e Tecnoldgica
Grupo 250 — Educagao Musical

Grupo 260 — Educagao Fisica

Grupo 530 — Educagéo Tecnolégica

Grupo 600 — Artes Visuais

Grupo 620 — Educagéo Fisica
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6.8. Representantes (coordenador/outros)

Nome e Cargo
Claudia Arruda — Coordenadora do Departamento Pré-Escolar;

Tania Nadais — Coordenadora do Departamento do 1.° Ciclo;
Rui Borges — Coordenador do Departamento de Linguas e Ciéncias Sociais;
Frederico Sampaio — Coordenador do Departamento de Ciéncias;

Pedro Pereira — Coordenador do Departamento de Expressoes.

6.9. Turmas - representantes

Turma, Nome e Cargo
Pré-A: Priscila Arruda Moura Medeiros Rita — Diretora de Turma; Patricia Arraial Bolarinho — Secretaria

Pré-B: Rosa Maria de Aimeida Cardoso — Diretora de Turma; Débora Batista Sousa Soares — Secretaria
Pré-C: Ana Margarida Duenas Espinha — Diretora de Turma; Claudia Oliveira Cabral Arruda — Secretaria
1.° A: Paula Cristina Q. A. Lopes — Diretora de Turma; Hernani Antonio Pita do Nascimento — Secretario
2.° A: Nuno Alberto Paiva Correia — Diretor de Turma; Pedro Miguel Peres da Costa Pereira — Secretario
2.° B: Carla Miranda M. dos Santos Lopes — Diretora de Turma; Maria Helena F. de Azevedo — Secretaria
3.° A: Lurdes da Conceigao Caldeira — Diretora de Turma; Ana Calvo — Secretaria

3.° B: Claudia Maria Martins Vieira — Diretora de Turma; Adriana Margarida de Andrade — Secretaria

4.° A: Suzana Maria Leitdo Sousa — Diretora de Turma; Liliana Maria Martins Dias — Secretaria

4.° B: Célia Cristina Fernandes Barbosa — Diretora de Turma; André Filipe de M. S. Cardoso — Secretario
Despiste e Orientagcdo Vocacional: Vitor M. Rodrigues — Diretor de Turma; Paula M.? S. Rainha —
Secretaria

Ocupacional: Luisa Carla Leite Raposo e Melo — Diretora de Turma; Maria Helena Moreira Pinto —
Secretaria

5.° A: Paulo Jorge Mendes Cardoso — Diretor de Turma; Frederico André Cabral Sampaio — Secretério

5.° B: Sandra Carla Moniz Furtado Ferreira — Diretora de Turma; David Jorge da Silva Parrinha — Secretario
6.° A: José Duarte Barbosa Cabecinha — Diretor de Turma; Rodrigo Filipe de Barros Mendes — Secretario
6.° B: Cristiano Manuel Fernandes Santos — Diretor de Turma: Maria Eduarda T. C. Furtado — Secretaria
Pré-Profissionalizagado: Ana C. F. B. de Carvalho — Diretora de Turma; Rui Alberto C. Borges - Secretario
7.° A: Carla Patricia P. de M. Cardoso — Diretora de Turma; Nina M. R. M. Custédio — Secretaria

8.° A: Andreia |. da F. M. de B. Dias — Diretora de Turma; Margarida da C. P. F. da Silva — Secretaria

8.° B: Florimundo Raposo Soares — Diretor de Turma; Sénia Paula de Melo Vieira — Secretaria

9.° A: Adelino A. Brito de F. de Sousa — Diretor de Turma; Jodo Pedro Medeiros Moreira — Secretério

9.° B: Ruben Costa Madeira — Diretor de Turma; Ana Cristina Medeiros Soares — Secretaria

Formacgao Profissionalizante: Ana Cristina T. de Melo — Diretora de Turma; Diogo A. T. Cabral —
Secretario

Reativar (Secundario): Jacinta do R. R. Nunes — Diretora de Turma; Emanuel P. F. Carvalho — Secretario
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6.10. Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagéo Inclusiva (EMAEI) - membros

Nome e Cargo:
Adelino Antoénio Brito Ferreira de Sousa — Coordenador

Helga Margarida Soares Costa — Elemento do Conselho Executivo - Comissdo Permanente e Comissao
Alargada

Paula Alexandra Macedo Martins — Docente especializada em Educacao Especial - Comissao Permanente
e Comissao Alargada

Claudia Oliveira Cabral Arruda — Docente representante do Pré-escolar - Comissao Permanente e
Comisséao Alargada

Tania Cristina Martins Pereira Nadais — Docente representante do 1.° Ciclo - Comissdo Permanente e
Comissédo Alargada

Frederico André Cabral Sampaio — Docente representante do 2.° Ciclo - Comissdo Permanente e Comissao
Alargada

Adelino Antoénio Brito Ferreira de Sousa — Docente representante do 3.° Ciclo - Comissao Permanente e
Comisséao Alargada

A designar - Psicdloga - Comissdo Permanente e Comisséo Alargada

Ana Paula Fernandes Calvo — Docente especializada em Educagéo Especial - Comisséo Alargada

Ana Maria Cabral Moreira - Docente especializada em Educagao Especial - Comissao Alargada

Cidalia de Fatima Teixeira Oliveira — Docente especializada em Educagéo Especial - Comiss&o Alargada
Graca de Jesus Varao Botelho — Docente especializada em Educagao Especial - Comissao Alargada
Maria da Graga Melo Barbosa Carreiro e Silva — Docente especializada em Educagao Especial - Comissao
Alargada

Jodo Carlos Fontes Saraiva — Docente especializado em Educagéo Especial - Comiss&o Alargada
Nelinha Maria Jardim — Docente especializada em Educacgéo Especial - Comiss&o Alargada

Renato David Simbes Nunes — Docente especializado em Educagdo Especial - Comissao Alargada

Luisa Carla Raposo e Melo — Docente total ou parcialmente afetos ao apoio dos alunos a que sejam

aplicaveis medidas adicionais - Comissao Alargada

6.11. Servico de psicologia e orientagédo (SPO) - membros

Nome e Cargo
A designar - Psicologa

A designar — Terapeuta da Fala
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6.12. Outras equipas e servigos - membros

Nome e Cargo
Natalia Barbosa de Abreu — Presidente do Conselho Administrativo

Pedro Manuel Ferreira Amorim — Membro do Conselho Administrativo

Maria da Graga Melo Rodrigues Braga — Membro do Conselho Administrativo

Adelino Anténio Brito Ferreira de Sousa — Coord da Comissao Coordenadora da Avaliagao do Desempenho
Florimundo Raposo Soares — Membro Efetivo da Comissao Coordenadora da Avaliagcdo do Desempenho
Hernani Anténio Pita do Nascimento — Membro Efetivo da Comissdao Coordenadora da Avaliagao do
Desempenho

Liliana Maria Martins Dias — Membro Efetivo da Comissao Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho
Nina Ménica Rodrigues Medeiros Custodio — Membro Efetivo da Comissdo Coordenadora da Avaliagao do
Desempenho

Joado Carlos Fontes Saraiva — Membro Suplente da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho
Sandra Carla Moniz Furtado Ferreira — Membro Suplente da Comissao Coordenadora da Avaliagdo do
Desempenho

Rute da Conceigdo Rodrigues Carreiro dos Santos — Representante da Educacdo da Comissédo de
Protecao de Criangas e Jovens de Vila Franca do Campo

Ruben Costa Madeira — Representante do Nucleo Local de Inser¢céo

Adelino Anténio Brito Ferreira de Sousa — Coordenador do Secretariado de Exames

Nina Moénica Rodrigues Medeiros Custédio — Membro do Secretariado de Exames (Representante do
Departamento de Expressodes; Substituta do Coordenador; responsavel pelos programas informaticos
PAEB/ENEB)

Nuno Alberto Paiva Correia — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento do 1.°
Ciclo; responsavel pelos programas informaticos PAEB/ENEB)

Ruben Costa Madeira — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento de
Ciéncias)

Renato David Simdes Nunes — Membro do Secretariado de Exames (Representante da Educagéo Especial)
Ana Cristina Medeiros Soares — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento de
Linguas e Ciéncias Sociais)

Pedro Manuel Ferreira Amorim — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Conselho
Executivo)

Carla Margarida Vieira Andrade — Coordenadora da Equipa de Saude Escolar

Claudia Oliveira Cabral Arruda — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante da Educagao Pré-
Escolar)

Suzana Maria Leitdo Sousa — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do 1.° Ciclo do Ensino
Basico)

André Filipe de Medeiros Sousa Cardoso — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do 2.°

Ciclo do Ensino Basico)
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Carla Margarida Vieira Andrade — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do 3.° Ciclo do
Ensino Basico)

A designar — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do Servigco do Psicologia e Orientagao)
A designar — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do Servigco do Psicologia e Orientagao)
Maria da Graga dos Santos Mota — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do Pessoal Nao
Docente)

Marcio Paulo Nascimento Freitas — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do Pessoal Nao
Docente)

Silvia Ménica Fontes Guerreiro — Membro da Equipa de Saude Escolar (Enfermeira da Equipa de Saude
Escolar)

Natalia Maria Ferraz de Sousa Macedo — Membro da Equipa de Saude Escolar (Enfermeira da Equipa de
Saude Escolar)

Nelinha Maria Jardim — Coordenadora da Equipa Eco-Escolas

Débora Batista Sousa Soares — Membro da Equipa Eco-Escolas (Representante da Educagéo Pré-Escolar)
Vitor Manuel Rodrigues — Membro da Equipa Eco-Escolas (Representante do 1.° Ciclo do Ensino Basico)
Ana Cristina Fernandes Barroso de Carvalho — Membro da Equipa Eco-Escolas (Representante do 2.° Ciclo
do Ensino Basico)

Florimundo Raposo Soares — Membro da Equipa Eco-Escolas (Representante do 3.° Ciclo do Ensino
Basico)

Maria da Graga dos Santos Mota — Membro da Equipa Eco-Escolas (Representante do Pessoal Nao
Docente)

Marcio Paulo Nascimento Freitas — Membro da Equipa Eco-Escolas (Representante do Pessoal Nao
Docente)

Rui Alberto Cabral Borges — Coordenador da Equipa Biblioteca Escolar

Rosa Maria de Almeida Cardoso — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante da Educacgéo
Pré-Escolar)

Maria Helena Moreira Pinto — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do 1.° Ciclo do
Ensino Basico)

Frederico André Cabral Sampaio — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do 2.° Ciclo
do Ensino Basico)

Ana Cristina Tavares de Melo — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do 3.° Ciclo do
Ensino Basico)

Marcio Paulo Nascimento Freitas — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do Pessoal
N&o Docente)

Conselho Executivo — Regulamento Interno

Diogo André Teves Cabral — Coordenador do Plano de Escola 2023/2025

Hernani Anténio Pita do Nascimento — Membro da Equipa do Plano de Escola 2023/2025

Patricia Arraial Bolarinho — Membro da Equipa do Plano de Escola 2023/2025
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Renato David Simdes Nunes — Membro da Equipa do Plano de Escola 2023/2025

Rodrigo Filipe de Barros Mendes — Membro da Equipa do Plano de Escola 2023/2025

Rui Alberto Cabral Borges — Membro da Equipa do Plano de Escola 2023/2025

Renato David Simdes Nunes — Coordenador do Programa de Apoio Educativo

Emanuel Paulo Ferreira Carvalho — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Gracga de Jesus Varao Botelho — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Jacinta do Rosario Rodrigues Nunes — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Tania Cristina Martins Pereira Nadais — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Nina Modnica Rodrigues Medeiros Custédio — Coordenadora de Acompanhamento e Avaliagdo dos
Resultados da Avaliagdo Sumativa Interna e Externa

Manuel de Jesus Rodrigues Veloso — Membro da Equipa de Acompanhamento e Avaliagdo dos Resultados
da Avaliacdo Sumativa Interna e Externa

Paula Alexandra Macedo Martins — Membro da Equipa de Acompanhamento e Avaliagao dos Resultados
da Avaliacdo Sumativa Interna e Externa

Paula Maria Sousa Rainha — Membro da Equipa de Acompanhamento e Avaliagdo dos Resultados da
Avaliagdo Sumativa Interna e Externa

Paulo Jorge Mendes Cardoso — Membro da Equipa de Acompanhamento e Avaliagdo dos Resultados da
Avaliagdo Sumativa Interna e Externa

Ana Cristina Fernandes Barroso e Carvalho — Coordenadora do Plano de formacéo e de atualizagado do
pessoal docente e de agao educativa

Ana Cristina Medeiros Soares — Membro da Equipa do Plano de formacgao e de atualizacdo do pessoal
docente e de agéo educativa

Nelinha Maria Jardim — Membro da Equipa do Plano de formacéao e de atualizagado do pessoal docente e
de agao educativa

Luis Filipe Rodrigues Reis A. de Medeiros — Coordenador da Comissao de monitorizagdo dos projetos
implementados

Ana Cristina Medeiros Soares — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizagdo dos projetos
implementados

André Filipe de Medeiros Sousa Cardoso — Membro da Equipa da Comissao de monitorizagdo dos projetos
implementados

Carla Margarida Vieira Andrade — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizacdo dos projetos
implementados

Cristiano Manuel Fernandes Santos — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizagdo dos projetos
implementados

Diogo André Teves Cabral — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizagdo dos projetos
implementados

Florimundo Raposo Soares — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizagdo dos projetos

implementados
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Helga Margarida Soares Costa — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizacdo dos projetos
implementados

Hernani Antdnio Pita do Nascimento — Membro da Equipa da Comissao de monitorizagdo dos projetos
implementados

Liliana Maria Martins Dias — Membro da Equipa da Comissao de monitorizagdo dos projetos implementados
Manuel de Jesus Rodrigues Veloso — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizagcdo dos projetos
implementados

Nelinha Maria Jardim — Membro da Equipa da Comissao de monitorizagao dos projetos implementados
Nina Médnica Rodrigues Medeiros Custdédio — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizagdo dos
projetos implementados

Rui Alberto Cabral Borges — Membro da Equipa da Comiss&o de monitorizagao dos projetos implementados
Soénia Paula de Melo Vieira — Membro da Equipa da Comissdo de monitorizacdo dos projetos
implementados

Téania Cristina Martins Pereira Nadais — Membro da Equipa da Comissao de monitorizagdo dos projetos
implementados

Hernani Anténio Pita do Nascimento — Professor Tutor do Programa AaZ — Ler Melhor, Saber Mais

Helga Margarida Soares Costa — Elemento da equipa do Pensamento Computacional (projeto)

Pedro Manuel Ferreira Amorim — Ponto Focal dos Manuais Digitais

Cristiano Manuel Fernandes Santos — Coordenador do Programa ERASMUS+

Luis Filipe Rodrigues Reis A. de Medeiros — Coordenador da Estratégia de Educagéo para a Cidadania de
Escola

Sénia Paula de Melo Vieira — Coordenadora do Plano Escolar de Prevengdo e Combate ao Bullying e
Ciberbullying

Nina Ménica Rodrigues — Coordenadora do Clube de Programacao Robdtica

Tania Cristina Martins Pereira Nadais — Recurso-chave do Atelier do Codigo (projeto)

Florimundo Raposo Soares — Coordenador do Programa da Academia Empreendedora: Escola de Lideres
André Filipe de Medeiros Sousa Cardoso — Coordenador do Desporto Escolar

Manuel de Jesus Rodrigues Veloso — Coordenador do Clube de Protegao Civil

Ana Cristina Medeiros Soares — Coordenadora do Parlamento dos Jovens

Diogo André Teves Cabral — Coordenador do Clube Europeu

Liliana Maria Martins Dias — Coordenadora do Clube Pura Folia

Liliana Maria Martins Dias — Coordenadora da Comissdo Organizadora dos Eventos Culturais

Pedro Manuel Ferreira Amorim — Coordenador do Gabinete de Apoio a Alunos (GAA)

Conselho Executivo — Plano Anual de Atividades
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6.13. Gestao de instalagoes e equipamentos — membros

Nome e Cargo
Marcio Paulo Nascimento Freitas — Responsavel pela gestdo de instalagdes e equipamentos da Biblioteca

André Filipe de Medeiros Sousa Cardoso — Responsavel pela gestdo de instalagbes e equipamentos do

Parque Desportivo

Liliana Maria Martins Dias — Responsavel pela gestdo de instalagbes e equipamentos dos Audiovisuais

7. ORGANIZAQAO PEDAGOGICA
7.1. Turmas

7.1.1. Critérios para a constituicao de turmas

A constituicdo de turmas deve ser feita de acordo com os critérios que estdo legalmente em vigor
pelo Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagogica de Alunos (RGAPA), seguindo também os
critérios de natureza pedagdgica definidos no Plano de Escola, tendo a presidente do Conselho Executivo
o papel de aplica-los em fungéo da gestao dos recursos humanos e materiais existentes.

Desta forma, a elaboragéo de turmas devera ter por base os seguintes critérios presentes no RGAPA,
particularmente, no artigo 18.°, do Capitulo V da Portaria n.° 78/2023, de 29 de agosto:

“a) a realidade social da comunidade em que a escola se insere, evitando-se a segregacao
social, a segregacéao por sexos e a formacao de grupos que possam propiciar a manutencao
ou fomento, no interior da escola, de fenédmenos de excluséo social;

b) a continuidade, se possivel, do grupo-turma do ano letivo precedente, sem prejuizo das
orientagdes dos conselhos de nucleo e dos conselhos de turma, devidamente fundamentadas,
em ata de reunido;

c¢) o percurso formativo dos alunos;

d) a lingua estrangeira e a disciplina opcional dos alunos;

e) o nivel etario dos alunos;

f) o nUmero de alunos retidos;

g) a capacidade do estabelecimento de educagao e ensino;

h) as caracteristicas dos espagos escolares/infraestruturas escolares;

i) a rede de transportes coletivos.”

Além disso, é necessario ter em consideragdo as seguintes orientagdes, também presentes na
legislagdo em vigor ja mencionada (RGAPA): ndo é possivel constituir turmas apenas com alunos em
situacdo de retencdo, deve-se respeitar a heterogeneidade, com excegdo de casos devidamente
fundamentados pelo Conselho Executivo e pelo Conselho Pedagégico; em qualquer momento do ano
letivo, apds parecer dos Conselhos de Turma envolvidos e a devida autorizagdo do Conselho Executivo, é
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possivel existir mudang¢a de um aluno de uma turma para a outra, desde que existam razdes pedagdgicas
ou disciplinares.

De um modo geral, o anterior Projeto Curricular de Escola 2022/2023, da EBI de Ponta Garga, refere
que a composig¢ao das turmas deve respeitar o0 niumero minimo e maximo de alunos por cada turma, as
informagdes e sugestdes do Conselho de Turma, o aproveitamento/comportamento dos alunos, bem como

a distribuicdo dos alunos sinalizados com problemas de indisciplina.

7.1.2. Modo de identificagdo das turmas
A identificagdo das turmas faz-se de acordo com os seguintes dados: ano de escolaridade e letras

maiusculas que seguem a ordem do abecedario.

7.1.3. Servico docente (critérios de distribuicdao de servigo)

A distribuicdo de servigco docente devera obedecer aos critérios elucidados pelo Estatuto da Carreira
Docente da Regidao Autonoma dos Agores, bem como as orientagbes emanadas da tutela, tendo em
consideragao a continuidade pedagdgica, sempre que possivel. Assim, é fundamental seguir os seguintes

principios orientadores:

“a) sempre que um docente se mantenha na mesma escola, sdo-lhe preferencialmente
atribuidas as turmas que contenham a maioria dos alunos por ele lecionados no ano anterior,

exceto se, por razdes fundamentadas, o 6rgdo executivo deliberar o contrario;

b) a distribuicdo das turmas pelos docentes deve ser feita tendo em conta as caracteristicas
da turma, a formacado e experiéncia do docente e a manutencdo de equipas educativas
estaveis, obedecendo a um principio de rotatividade que garanta a equidade de oportunidades
€ o0 enriquecimento de experiéncias profissionais dos docentes, e procurando a maximizagao

do sucesso educativo.” (Decreto Legislativo Regional n.° 23/2023/A de 26 de junho)

Para além disso, ndo é possivel atribuir a um docente uma turma que seja frequentada por um
parente seu ou por uma pessoa, independentemente do seu grau de parentesco ou relagdo, que viva em
economia comum, a ndo ser que nao seja possivel a atribuigdo da turma a outro docente, aquando na
localidade existir apenas um unico estabelecimento a ministrar o ano de escolaridade frequentado (Decreto
Legislativo Regional n.° 23/2023/A de 26 de junho). Acresce ainda que em situagdes em que a escola ndo
possua a totalidade de docentes para assegurar as atividades letivas normais para todos os alunos,
aquando da distribuicdo do servigo deve-se dar prioridade aos alunos do ensino secundario, principalmente

aos anos de escolaridade mais avangados (Decreto Legislativo Regional n.° 23/2023/A de 26 de junho).
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Segundo o documento Orientagbes e Critérios Gerais relativos a Organizagdo do Ano Letivo
2023/2024, da EBI de Ponta Garga, no que se refere a componente letiva, a distribuigdo do servigo docente,
feita pelo Conselho Executivo, também devera seguir as seguintes orientagdes transcritas:

“e sempre que possivel, devem ser constituidas equipas pedagdgicas estaveis que integrem
docentes das diferentes disciplinas do ano de escolaridade e assegurem o acompanhamento
das turmas ao longo do ciclo de ensino;

e a distribuicdo do servigo docente, no 2.° Ciclo, deve assegurar que cada docente lecione a
mesma turma as disciplinas, ou areas disciplinares, relativas ao seu grupo de recrutamento;

¢ a distribuicao das turmas pelos docentes deve ser equitativa, tendo como principio orientador
a defesa da qualidade de ensino e os legitimos interesses dos alunos;

e as preferéncias manifestadas pelos docentes devem ser tidas em conta, na medida do
possivel, apés consideradas as necessidades da unidade organica;

¢ ndo devem ser atribuidos aos docentes mais de trés niveis curriculares disciplinares ou nao
disciplinares distintos, salvaguardadas as situagées em que o numero de docentes ao servigo
do estabelecimento de ensino nao permita outra distribuicao;

e para coordenar os trabalhos do conselho de turma, o conselho executivo designa um diretor
de turma de entre os professores profissionalizados da mesma, com mais de trés anos de
servico efetivo de fungdes docentes e preferencialmente pertencente ao quadro da unidade
organica.

e para além das aulas ministradas aos alunos das turmas atribuidas ao docente, a componente
letiva podera integrar, ainda, os apoios educativos de caracter sistematico, entendendo-se
como tal aqueles que correspondam a prestacéo de servigo letivo devidamente preparado e
com objetivos previamente definidos e avaliados.

¢ a Assembleia de Turma Tutoria pelo Diretor de Turma (TDT) é, obrigatoriamente, atribuida
ao Diretor de Turma; se possivel, este podera trabalhar em par pedagadgico.

¢ 0s coordenadores de departamento, quando possivel, ndo deverao ser diretores de turma.”.

Ainda de acordo com 0 mesmo documento (Orientagbes e critérios gerais relativos a organizagdo do
ano letivo 2023/2024, da EBI de Ponta Garga), no que diz respeito a componente néo letiva, tanto ao nivel
do estabelecimento de educagédo como ao nivel de ensino com alunos, séo realcado os seguintes pontos:

“- a assegurar, preferencialmente, apoios educativos e/ou substituigdes. No 1.° ciclo, esses
apoios, quando ministrados pelos diretores de turma serao, preferencialmente, dados junto
dos alunos do mesmo ano de escolaridade a que este leciona;

- a assegurar aos alunos a possibilidade de esclarecimento de duvidas, de aprofundamento
de conhecimentos e de apoio na organizacao do estudo e na realizagdo de trabalhos;

- assegurar que as necessidades de acompanhamento pedagdgico e disciplinar dos alunos
sdo satisfeitas;
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- permitir a realizagao de atividades educativas que se mostrem necessarias a ocupagao dos

alunos, durante o periodo de permanéncia - no estabelecimento de educag¢ao ou de ensino;
- a coordenar e dinamizar clubes escolares (componente nao letiva sem alunos);

- a realizar trabalho colaborativo e coordenar e participar em projetos especificos da unidade

organica (componente nao letiva sem alunos).”

De acordo com o anterior Projeto Curricular de Escola 2022/2023 desta Unidade Organica, os
docentes deverédo elaborar planificagbes anuais para cada uma das areas curriculares do Ensino Basico,
de acordo com os documentos disponiveis em cada departamento, adotando um trabalho colaborativo
entre si, de forma a partilharem estratégias de trabalho potenciadoras de uma melhor prossecugao dos

objetivos definidos.

7.1.4. Horarios das turmas/dos docentes

Na elaboragdo dos horarios das turmas/dos docentes é importante considerar-se 0s seguintes
critérios que estao estipulados legalmente pelo Regulamento de Gestao Administrativa e Pedagdgica de
Alunos (RGAPA), especificamente, no artigo 29.°, do Capitulo VI, da Portaria n.° 78/2023 de 29 de agosto:

“a) a inexisténcia de tempos livres no desenvolvimento da distribuigdo dos tempos letivos no
horario dos alunos;

b) o langamento de tempos letivos em dias ndo consecutivos de disciplinas com dois ou trés
tempos semanais;

¢) na distribuicdo da carga letiva diaria, as turmas n&o podem ter mais do que seis tempos
letivos consecutivos, podendo ser excecionalmente distribuidos até oito tempos letivos diarios,
desde que sejam ocupados por duas ou mais disciplinas de carater pratico;

d) a inexisténcia de tempos livres nos horarios dos alunos sempre que se verifique o
desdobramento de uma turma em dois grupos;

€) a ndo existéncia de uma aula teérica comum a toda a turma entre os tempos letivos langados
separadamente, no horario de cada turno, das turmas desdobradas.

f) as aulas de Educacgao Fisica s6 poderao iniciar-se 60 minutos depois de findo o periodo

definido para o almogo.”

Para além disso, a construgdo dos horarios das turmas/dos docentes devera ter por base as
seguintes orientagdes presentes nos documentos Orientagdes e critérios gerais relativos a organizacdo do
ano letivo 2023/2024 e Projeto Curricular de Escola 2022/2023, da EBI de Ponta Garga: a mesma disciplina
nao deve ser, sistematicamente, lecionada ao ultimo tempo da manha ou da tarde; no mesmo dia, deve
existir uma distribuicdo equilibrada entre as disciplinas de carater tedrico e pratico, sendo as disciplinas
mais tedricas lecionadas, preferencialmente, no periodo da manhé, e as disciplinas mais praticas no final

de cada periodo (manha ou tarde); em cada periodo, manhd ou tarde, ndo devem ocorrer tempos

23
Secretaria Regional ‘L
da Educacgao e dos :

Assuntos Culturais  viceee

GOVERNO
DOS ACORES




Plano de Escola
Escola Basica Integrada de Ponta Garca

intercalados sem atividades curriculares; os turnos, nas disciplinas que sdao contempladas, ocorrem no
mesmo dia, preferencialmente em blocos seguidos; se possivel, as aulas de uma mesma disciplina devem
ocorrer em dias n&o consecutivos; as disciplinas de opc¢éao integraréo o final do dia ou o fim do periodo da
manha; sempre que possivel, as salas das turmas devem ser fixas; as salas de Informatica serao,
preferencialmente, destinadas a disciplina de TIC; os laboratérios serao, preferencialmente, destinados as
disciplinas de Fisico-Quimica e/ou Ciéncias Naturais; a sala de Musica sera, preferencialmente, destinada
as disciplinas de Educacdo Musical, Expressdo Musical e Dramatica/Teatro; as salas “Oficinas” serao,
preferencialmente, destinadas aos Programas Especificos e as disciplinas de Educagéao Visual e Educacéo

Tecnoldgica.

8. PLANEAMENTO/GESTAO CURRICULAR
8.1. Documentos e orientagdes curriculares estruturantes para o sistema educativo regional

- Portaria n.° 59/2019, de 28 de agosto — Regulamento de Avaliagdo das Aprendizagens no Ensino Basico;

- Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 julho — Estabelece o curriculo dos Ensinos Basico e Secundario, os
principios orientadores da sua concegéo, operacionalizagédo e avaliacdo das aprendizagens, de modo a
garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e desenvolvam as capacidades e atitudes que
contribuem para alcancar as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatoria;

- Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/A, de 23 de agosto — Estatuto do Aluno dos Ensino Basico e

Secundario;

- Decreto Legislativo Regional n.° 5/2023/A, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
34/2023/A, de 13 de outubro — Modelo de Educagao Inclusiva;

- Portaria n.° 1184/2023, de 3 de julho de 2023 — Calendario Escolar;
- Portaria n.° 58/2023, de 10 de julho de 2023 — Programas Especificos de Escolarizagdo e Formacgao;

- Decreto Legislativo Regional n.° 16/2019/A — Estabelece os Principios Orientadores da Organizagéo e da

Gestéo Curricular da Educacgao Bésica para o Sistema Educativo Regional;

- Portaria n.° 78/2023, de 29 de agosto de 2023 — Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de
Alunos (RGAPA);

- Regulamento Interno da Escola.
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8.2. Oferta Formativa (modalidades de ensino)

- Educacéo Pré-Escolar — esta modalidade de ensino desenvolve-se com criangas dos trés aos seis anos
de idade.

- Ensino Basico Regular - composto por nove anos de escolaridade, é universal, gratuito e de frequéncia
obrigatdria para todas as criangas e jovens a partir dos 6 anos, e organiza-se em trés ciclos, do 1.° ao 9.°
ano de escolaridade;

- Programas Especificos de Escolarizagdo e Formacao - organizam-se em modelos estruturados em fungéo
dos objetivos psicopedagdgicos a atingir;

- Programa REATIVAR - Percursos de certificagdo escolar — S — Tipo A, sédo destinatarios dos cursos de
Nivel Secundario exclusivamente os formandos com idade igual ou superior a 23 anos, a data de 31 de

agosto.
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Pré-Escolar

Areas de
Conteldo

AREA DE FORMACAO PESSOAL E SOCIAL

AREA DE EXPRESSAO E COMUNICAGCAO

Dominios:
e Educacéo Fisica
e Educacao Artistica
Subdominios:
- Artes Visuais
- Jogo Dramatico/Teatro
- Musica
- Danca:
e Linguagem oral e abordagem a escrita
e Matematica

AREA DO CONHECIMENTO DO MUNDO

Total de horas l1etivas .........ooeiirii e, 25 horas

1.° Ciclo do Ensino Bésico
. Carga horaria semanal em
Componentes do curriculo .
segmentos de 45 minutos
Portugués 8
Matematica 8
Estudo do Meio 4
Cidadania e = —
Desenvolvimento Educaga'lo Artlstlca .
TIC (Artes Visuais, Expressao 4
Dramatica/Teatro, Danca e Musica)
Educacao Fisica 2
Inglés 2
Estudo Integrado 2
TOTAL 30
Educacao Moral e Religiosa 1
Atividades de Apoio a Aprendizagem 2
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2.° Ciclo do Ensino Basico

Carga horaria semanal em
segmentos de 45 minutos

Componentes do curriculo

Organizagao L 5.°ano 6.° ano
Disciplinas
semestral
Linguas e Estudos Sociais N.° de Tempos | N.° de Tempos

Portugués 5 5
Inglés 3 3
HGP 3 3

Total 11 11

Matematica e Ciéncias Naturais

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Matematica 5 5
Ciéncias Naturais 3 3
Total 8 8

Educacgéo Artistica e Tecnolégica (EAT)

N.° de Tempos

N.° de Tempos

X Educacao Visual 2 2
X Educacao Tecnoldgica 2 2
Educacao Musical 2 2

TIC 1 1

Total 7 7

Educacgao Fisica

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Educacéo Fisica

3

3

Cidadania e Des

envolvimento

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Cidadania e Desenvolvimento

Historia, Geogra

fia e Cultura dos Agores

N.° de Tempos

N.° de Tempos

HGCA

0

0

Total

30

30

EMR ou Oferta de Escola

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Educacao Moral e Religiosa

1

1

Desenvolvimento

Pessoal e Social

1

1

Atividades de Apoio Aprendizagem

Atividades de Complemento Curricular

N.° de Tempos

N.° de Tempos

1

1

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Clube de Programacao e Robodtica

2

2

ADE

2

2
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3.° Ciclo do Ensino basico

Carga horaria semanal em
segmentos de 45 minutos

Componentes do curriculo

Organizaca Areas disciplinares/ 7.°ano 8.°ano 9.° ano
o semestral Disciplinas:
Portugués N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos
Portugués 5 5 5
Linguas Estrangeiras N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos
Inglés 2 3 3
Lingua Estrangeira Il 3 2 2
Total 5 5 5
Ciéncias Sociais e Humanas N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.°de Tempos
X Histéria 3 4 4
X Geografia 2 4 4
Total 5 8 8
Matematica N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.°de Tempos
Matematica 5 5 5

Ciéncias Fisico-Naturais

N.° de Tempos

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Ciéncias Naturais 3 3 3
Fisico-Quimica 2 3 3
Total 5 6 6
Educacéao Artistica e Tecnolégica (EAT) N.°de Tempos | N.°de Tempos | N.°de Tempos
X Educacao Visual 2 2 2
X Educacao Tecnolégica 2 2 2
TIC 2 2 2
Total 6 6 6
Educacgao Fisica N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos
| Educacéo Fisica 3 3 3
Cidadania e Desenvolvimento N.° de Tempos | N.° de Tempos | N.° de Tempos
| Cidadania e Desenvolvimento 1 1 1
Histéria, Geografia e Cultura dos Agores N.° de Tempos | N.° de Tempos | N.° de Tempos
[HGCA 0 1 1
Total 35 36 36
EMR ou Oferta de Escola N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos
Educacao Moral e Religiosa 1 1 1
Desenvolvimento Pessoal e Social 1 1 1
Atividades de Apoio Aprendizagem nide Iempos n-de Iempos n-de Iempos
Atividades de Complemento Curricular N.° de Tempos | N.° de Tempos | N.° de Tempos
Clube de Programacgao e Robotica 2 2 2
Clube Pura Folia 2 2 2
ADE 2 2 2
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Matriz Curricular do Programa Ocupacional (2023-2024)

Componente L L. - Carga Horaria
de Formagio | Disciplina Dominios da Formagao Sl
) v' Oralidade
Linguagem e v Leitura
Comunicacéao v Escrita 1,5 blocos
Funcional v' Linguagem n&o verbal
Formacgéo v NG .
de base " Umeros e operagdes
\I\;Iiz;ematlca para a v Célculo 1,5 blocos
v Organizagao e tratamento de dados
(5 blocos de g ¢
90 minutos)
v Introducdo a Metodologia Cientifica (e.g.,
I‘I(;_horas trabalho por projeto)
etivas . 3s Ciénci
Conhecimento do v Abquagem as Qenmas (e.g., humanas, 2 blocos
Mundo sociais e naturais)
v" Mundo Tecnoldégico e Utilizagao das
Tecnologias (e.g., computador, tablet)
~ v Atividades basicas (e.g., higiene, alimentagao)
Promocéo Atividades de Vida v Atividades instrumentais (e.g., uso de 3 blocos
da L Diaria telemoével, computador, outras maquinas)
Capacitagao v’ Atividades avancgadas (e.g., participacéo social)
(7 blocos de
90 minutos)
v Identidade
14 horas ; /C_\)lc')ntex;to Ifamiliar
letivas Autonomia Pessoal e v S;?;g agao 2 blocos
Social v/ Seguranga
v Contexto social
v" Educacgéo dos valores
Expressoes
P Expressdo Motora 1 bloco
(3 blocos de | Expresséo A definir pelos respetivos docentes da area 1 bloco
45 minutos) Musical/Dramatica disciplinar e de acordo com as aprendizagens
essenciais para o 1.° CEB
6 horas Expressao Plastica 1 bloco
letivas
15 blocos

Duragao semanal total

(30 horas letivas)
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Matriz Curricular do Programa Despiste e Orientagdo Vocacional

Componente Areas: de. . At e
de Formacéio competéncia- Unidades de competéncia Semanal ,
chave (ACC) Segmentos 45
v Interpretar e produzir discursos orais de carater ludico e
informativo ou funcional.
Cultura, Lingua e v Inter%retar textos simples, de interesse para a vida
o quotidiana.
Comunicagdo v' Produzir textos escritos com finalidades informativas — S
(CLC) funcionais.
v Interpretar e produzir as principais linguagens nao
verbais utilizadas no quotidiano.
v' Compreender e usar expressdes familiares e/ou
quotidianas.
Cultura, Lingua e [v Compreender frases isoladas e expressdes frequentes
Comunicacao relacionadas com areas de prioridade imediata. 2
(CLC-LE) v' Comunicar em tarefas simples e em rotinas que exigem
apenas uma troca de informagdes simples e direta sobre
assuntos que lhe sédo familiares.
v' Pesquisar e armazenar conteldos digitais.
Competéncia | v Comunicar através de tecnologias digitais. 5
Digital (CD) v Criar conteudos digitais simples.
v Identificar riscos e ameagas em ambientes digitais.
v Executar calculos com nimeros naturais em diversos
= ) contextos.
Formagao de Matematica, v" Resolver problemas aritméticos em contextos de vida.
Base Ciéncias e v Identificar e relacionar grandezas e respetivas unidades 5
(17 horas Tecnologia (MCT) de medida em contextos de vida.
letivas) v' Organizar e tratar informagao e dados em contextos de
vida.
v Evidenciar uma postura democratica perante os
problemas a resolver, que permita a convivéncia pacifica
e sustentavel em comunidade.
v' Planear, implementar, monitorizar e avaliar, com
autonomia crescente, projetos conducentes a uma
Cidadania e participacao proativa e cooperada, quer em contexto
Desenvolvimento , escolar quer em contgxto somoproﬂsspnal. 3
Respeitar-se e respeitar os outros, aceitando a
(CD) diversidade e a diferenga como fatores de
enriquecimento de uma sociedade.
v" Reconhecer globalmente direitos e deveres
fundamentais dos cidad&os, adequando a sua agao
quotidiana a esses principios, contribuindo para o bem-
comum.
Competéncias ] .
Pessoais, Sociais ; Agir com autonomia.
e de y Interagir com os outros. Transversal
. Resolver problemas.
Aprendizagem v" Aprender ao longo da vida.
(CPSA)
5 Expressao Motora 2
Ex(;s)r::;c;es 0 - A definir pelos respetivos docentes da area disciplinar e de
. Exp. Musical acordo com as aprendizagens essenciais para o 1.° CEB.
letivas) —
Expr. Plastica 2
Promogao da \‘; gulinéria
P ostura
Ca(garc]:(l)tr:zao Oficinas v' Jardinagem 8
. v' Carpintaria e madeiras
letivas) v Horta biologica
Duragao semanal total 30
segmentos
30

GOVERNO
DOS ACORES

Secretaria Regional ‘L
da Educacgao e dos :

Assuntos Culturais  viceee




Plano de Escola

Escola Basica Integrada de Ponta Garca

Matriz Curricular do Programa Pré-Profissionalizacao

e Areas de Carga Horaria
de Fgrma 50 competéncia- Unidades de competéncia Semanal/
¢ chave (ACC) Segmentos 45’

Cultura, Lingua
e Comunicagao
(CLC)

v

v
v
v

Interpretar e produzir discursos orais adequados a
diferentes contextos.

Interpretar textos de caracter informativo e reflexiva.
Produzir textos escritos com finalidades especificas.
Interpretar e produzir linguagem nao verbal adequada a
finalidades variadas.

5 horas letivas

Cultura, Lingua
e Comunicagao
(CLC-LE)

Compreender e usar oralmente e por escrito,
expressoes familiares e quotidianas do universo
pessoal.

Compreender e usar oralmente e por escrito,
expressoes frequentes relacionadas com a comunidade
envolvente.

2 horas letivas

v' Pesquisar, analisar e organizar contetdos digitais.
Competéncia v" Comunicar e interagir através de tecnologias digitais.
~ - Criar e editar conteudos digitais. 2 horas letivas
Formagéo de Digital (CD) v Proteger dispositivos e dados pessoais e identificar
Base riscos para a satide e meio ambiente.
(15 horas v' Executar célculos com nimeros inteiros em diversos
lefivas) Matematica contextos.
Ciéncias ’ v’ Utilizar conexdes matematicas para resolver problemas .
e Tecnologia em contextos devida. 4 horas letivas
v’ Utilizar conceitos geométricos em contextos de vida.
(MCT) v" Organizar e comparar informagao e dados em contextos
de vida.
Cidadania e v Organizagéo Politica dos Estados Democraticos.
Desenvolvimento Organizacédo Econémica dos Estados Democraticos. 2 horas letivas
v' Educacao/Formacéo, profissdo e trabalho/Emprego.
(Cid. e Des.) v" Ambiente e Saude.
ggsrgp;itizflmas :; r\?ir com autonomie}[;
g nteragir com os outros; *
ig?éiljigadgeém v" Resolver problemas; TRANSVERSAL
v i
(CPSA)* Aprender ao longo da vida.
} Educacéo A definir pelo respetivo docente da area disciplinar e de .
Expressoes Fisica acordo com as aprendizagens essenciais para o 2.° Ciclo 3 horas letivas

do Ensino Basico.

Formacgao pratica em contexto

de trabalho

v

Formacéo a ser designada.

12 horas letivas

Duracao semanal total

30 horas letivas
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Matriz Curricular Orientadora do Programa de Formacgao Profissionalizante (B3) 2023/2024

1.° Ano 2.° Ano
- Areas de Competéncia- Tempos Tempos TOTAL
Componente de Formagao Chave e UFCD Ietlvos. Ietlvos. HORAS
semanais semanais
(45) (45)
Portfolio 1 I
Balancgo de
Competéncias/Plano 1T | -
Individual de Formacgao
F ~ Int ~ Igualdade de "E 50h
ormagao para a Integracao Oportunidades (25h/ano)
Procura Ativa de Emprego | - 1
Legislagdo Laboral | = - 1
Empreendedorismo | - 1
Cultura, Lingua e 3 3 150h
Comunicagéo (CLC) (75h/ano)
Cultura, Lingua e
S . 50h
Comunicagao - Lingua 1 1 (25h/ano)
Estrangeira (CLC-LE)
U 100h
) Competéncia Digital (CD) 2 2 (50h/ano)
Formacgéo Base
Matematica, Ciéncias e 3 3 150h
Tecnologia (MCT) = 200h (75h/ano)
Cidadania e
. 50 h
Desenvolvimento 1 1 (25h/ano)
(Cid. e Des.)
Total — 1050h
Unidades de Formacgao de 350h
~ . . curta duragao 14 14
Formacéao Tecnoldgica (UFCD) (por ano)
Total - 700h
12 12 400h
Formagéo Pratica em Contexto de Trabalho (por ano)
Total - 800h

Total maximo do curso - 2550 h
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REATIVAR - Percursos de Certificagao Escolar — S — Tipo A

Componente de Formagéao Area de competéncias — Chave e UFCD Duragéo (horas)
Portefolio Reflexivo de Aprendizagens 50
Cidadania e Profissionalidade 400
Formagao de Base Sociedade, Cultura e Ciéncia 350
Cultura, Lingua e Comunicagao 3502
Durac3o total Entre 1150 a 1250 &

a) As unidades de Lingua Estrangeira (1 ou 2), entre 50 a 100 horas, apenas sao desenvolvidas nos casos
em que o adulto revele particulares caréncias neste dominio.

8.4. Estratégia da Educagéao para a Cidadania
A relagéo entre o individuo e o mundo que o rodeia, construida numa dindmica constante com os

espacos fisico, social, histérico e cultural, coloca a escola o desafio de assegurar a preparagdo dos alunos
para as multiplas exigéncias da sociedade contemporanea. A complexidade e a acelerada transformagao
que caracterizam a sociedade contemporanea conduzem, assim, a necessidade do desenvolvimento de
competéncias diversas para o exercicio da cidadania democratica, e, por isso, a escola tem um papel
importante na construcdo de praticas de cidadania. Com efeito, os valores da cidadania encontram-se
consagrados nos principios da Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n. ° 46/86, de 14 de outubro),
estabelecendo-se que o sistema educativo devera ser organizado de modo a contribuir para a realizagéo
dos alunos, através do pleno desenvolvimento da sua personalidade, atitudes e sentido de cidadania. Deste
modo, os alunos sao preparados para uma reflexao consciente sobre os valores espirituais, estéticos,
morais e civicos, no sentido de assegurar o seu desenvolvimento civico equilibrado.

A Estratégia Nacional de Educacgdo para a Cidadania integra um conjunto de competéncias e
conhecimentos, em convergéncia com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e com as
Aprendizagens Essenciais.

Relativamente a sua implementacao, de acordo com o decreto legislativo regional n.° 16/2019/A,
artigo 11.°, cabe a cada unidade orgénica aprovar a sua estratégia de educacgéao para a cidadania, definindo:

a) os dominios, os temas e as aprendizagens a desenvolver em cada ciclo e ano de
escolaridade;

b) o modo de organizagao do trabalho;

¢) os projetos a desenvolver pelos alunos que concretizam na comunidade as aprendizagens
a desenvolver;

d) as parcerias a estabelecer com entidades da comunidade numa perspetiva de trabalho em
rede, com vista a concretizagdo dos projetos;

e) a avaliagédo das aprendizagens dos alunos;

f) a avaliagado da estratégia de educagéo para a cidadania da unidade organica.
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Principios Orientadores

A Educagédo para a Cidadania € uma misséo de toda a escola (Whole-school approach) com base

nos seguintes objetivos:

decorre de praticas sustentadas no tempo e ndo de meras intervengdes pontuais;

esta integrada no curriculo, nas atividades letivas e nao-letivas, nas praticas diarias da
vida escolar articulada com a comunidade escolar;

assenta em praticas que promovam a inclusao;

apoia-se no desenvolvimento profissional continuo dos e das docentes;

promover o bem-estar e a saude individual e coletiva;

envolve alunos em metodologias ativas e oferece oportunidades de desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais;

esta integrada nas politicas e praticas da escola democratica envolvendo toda a
comunidade escolar;

envolve o trabalho em parceria com as familias e a comunidade;

esta alinhada com as especificidades de alunos/as e as prioridades da comunidade;
apoia-se na monitorizacdo e avaliacdo de forma a garantir efetividade e participagéo

educativa.

Como tal, a Educagao para a Cidadania pretende desenvolver aprendizagens com impacto a 3 niveis,

de acordo com as recomendacgodes do forum da Educacéao para a Cidadania, de 2008, nomeadamente:

atitude civica individual, com base nos direitos humanos e principios de autonomia;
relacionamento interpessoal assente na comunicagao e no dialogo;

relacionamento social e intercultural.

O sucesso da implementacéo da Estratégia de Educacgéo para a cidadania da Escola (EECE) passa

pelo envolvimento do estudante na tomada de decisbes e pela diversidade de metodologias usadas, para

que as praticas de cidadania ultrapassem os muros da préopria escola e acompanhem jovens e adultos no

seu dia-a-dia.

Assim sendo, foram definidos os seguintes dominios para cada ano escolar:

Pré-escolar. Direitos Humanos, Igualdade de Género, Interculturalidade,
Desenvolvimento Sustentavel, Educagao Ambiental e Saude;

Ocupacional: Direitos Humanos, Igualdade de Género, Interculturalidade,
Desenvolvimento Sustentavel, Educagao Ambiental e Saude;

1.° ano: Saude, Seguranga Rodoviaria e Bem-estar animal;

2.° ano: Igualdade de Género, Seguranca Rodoviaria e Bem-estar animal;

3.° ano: Direitos Humanos, Educagao Ambiental, Seguranca Rodoviaria, Bem-estar

animal e Plano de Cidadania Maritima;
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e 4.° ano: Interculturalidade, Desenvolvimento Sustentavel, Sexualidade, Seguranga
Rodoviaria, Risco, Bem-estar animal e Plano de Cidadania Maritima;

e DOV: Seguranga Rodoviaria, Mundo do Trabalho e Plano de Cidadania Maritima;

e 5.°ano: Igualdade de Género, Desenvolvimento sustentavel, Educagcdo Ambiental, Media,
Seguranga Rodoviaria, Risco, Seguranga, Defesa e Paz e Assembleias de Turma;

e 6.° ano: Saude, Igualdade de Género, Sexualidade, Instituicdes e Participagdo
Democratica, Literacia Financeira e Educacdo para o Consumo, Media, Seguranca
Rodoviaria, Risco e Assembleias de Turma;

e Pré-Profissionalizante: Direitos Humanos, Igualdade de Género, Saude, Sexualidade,
Media, Mundo do Trabalho, Seguranga, Defesa e Paz e Assembleias de Turma;

e 7.° ano: Saude, Media, Instituicbes e Participagdo Democratica, Literacia Financeira e
Educacgao para o Consumo e Assembleias de Turma;

e 8.° ano: Direitos Humanos, Desenvolvimento Sustentavel, Risco, Literacia Financeira e
Educacgao para o Consumo e Assembleias de Turma;

e 9.° ano: Igualdade de Género, Interculturalidade, Segurangca Rodoviaria, Instituicoes e
Participacdo Democratica, Parlamento Jovem e Assembleia de Turma;

e Programa de Formacédo Profissionalizante: Desenvolvimento Sustentavel, Saude,

Interculturalidade, Sexualidade e Media.

8.5. Projetos educativos e curriculares especificos/experiéncias pedagégicas

Programa de A a Z - Ler Melhor, Saber Mais
Pressupostos do programa

A intervencdo nas dificuldades de aprendizagem da leitura/escrita, no quadro do Programa AaZ — Ler
Melhor, Saber Mais, assenta em cinco pressupostos basicos:

1. € comum que, numa sala de aula, alguns alunos aprendam a ler com facilidade, e outros
aprendam a ler com dificuldade (Grimm, Solari, Mcintyre, & Denton, 2018; Tortorelli, 2019).
Uma vez que aprender a ler resulta do ensino de uma competéncia (leitura), em situagéo de
grande grupo, o mais provavel é que dai resulte uma distribuigdo aproximadamente normal de
desempenhos. As dificuldades de aprendizagem da leitura devem, por isso, ser encaradas
como habituais e esperadas (ainda que indesejadas), e ndo como algo exatico ou inesperado
(Samuels & Farstrup, 2011). Abordar as dificuldades deve constituir uma parte do programa
normal de instrugéo, tendo, porém, em consideragao que se trata da parte mais exigente e
dispendiosa, ja que é necessario intervir atempadamente, de forma intensiva e, em alguns

casos, durante anos;
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2. determinadas aprendizagens escolares constituem condigdo necessaria (ainda que nao
suficiente) de aprendizagem de quase todas as outras. Devem, por isso, ser consideradas
prioridades absolutas, e o seu dominio erigido em objetivo central da escolaridade basica.
Referimo-nos, concretamente, as competéncias de leitura e escrita, instrumentos cognitivos
imprescindiveis ndo s6 para o sucesso escolar, como para o sucesso numa sociedade em que
as exigéncias de literacia sdo cada vez maiores;

3. o desfasamento dos alunos com dificuldades, relativamente a média do grupo de pares,
tende a aumentar e ndo a diminuir (Baumert, Nagy, & Lehmann, 2012; Coyne et al., 2018;
Glasswell, 2001; Pfost, Dorfler, & Artelt, 2012; Stanovich, 1986). Consequentemente, os
alunos com dificuldades de aprendizagem escolar recebem progressivamente menos ensino,
nao porque este ndo seja fornecido, mas porque determinados conhecimentos e informagdes
sao imprescindiveis para o processamento de informagdes mais complexas e elaboradas. A
intervencao atempada nas dificuldades pode permitir que os aspetos da aprendizagem que
sdo considerados incompreensiveis ou inalcangaveis passem a ser considerados
compreensiveis, desafiadores, e até desejaveis;

4. os apoios aos alunos com problemas de aprendizagem escolar devem iniciar-se 0 mais
cedo possivel e incidir sobre as competéncias de leitura e escrita. Nao devem ter caracter
psicoterapéutico, de servigo social ou outro. O ensino &, em si mesmo, terapéutico €, se bem
conduzido, pode contribuir de forma significativa para a saude mental e o bem-estar
psicolégico dos individuos (incluindo-se aqui os processos de socializagdo, relagcbes
interpessoais, etc.);

5. os apoios especificos a alunos com dificuldades devem articular-se com o ensino em sala

de aula e, desejavelmente, facilitar a tarefa deste ultimo.

Opc¢oes e prioridades do programa
Alvo: alunos dos 1.° e 2.° anos de escolaridade, do 1.° Ciclo do Ensino Basico

A escolha do alvo do programa prende-se com o principio de que, quanto mais tarde forem detetadas
as dificuldades, menor & a probabilidade de sucesso na sua ultrapassagem (sendo que as probabilidades
tendem a diminuir, rapida e drasticamente, entre 0 1.° e 0 4.° anos), dado o carater cumulativo da
aprendizagem e dos respetivos défices (Fuchs et al., 2018). A intervengado com alunos mais velhos é muito
menos eficaz, devido a conjugacdo de problemas cognitivos (pouco conhecimento e percegao de
incompeténcia) (Diuk, Barreyro, Ferroni, Mena, & Serrano, 2019), emocionais (a tarefa confronta o sujeito
com a sua incompeténcia) e motivacionais (o sujeito age mais para evitar o insucesso do que para ter
sucesso). Saliente-se, ainda, que este programa nao se destina a alunos com atrasos cognitivos. A tentativa
de aplicacao das estratégias aqui preconizadas a alunos com problemas cognitivos seria inadequada e até

contraproducente, tendo em consideragao as necessidades especificas destes alunos.
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Despiste e avaliagdao dos alunos a integrar no programa

O processo de despiste e avaliagdo dos alunos com dificuldades na leitura e na escrita, no quadro
do Programa AaZ — Ler Melhor, Saber Mais, engloba dois procedimentos distintos:

e 0 primeiro visa identificar os alunos com problemas de leitura/escrita;

e 0 segundo visa:
a) conhecer a trajetdria dos alunos sujeitos a intervengao;
b) comparar os alunos sujeitos a intervengdo com a turma em que estido
inseridos;
c) comparar os alunos sujeitos a intervengdo com padrées nacionais de
desempenho na area da leitura.

O primeiro processo (despiste/sinalizagao) assenta fundamentalmente na percecao da professora
titular de turma quanto ao desempenho de alunos que considere apresentarem dificuldades na
leitura/escrita.

O segundo processo (avaliagdo dos alunos), que sera concretizado em multiplas ocasides ao longo

do ano, é da responsabilidade da equipa do Programa.
Intervengéo

A intervencdo tem como objetivo a sobre-aprendizagem nas areas em que o aluno é deficitario.
Sobre-aprendizagem significa continuar a praticar, depois de se ter alcangado um determinado nivel de
proficiéncia, com o objetivo de consolidar o material aprendido. No caso do reconhecimento de palavras no
texto, por exemplo, a pratica repetida de leitura permite que, progressivamente, palavras que sao
identificadas lentamente e com esfor¢o, passem a ser identificadas de forma quase imediata, automatica e
sem esforgco consciente. A sobre-aprendizagem cria condigbes para que o leitor despenda um minimo de
energia na descodificagdo das palavras (traduzir palavras escritas nos seus correspondentes fénicos) e um

maximo de energia na atribuicdo de significados as palavras.
Especificamente, a intervengao, no ambito do Programa AaZ, tem as seguintes caracteristicas:

- apoio em regime individual ou em pequenos grupos. O apoio € menos eficaz com grupos superiores a
trés alunos e é maximamente eficaz em regime individualizado. Consequentemente, no quadro do
Programa AaZ, privilegia-se o apoio individualizado, sendo o maximo admissivel de 3 alunos por professor-
tutor em cada sesséo.
- Organizacao das sessdes de apoio:
e Duracao de cada sessao: idealmente, cada sessao de apoio durara 30/45 minutos, de acordo
com a estrutura que se descreve abaixo;
e Frequéncia das sessodes: inicialmente, as sessdes deverao ter uma frequéncia de 3/5 vezes por
semana. Decorridos 2/3 meses, a frequéncia podera baixar para 2/3 vezes por semana, caso 0s

progressos do aluno o justifiquem.
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e Extensao do apoio: a extensdo do apoio variara de acordo com os progressos registados pelo
aluno (e.g., 2 meses, 6 meses, 1 ano). Em regra, o apoio s6 sera descontinuado quando o aluno

alcancar um desempenho proximo da média dos pares.

Projeto Gargas Leitoras

Este projeto surgiu no &mbito da disciplina de Portugués do 2.° e 3.° ciclos, como meio de minimizar
as dificuldades registadas nos dominios da leitura € compreensédo da mesma. Contudo, apés analise em
reunido de Conselho Pedagdgico e dada a pertinéncia do projeto, entendeu este 6rgdo alargar a sua acéo

a Educacéao Pré-Escolar e Primeiro Ciclo do Ensino Basico, sendo transversal a toda a escola.

Parlamento dos Jovens

O programa Parlamento dos Jovens, aprovado pela Resolugédo n.° 42/2006, de 2 de junho, € uma
iniciativa da Assembleia da Republica, dirigida aos jovens do 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e do Ensino
Secundario, de escolas do ensino publico, privado e cooperativo do Continente, das Regides Autbnomas e
dos circulos da Europa e de Fora da Europa.

Constituem objetivos do programa: educar para a cidadania, estimulando o gosto pela participagéo
civica e politica; dar a conhecer a Assembleia da Republica, o significado do mandato parlamentar, as
regras do debate parlamentar e o processo de decisdao do Parlamento, enquanto érgéo representativo de
todos os cidadaos portugueses; promover o debate democratico, o respeito pela diversidade de opinides e
pelas regras de formacao das decisdes; incentivar a reflexdo e o debate sobre um tema, definido
anualmente; proporcionar a experiéncia de participacdo em processos eleitorais; estimular as capacidades
de expressao e argumentacao na defesa das ideias, com respeito pelos valores da tolerancia e da formagéao
da vontade da maioria; e sublinhar a importancia da sua contribuicdo para a resolugéo de questdes que
afetem o seu presente e o futuro individual e coletivo, fazendo ouvir as suas propostas junto dos 6rgéos do

poder politico.

Biblioteca Escolar

A Biblioteca tem os seguintes objetivos gerais:
a) difundir e facilitar informacgao util e atualizada, relativa aos varios dominios do saber;
b) estimular o gosto pela leitura, contribuindo para o Desenvolvimento Cultural e Cientifico dos
alunos, em particular, e da Comunidade Educativa, em geral.

Com vista a prossecugdo dos seus objetivos gerais, a Biblioteca desenvolvera varias atividades:
a) sessoes de trabalho para divulgacao de livros, filmes, CD interativos, etc.;
b) encontros com entidades publicas para debate de temas do interesse da Comunidade
Educativa, nomeadamente os decorrentes do Plano de Escola e do Plano Anual de Atividades;

c) atividades que concorram para a formacgao de leitores;
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d) apoio aos alunos na realizacdo de tarefas de natureza pedagogica, nas diferentes

disciplinas.

Gabinete de Saude Escolar

O Gabinete de Apoio e Promogéo da Saude é coordenado por um docente designado, anualmente,
pelo Conselho Executivo. A equipa formada para o efeito, designada de Equipa de Saude Escolar, devera
dinamizar a¢des concertadas, recorrendo a diversas parcerias nomeadamente com a Unidade de Saude
da llha de S&do Miguel , com vista a: promover a saude e prevenir a doengca na Comunidade Educativa;
apoiar a inclusdo escolar de criangas com necessidades de saude e educativas especiais; desenvolver
competéncias de autonomia, responsabilidade e sentido critico, indispensaveis a opgcdo e adogao de
comportamentos e estilos de vida saudaveis; promover a valorizagao da afetividade nas relagdes humanas
e de uma sexualidade responsavel e informada; e promover um ambiente escolar seguro e saudavel e

reforcar fatores de protecao relacionados com os estilos de vida saudaveis.

Sala TIC e recursos multimédia

As Tecnologias Informativas e Comunicacionais (TIC) inseridas na nossa escola abrem e alargam
horizontes, contribuindo para o desenvolvimento de uma certa agilidade mental, qualidade tdo necessaria
no nosso dia-a-dia pessoal e profissional. Elas permitem desenvolver a capacidade de resolugcdo de
problemas, aspeto fundamental para a adaptagao ao mundo em permanente mudanga que € o atual e que
sera, cada vez mais, o do futuro. Assim, ha que atribuir as TIC o lugar e o valor que elas merecem como
meio global e atual, impar de comunicagdo e de partilha de informagdo e de conhecimentos, nao
esquecendo as suas potencialidades como elemento democratizador a escala global, produzindo, de certa
forma, um efeito nivelador entre os alunos que tém acesso a tudo e os que pouco ou nada tém a sua
disposicao. Assim, é de destacar a importancia que estas representam, no meio onde a nossa escola esta
inserida, que é caraterizado por graves problemas sociais, analfabetismo e desemprego.

A EBIPG possui computadores em todas as salas de aula, gabinetes e secretaria e praticamente
todas as salas de aula tém a disposicdo um quadro interativo. Ha trés salas de TIC para uso dos alunos e
professores, que permitem o desenvolvimento de projetos e articular esta ferramenta com as areas
curriculares. A escola esta equipada com recursos informaticos, com ligagao a internet sem fios,
possibilitando o acesso a internet a um grande nimero de pessoas e, desta forma, pér a disposigao dos
alunos e professores a informacédo e o conhecimento necessario, partilhando e trocando experiéncias,
aprendendo colaborativa e cooperativamente em conjunto. A escola também possui uma rede interna que
permite a troca de conhecimentos e a partilha da informagédo, entre docentes. Dispde uma péagina de
Internet, para divulgagao de eventos ou atividades que se realizem na escola.

A escola tem muito a ganhar com o recurso as TIC e a sua utilizagdo na nossa escola tem variados

objetivos, dos quais destacamos os seguintes:
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1. gerar e desenvolver a comunicagao a escala global, aproximar a escola do mundo real,
quebrando o isolamento das quatro paredes da sala de aula e da insularidade;

2. ligar as escolas umas as outras, a comunidade educativa e ao mundo, de modo a integra-
las numa rede de organizagdes formativas (moodle, por exemplo) e das pessoas individuais
(em casa e no local de trabalho), contribuindo, assim, para a globalizagdo da aprendizagem;
3. aumentar o volume de informacgao disponivel e a sua atualidade;

4. conferir uma dimensdo auténtica e real a aprendizagem, aumentando os recursos
informaticos e tecnoldgicos disponiveis, tais como o correio eletrénico;

5. apresentar e transmitir conhecimentos de formas diversas e aliciantes, porque reais,
recorrendo a meios multimédia, como o texto, a imagem, a animagao, o video, a musica, as
gravacdes, etc.;

6. responsabilizar, cada vez mais, o aluno pela sua propria aprendizagem tornando-o mais
auténomo e independente, permitindo-lhe inclusive determinar os conhecimentos que
pretende adquirir;

7. desenvolver capacidades de interacéo social, de aprendizagem colaborativa e cooperativa;
8. aumentar a motivagao e o sentido de realizagao dos alunos;

9. preparar os jovens de hoje para o mundo do trabalho de amanha, que cada vez mais

envolvera conhecimentos tecnoldgicos.

Pensamento Computacional

Reconhecendo a necessidade de mudanga nas respostas educativas que dotem o aluno de
competéncias que Ihe possibilitem solucionar ativamente problemas e que, simultaneamente, proporcionem
ao mercado de trabalho um profissional altamente competente, varios paises tém introduzido no seu
curriculo escolar o Pensamento Computacional (PC). De uma forma generalizada, o acesso a tecnologia
tem-se massificado. Este fator tem influenciado diferentes estilos de vida e tem provocado desafios sociais
em areas como a empregabilidade, a comunicacdo, a educagao, entre outros. Verifica-se, ainda assim, um
desfasamento tecnoldgico entre a sociedade e a escola. Ora, os agentes educativos tém de, numa primeira
fase, minimiza-lo e, numa segunda fase, tornar a escola um impulsionador da transformagéo tecnoldgica.

Assim, o ambiente escolar, desde a infancia, afigura-se o espago adequado para ensinar e potenciar
0 pensamento computacional. O projeto de Pensamento Computacional foi coordenado pelo professor
Miles Berry, da Universidade de Roehampton, em Londres, também responsavel pelo desenho e
implementacdo do PC nas escolas do Reino Unido. No ano letivo de 2021/22, que constituiu o primeiro ano
de implementacdo do projeto nos Acores, foi dada formagédo a todos os professores tutores das vinte e
nove escolas aderentes e foram ainda criadas pela equipa do PC ferramentas a utilizar nos anos seguintes
com os alunos. Deste modo, em 2022/23, o projeto entrou efetivamente nas salas de aula agorianas, com
os ja referidos professores tutores a realizarem atividades ludico-didaticas com os alunos. Abrange o 1.°e
0 2.° anos de escolaridade (aqueles que, no ano anterior, ja o tinham frequentado) e assim sucessivamente

até todos os alunos do 1.° ao 6.° anos de escolaridade estarem abrangidos pelo projeto. Para uma escola
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de futuro e de sucesso, a missdo do professor continua a ser a de formar cidadaos competentes, com
espirito critico, com liberdade de pensamento, que se expressem de forma ativa e criativa. Neste sentido,
revela-se imprescindivel criar condicbes para que as salas de aula se tornem comunidades de alunos
ativos, que possam encontrar o proprio caminho num mundo cada vez mais complexo, volatil e incerto,
mobilizados por professores empenhados, motivados, organizados e apoiados por equipas educativas,
conselhos de turma, que pensem no curriculo de forma integrada. Neste &mbito, importa refletir em algumas
das questbes levantadas pela Bussola de Aprendizagem 2030 da OCDE: “Como podemos preparar os
estudantes para empregos que ainda ndo foram criados, para enfrentar desafios sociais que ainda nao
podemos imaginar e para utilizar tecnologias que ainda nao foram inventadas? Como podemos equipa-los
para prosperarem num mundo interligado onde precisam de compreender e apreciar diferentes perspetivas
e visdes do mundo, interagir respeitosamente com os outros e tomar medidas responsaveis em prol da
sustentabilidade e do bem-estar coletivo?” O Pensamento Computacional esta diretamente vinculado ao
PASEO e as suas areas de competéncia. A saber: Linguagens e Textos; Informagdo e Comunicacéo;
Raciocinio e Resolugao de Problemas; Pensamento Critico e Pensamento Criativo; Relacionamento
Interpessoal; Desenvolvimento Pessoal e Autonomia; Bem-Estar, Saide e Ambiente; Sensibilidade Estética
e Artistica; Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico; e Consciéncia e Dominio do Corpo. Tomando
consciéncia que o PC enfatiza a necessidade de aprender competéncias de informatica e programacao,
para traduzir de forma automatica a solugdo de problemas do quotidiano sem que estes estejam definidos
ou limitados, abre-se uma janela de oportunidades para uma aplicagédo diversificada possibilitando um

crescimento interpessoal do aluno.

8.6. Gestdo de apoios educativos e de recuperagao das aprendizagens

A gestao de apoios educativos e de recuperacdo das aprendizagens encontra-se desenvolvida no
“Programa de Apoio Educativo: 2023-2025", tal como previsto nos artigos 32.° e 33.°, da Portaria n.° 78/2023,
de 29 de agosto de 2023 (Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagoégica dos alunos das escolas

acorianas). O Programa de Apoio Educativo integra o presente Plano de Escola.

8.7. Acoes de orientagao e suporte

8.7.1. Orientacgao educativa

S&o Estruturas de Orientacdo Educativa aquelas que apoiam o Conselho Pedagdgico e o Orgdo
Executivo, no sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos, numa
perspetiva da promocao da qualidade educativa, tendo em vista o desenvolvimento do Plano de Escola.
A constituicdo de Estruturas de Orientagdo Educativa visa promover o reforgo da articulagao curricular na
aplicacéo dos planos de estudos definidos a nivel nacional e regional, o desenvolvimento de componentes

curriculares de dmbito local, a coordenagéo pedagdgica de cada ano, ciclo, nivel ou curso, a organizagéo,
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acompanhamento e avaliagdo das atividades a decorrer no contexto da sala de aula e a avaliagdo da
aprendizagem dos alunos.
Os Departamentos Curriculares constituem uma organizagéo intermédia da Unidade Orgénica. Na
EBIPG, estédo designados os seguintes:
v" Departamento Pré-Escolar — Coordenadora: Claudia Oliveira Cabral Arruda;
Departamento do 1.° ciclo — Coordenadora: Tania Cristina Martins Pereira Nadais;
Departamento de Linguas e Ciéncias Sociais — Coordenador: Rui Alberto Cabral Borges;

Departamento de Ciéncias — Coordenador: Frederico André Cabral Sampaio;

SR NEE NN

Departamento de Expressdes — Coordenador: Pedro Miguel Peres da Costa Pereira;

Ainda neste ponto, importa referir o caso da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva —
Coordenador: Adelino Sousa.

Os Departamentos curriculares deverao reunir, quando considerado pertinente, na sequéncia de uma
das reunides do Conselho Pedagdgico. No ambito da sua intervengdo, cada Departamento devera
privilegiar medidas que vao ao encontro das principais dificuldades diagnosticadas aos alunos, bem como
as indicagdes constantes no Projeto Educativo 2022-2025, nomeadamente no que diz respeito aos eixos
de intervencgéao selecionados: 1) qualidade do ensino e da aprendizagem; 2) desenvolvimento profissional
e 3) relagao Escola/Comunidade. O coordenador de Departamento devera remeter a respetiva convocatoéria
com a antecedéncia minima de 48 horas. Da convocatéria constara a “Ordem do Dia”, cuja sequéncia de
assuntos podera ser modificada pelo coordenador ou pelos membros do Departamento, com a
concordancia da maioria dos presentes. Importa registar que, no decurso do ano letivo, os Departamentos
deverao proceder a um levantamento das necessidades especificas dos docentes, ao nivel das Agdes de
Formagédo. Finalmente, as competéncias de cada Departamento s&do definidas na lei geral e encontram-se
especificadas em cada Regimento Interno dos respetivos departamentos, que sera anualmente objeto de

revisao.

8.7.2. Combate a exclusao social e de prevengido do abandono escolar, de salde escolar, entre
outros

Neste ambito, importa salientar:
- Parceria com o Centro de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ) "Pedra Segura”, com
sede em Vila Franca do Campo;
- Articulacdo com a Comisséo de Protegcédo de Criancas e Jovens de Vila Franca do Campo
(CPCJ-VFC) e o Nucleo Local de Insergao (NLI);
- Atividades de enriquecimento e complemento curricular, explicitados em ponto posterior
deste Plano de Escola;
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- Gabinete de Saude Escolar: complementando aquilo que ja foi escrito a este respeito em
pontos anteriores deste Plano de Escola, importa mencionar que, em contexto escolar, educar
para a Saude consiste em dotar as criangas e os jovens de conhecimentos, atitudes e valores
que os ajudem a fazer opgdes e a tomar decisdes adequadas a sua saude e ao seu bem-estar
fisico, social e mental, bem como a saude dos que os rodeiam, conferindo-lhes assim um papel
interventivo. No &mbito da Saude Escolar, ao longo do ano letivo, o Gabinete de Saude Escolar
(GSE), da responsabilidade de uma equipa criada para o efeito e coordenado pela docente
Carla Andrade, pretende desenvolver diversas agdes/atividades em parceria com a Unidade
de Saude de llha de Sao Miguel (USISM) e outras entidades/instituicdes que colaboram na
realizagdo das atividades constantes do Plano de Atividades de Saude Escolar (PASE) da
EBIPG, elaborado no inicio de cada ano letivo. A equipa € composta por duas enfermeiras da
USISM, pela/o psicologa/o da escola (por designar), por professores representantes dos
diversos niveis de escolaridade e por dois representantes do pessoal ndo docente. No PASE
encontram-se contempladas todas as atividades propostas pela USISM. No dmbito da Saude
Escolar, podem ser efetuados, pelos Diretores de Turma, encaminhamentos pontuais para
consultas de especialidades diversas, realizadas consultas/sessées de psicologia pelo
psicologo da USISM no Gabinete de Saude Escolar e 0 mesmo gabinete também funciona
com gabinete de promogao para a saude. Neste contexto, os membros do GSE, quando
informados atempadamente, atendem alguns alunos que demonstram duvidas, preocupacgdes
ou curiosidades acerca das diversas areas de intervengdo no ambito da saude escolar,
nomeadamente: alimentagdo saudavel; atividade fisica; saude afetivo-sexual e reprodutiva;
seguranga individual e coletiva (inclui anafilaxia, diabetes, Mellitus, cyberseguranca e
prevengao rodoviaria); Suporte Basico de Vida (SBV), primeiros socorros e prevengado de
acidentes; prevengéo de dependéncias com e sem substancia; prevengéo da violéncia (inclui
bullying, cyerbullying e abuso sexual); saude mental; saude oral; ambiente e saude e outras
atividades de promogéo da saude (e.g., higiene pessoal). As atividades serdo desenvolvidas
ao longo do ano letivo, permitindo abordar todas as areas de promogao e literacia em saude,
sendo cada atividade destinada a um grupo de alunos especifico, havendo concordancia entre
o conteludo abordado e a faixa etaria dos alunos a qual que se destina. Para além das
atividades previstas, ainda poderdo ser realizadas outras e implementados projetos que
possam surgir ao longo do ano letivo e que, de algum modo, possam contribuir para o alcance

dos objetivos pretendidos.

8.7.3. Orientacao escolar e vocacional

O Servigo de Psicologia e Orientagao da Escola Basica Integrada de Ponta Garga desenvolve varias

atividades, de um modo sistematico, ao longo do ano letivo, tendo em vista a orientagao escolar e vocacional

dos alunos.

43

Secretaria Regional ‘L
da Educacgao e dos

Assuntos Culturais

GOVERNO
DOS ACORES




Plano de Escola
Escola Basica Integrada de Ponta Garca

O Plano de Orientagéo Vocacional e Profissional tem como principal objetivo apoiar os alunos do 9.°
ano nas escolhas que permitam a constru¢do do seu projeto de vida, através da promogdo do
autoconhecimento ao nivel das carateristicas pessoais, valores, interesses e capacidades. Pretende-se que
este processo seja um facilitador no processo de tomada de decisdo vocacional e de escolha por uma éarea
escolar ou profissional que se adequem de acordo com as idiossincrasias de cada aluno. Para além disso, e
de modo a moderar este processo, serdo fornecidas informagdes sobre os diferentes percursos formativos e,
por ultimo, devolver os resultados apurados durante a aplicagdo do plano de orientagdo vocacional e
profissional. Privilegiar-se-a igualmente o acompanhamento dos alunos que, no ambito do seu Programa

Educativo Individual, usufruem de um Plano Individual de Transigéo.

8.7.4. Enriquecimento e complemento curricular, de natureza ludica e cultural: dominios cultural,
desportivo, artistico, cientifico e tecnologico
A EBIPG desenvolve multiplas atividades de cariz extracurricular, através das quais se pretende

contribuir para o desenvolvimento de varias literacias e competéncias, tal como previsto, por exemplo, no
Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria e na Estratégia Nacional de Educagédo para a
Cidadania. Nesta sequéncia, importa destacar as seguintes dindmicas: Clube Desporto Escolar; Clube da
Protecédo Civil; Clube Europeu; Clube da Pura Folia; Clube de Programacgédo e Robdtica; Programa Eco-
Escolas; Programa da Academia Empreendedora: Escola de Lideres; Parlamento dos Jovens; Programa
ERASMUS+. Importa ainda mencionar as atividades previstas no ambito do grupo “UnoJovens” e no Projeto
“O Farol-E9G”. Neste ultimo caso, sdo desenvolvidas varias atividades, por exemplo, nas seguintes areas:
artes, danga/sons, jogos tradicionais e tambores. Finalmente, destaque-se o trabalho concertado com a Junta

de Freguesia de Ponta Garga e a Camara Municipal de Vila Franca do Campo.

8.7.5. Outras situagoes
Nada ha a registar.

8.7.6. Operacionalizagao
Aquando da transigao inter-ciclos, € fundamental que exista uma estreita articulagdo, em tempo util,

entre os diretores de turma (1.°, 2.° e 3.° Ciclos). Esta articulagdo devera igualmente ocorrer aquando da
transicdo das criancas da Educagédo Pré-Escolar para o 1.° Ciclo. Neste ambito, sugere-se, entre outras
possibilidades:
- reunido no inicio do ano letivo entre os Educadores e Diretores de Turma do 1.° Ciclo; reunido
entre os docentes do 4.° ano e o Diretor de Turma e/ou professores do 5.° ano, para concertar
estratégias nos departamentos curriculares (sempre que possivel, deverdo igualmente ser
concretizadas reunides de trabalho no inicio do ano letivo entre os docentes dos grupos
disciplinares com afinidade dos 2.° e 3.° Ciclos).
- na “Sala de Estudo” (uma possibilidade que devera ser objeto de reflexdo por parte dos

Departamentos de Ciéncias e de Linguas e Ciéncias Sociais), prevé-se a coexisténcia de
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docentes do 2.° e do 3.° Ciclos de diversas areas académicas, promovendo assim a sistematica
articulacao interdisciplinar, tendo em vista uma intervengdo pedagodgica mais eficaz junto dos

alunos, em especial daqueles que revelam maiores dificuldades de aprendizagem

9. AVALIAGCAO DAS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS

9.1. Critérios Gerais
Os critérios devem manter a sua filosofia globalizante, ou seja, valeram 100% sem divisdo de

percentagem entre os parametros a avaliar.

9.2. Perfis de aprendizagens especificas
Os perfis de aprendizagem encontram-se disponibilizados no Sistema de Gestao Escolar, na area curricular

de cada docente.

9.3. Critérios de transigao e de progressao
No ambito do processo de avaliagdo dos alunos do ensino basico, definem-se alguns procedimentos

a ter em consideragéo.
Depois de os Critérios de Avaliagdo serem aprovados pelo Conselho Pedagdégico, compete ao
Conselho Executivo assegurar a sua divulgagao, conforme previsto no artigo 5.°, da Portaria n.° 59/2019,

de 28 de agosto.

Assim devera:
- dar conhecimento aos pais e Encarregados de Educagao, através dos diretores de turma.
- disponibiliza-los para consulta de toda a Comunidade Educativa na pagina Web da Escola e
no SGE, na documentagéo institucional.
- 0os alunos tomam conhecimento dos critérios de avaliagdo através dos professores das

diferentes disciplinas/areas curriculares.

E obrigatorio a utilizagéo de instrumentos de avaliagdo diversificados, cabendo ao docente definir o
numero de instrumentos a aplicar em cada semestre, que devem variar consoante os critérios definidos em
cada departamento, nao se circunscrevendo unicamente a avaliagdes escritas.

Os resultados dos elementos de avaliagdo devem ser sempre acompanhados de um feedback ao
aluno, preferencialmente, escrito.

Os enunciados das fichas de avaliagao ou de outros instrumentos de avaliagao incluem a cotagao
das questdes. Os alunos podem, se o docente o entender, ser informados, por escrito, da cotagao atribuida
a cada resposta;

Em todos os instrumentos utilizados, o professor devera explicitar aos alunos os critérios de corregao

e avaliagao e, quando solicitado, prestar a informagao que fundamente a classificagao atribuida;
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Os resultados dos elementos de avaliagdo das diferentes disciplinas devem ser atempadamente
disponibilizados aos Diretores de Turma, no caso de insucesso, para que estes possam acompanhar o
desempenho global dos alunos e informar os pais e Encarregados de Educacao.
Sempre que o aluno se encontre numa das situagdes abaixo indicadas:
a) esteja em risco de terminar o ano letivo sem desenvolver as competéncias necessarias
para prosseguir com sucesso 0s seus estudos no ciclo ou nivel de escolaridade subsequente;
b) tenha sido alvo de retengdo no ano letivo anterior;

c) se detete a existéncia de problemas de integracdo na comunidade escolar.

9.4. Exames e provas
Provas de Equivaléncia a Frequéncia

1 Sem prejuizo das especificidades de carater regional, as condigbes de realizagao das Provas de
Equivaléncia a Frequéncia e os seus efeitos na avaliagdo dos alunos sdo as que constam de
regulamentacdo propria da competéncia do departamento do Governo da Republica com
competéncia em matéria de educagéo ou de entidades designadas para o efeito.

2 As Provas de Equivaléncia a Frequéncia realizam-se a nivel de escola nos anos terminais de cada
Ciclo do Ensino Basico, em duas fases, com vista a uma certificagdo de conclusao de ciclo para os
candidatos autopropostos, nos termos previstos no ponto seguinte.

3 Consideram-se autopropostos os candidatos que se encontrem numa das seguintes situacdes:

a) estejam fora da escolaridade obrigatéria e ndo se encontrem a frequentar qualquer escola;

b) estejam fora da escolaridade obrigatéria, frequentem qualquer ano de escolaridade dos
2.° ou 3.° Ciclos do Ensino Basico e tenham anulado a matricula até ao 5.° dia util do 3.°
periodo letivo;

c) frequentem o 4.° ano de escolaridade e n&do tenham obtido aprovagdo na avaliagao
sumativa final;

d) frequentem o 6.° ano de escolaridade e ndo tenham obtido aprovagdo na avaliacao
sumativa final;

e) estejam no 9.° ano de escolaridade e ndo reunam condigbes de admissdo como alunos
internos para as provas finais do ensino basico da 1.2 fase, em resultado da avaliagédo
sumativa interna final;

f) tenham realizado na 1.2 fase provas finais do ensino basico na qualidade de alunos
internos e nao tenham obtido aprovagao na avaliagdo sumativa final, com a ponderacéao
das classificagdes obtidas nas provas finais realizadas;

g) frequentem 0 4.° 6.° ou 9.° anos de escolaridade e tenham ficado retidos nos termos dos
numeros 10 e 11, do artigo 15.9;

h) os alunos matriculados no ensino individual e doméstico.

4 Nas disciplinas em que exista oferta de prova final do ensino basico, ndo ha lugar a realizagéo de
Provas de Equivaléncia a Frequéncia.
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As Provas de Equivaléncia a Frequéncia tém como referencial-base as Aprendizagens Essenciais
relativas aos ciclos em que se inscrevem, com especial enfoque nas areas de competéncias
inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliagdo e em fungdo de parémetros

previamente definidos pelo Conselho Pedagdgico, as provas podem ser constituidas pelas

seguintes componentes:

a) Escrita (E), que implica um registo escrito ou um registo bidimensional ou tridimensional, e a
possivel utilizagdo de diferentes materiais;

b) Oral (O), que implica, com eventual recurso a um guido, a producgdo e interagdo oral na
presencga de um juri e a utilizacdo, por este, de um registo de observagado do desempenho do
aluno;

c) Pratica (P), que implica a realizagédo de tarefas objeto de avaliagdo performativa, em situagdes
de organizagdo individual ou em grupo, a manipulagdo de materiais, instrumentos e
equipamentos, com eventual produgao escrita, que incide sobre o trabalho pratico e ou
experimental produzido, implicando a presenga de um juri e a utilizagéo, por este, de um
registo de observagao do desempenho do aluno.

As disciplinas de Portugués ou PLNM e de linguas estrangeiras integram uma componente oral.

Nas Provas de Equivaléncia a Frequéncia constituidas por mais do que uma componente, a

classificagdo da disciplina corresponde a média ponderada das classificagcbes das componentes,

expressas na escala de 0 a 100.

Os candidatos autopropostos maiores de 18 anos de idade estdo dispensados das seguintes

provas de equivaléncia a frequéncia:

a) no 1.° Ciclo — disciplinas da componente de Educagao Artistica e Educacéo Fisica;

b) no 2.° Ciclo — disciplinas da componente de Educagéao Artistica e Tecnolodgica, Educagao
Musical e Educagao Fisica;

¢) no 3.° Ciclo — disciplinas da Educacéo Artistica e Tecnolégica, exceto a de Tecnologias da
Informagao e Comunicacao e Educacgao Fisica.

Estao ainda dispensados da realizagao de Provas de Equivaléncia a Frequéncia nas disciplinas em

que ja obtiveram aprovagdo em anos anteriores, por regime de frequéncia ou por exame, os

candidatos que estejam fora da escolaridade obrigatéria e ndo se encontrem a frequentar qualquer
estabelecimento de ensino.

Os alunos dos 1.°, 2.° e 3.° Ciclos que ndo obtenham aprovagao apds a realizagdo dos exames de

equivaléncia a frequéncia matriculam-se no ano seguinte, por decisdo do 6rgdo executivo, ouvido

o Encarregado de Educacao, nos termos do previsto nos niumeros 4 e 5, do artigo 15.°, ou ainda,

no caso do 3.° Ciclo, num percurso alternativo de conclusao do Ensino Basico.

O aluno é considerado Aprovado quando verificadas as condigdes de transi¢cao estabelecidas para

o final de cada um dos trés Ciclos do Ensino Basico.
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13 As Unidades Organicas que tenham candidatos inscritos para a realizacdo de Provas de

Equivaléncia a Frequéncia devem proporcionar o0 apoio necessario a sua preparagao,
designadamente através da disponibilizagdo de professores com a formagao adequada, durante o

maximo de tempo possivel.

Provas de avaliagao externa

1.

A avaliagdo externa das aprendizagens no ensino basico, da responsabilidade dos servigos ou
organismos do Ministério da Educagéo, compreende:

b) Provas de aferi¢ao;

¢) Provas finais de ciclo.
Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliagédo, as provas previstas no n.° 1
compreendem uma ou mais componentes das estabelecidas no nimero 6 do ponto anterior.
Sem prejuizo das especificidades de indole regional, as normas e procedimentos relativos a
realizacdo da avaliacdo externa e os seus efeitos na avaliagdo sumativa final dos alunos sao
objeto de regulamentacdo prépria da competéncia das entidades referidas no nimero um.
As provas de avaliagao externa realizam-se nas datas previstas no despacho que determina, a
nivel nacional, o calendario de provas e exames.
No dmbito da sua autonomia, compete aos 6rgdos de administracdo e gestao e de coordenagao
e supervisdo pedagogica da escola definir os procedimentos que permitam assegurar a
complementaridade entre a informagdo obtida através da avaliagdo externa e da avaliagcao
interna das aprendizagens, em harmonia com as finalidades definidas nos curriculos nacional e

regional do ensino basico.

Provas de aferigao

1

As provas de afericdo visam aferir o desenvolvimento do curriculo no ensino basico e providenciar
informagao regular ao sistema educativo as unidades orgéanicas, aos alunos e aos encarregados
de educagdo sobre a aquisi¢do das aprendizagens e o desenvolvimento de competéncias definidas
para o ensino basico.

As provas de aferigdo tém como referencial-base as Aprendizagens Essenciais relativas aos ciclos
em que se inscrevem, contemplando ainda a avaliagao da capacidade de mobilizagao e integragao
dos saberes disciplinares, com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

As provas de afericdo asseguram a cobertura integral do curriculo do ensino basico, podendo ser
adotado um referencial multidisciplinar, concretizado na concec¢éo de provas de natureza hibrida,
que integram aprendizagens de varias disciplinas, e o recurso a instrumentos vocacionados para a

avaliagao performativa.
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As normas e procedimentos relativos a realizagdo das provas de aferigdo, bem como a sua
identificacdo e duragdo, sdo objeto de regulamento a aprovar pelos servigcos ou organismos do
Ministério da Educacéo.

As provas de afericdo nao integram a avaliagéo interna, pelo que os seus resultados ndo séo
considerados na classificagéo final das respetivas disciplinas.

A decisdo de nao realizagdo das provas de afericdo pelos alunos inseridos em outras ofertas
educativas e formativas, incluindo as destinadas aos alunos abrangidos pelo regime juridico da
educacao especial, compete ao presidente do 6rgado executivo, mediante parecer do conselho
pedagdgico, fundamentado em razdes de organizagao curricular especifica ou outras de carater
relevante.

No caso dos alunos que frequentem a disciplina de PLNM, compete ao presidente do 6rgao
executivo a decisdo de nao realizacdo das provas de afericao, tendo em consideragao o nivel de
proficiéncia linguistica, mediante parecer do Conselho Pedagdgico devidamente fundamentado.
As provas de aferigdo séo objeto de classificagdo por cddigos, gerando uma descrigdo detalhada
da proficiéncia dos alunos nos diversos dominios, a partir de uma matriz qualitativa.

Os resultados e desempenhos dos alunos e das escolas nas provas de afericdo s&o inscritos no
RIPA e no REPA.

O RIPA contém a caracterizagao do desempenho do aluno, considerando os parametros relevantes
de cada uma das areas disciplinares, disciplinas e dominios avaliados.

O RIPA deve ser objeto de analise, em complemento da informag¢do decorrente da avaliagéo
interna, pelo professor titular de turma, no 1.° Ciclo, e pelo Conselho de Turma, nos 2.° e 3.° Ciclos,
servindo de base a reformulacdo das metodologias e estratégias, com vista ao desenvolvimento
do potencial de aprendizagem do aluno.

O RIPA ¢ apresentado ao Encarregado de Educagéo, preferencialmente em reunido presencial, de
forma a assegurar que, da sua leitura, enquadrada pela informagao decorrente da avaliagdo
interna, seja possivel promover a regulacdo das aprendizagens, a partir da concertacdo de
estratégias especificas.

O REPA resulta de uma agregacéo da informacao apresentada no RIPA e integra os diferentes
niveis de desagregacao da informacéo, a nivel nacional, por escola e por turma.

O REPA, pela sua natureza descritiva e qualitativa, constitui instrumento de apoio a escola, no
delinear de estratégias de intervengao pedagdgica e didatica, especialmente focadas na superagao
das dificuldades identificadas ao nivel da turma.

Cabe ao presidente do 6rgao executivo definir, no contexto especifico da sua comunidade escolar,
os procedimentos adequados para assegurar que a analise e a circulagao da informag&o constante
do RIPA e do REPA se efetive em tempo util.

Provas finais do Ensino Basico

1

As provas finais do Ensino Basico realizam-se no 9.° ano de escolaridade e destinam-se aos alunos

do ensino basico regular.
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As provas finais do Ensino Basico tém como referencial de avaliagédo as Aprendizagens Essenciais,
com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria.

As provas finais do Ensino Basico complementam o processo da avaliagao sumativa de final do 3.°
Ciclo, sendo os seus resultados considerados para o calculo da classificacao final de disciplina.
As normas e procedimentos relativos a realizagdo das provas finais do Ensino Basico, bem como
a sua identificagdo, duragcido e datas de realizagdo sdo objeto de regulamento a aprovar pelos
servigos ou organismos do Ministério da Educagéo.

Estao dispensados da realizagdo de provas finais do Ensino Basico os alunos que se encontrem
nas condi¢des seguintes:

a) frequentem o Programa Oportunidade;

b) frequentem Cursos de Formagao Vocacional;

c¢) frequentem o Programa Formativo de Inser¢édo de Jovens (PROFIJ);

d) n&o tenham o portugués como lingua materna e tenham ingressado no sistema educativo
portugués no ano letivo correspondente ao da realizagdo das provas finais ou no ano letivo
anterior;

e) usufruam de Adaptagbes Curriculares Significativas, tal como previsto no respetivo
Programa Educativo Individual,

f) se encontrem em situagdo considerada clinicamente muito grave.

Os alunos referidos nas alineas a), b), c), e d) do nimero anterior realizam, obrigatoriamente, as
provas finais do Ensino Basico, no caso de pretenderem prosseguir estudos no nivel secundario,
em cursos cientifico-humanisticos.
As provas finais do Ensino Basico sao classificadas na escala percentual de 0 a 100, arredondada
as unidades, sendo a classificagéo final da prova convertida na escala de 1 a 5.
Sem prejuizo do previsto para a realizacdo das Provas de Equivaléncia a Frequéncia, para os
alunos que frequentam o 9.° ano do Ensino Basico ou equiparado, incluindo os mencionados no
numero 6, a classificagcao final a atribuir as disciplinas sujeitas a provas finais do Ensino Basico,
realizadas na 1.2 fase, é o resultado da média ponderada, com arredondamento as unidades, entre
a classificagédo obtida na avaliagdo sumativa interna da disciplina, no 9.° ano de escolaridade, e a
classificagédo obtida pelo aluno na prova final, de acordo com a seguinte férmula: CFD = (7CIF +
3CP)/10 em que:

CFD = classificagao final da disciplina;

CIF = classificagao interna final;

CP = classificagao da prova final.
A classificagao obtida na 2.2 fase das provas finais é considerada como classificacdo final da
respetiva disciplina, com exceg¢do dos alunos que faltem a 1.2 fase por motivos excecionais

devidamente comprovados.
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10 Para os alunos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do nimero 6 e para efeitos da classificagao
final a atribuir as disciplinas sujeitas a provas finais, pela aplicagdo da férmula prevista no nimero
8, devera ser efetuada a conversdao da classificacdo final anual de 0 a 20 valores e das

correspondentes percentagens resultantes da avaliagdo externa, para a escala de niveis de 1 a 5.

Condi¢des especiais de realizagao

Tal como especificado no ponto 7.8 do Programa de Apoio Educativo, que integra o presente Plano
de Escola, devem ser os Conselhos de Turma a decidir pela aplicagdo (ou ndo) das adaptagbes ao
processo de avaliagdo, que sejam consideradas como adequadas a cada aluno, de modo a promover a

sua inclusao e decorrente sucesso educativo.

Efeitos da avaliagao sumativa

1 A avaliagao sumativa permite tomar decisdes relativamente a:
a) classificagédo das disciplinas;
b) transigcio no final de cada ano, sem prejuizo do disposto no ponto dois;
c) aprovagao ou ndo aprovagao no final de cada ciclo;
d) renovacgao de matricula;
e) certificacado das aprendizagens e das competéncias;

f) prosseguimento de estudos no ensino secundario.

2 As decisoes de transigado e ou de aprovagao do aluno para o ano de escolaridade seguinte e ou para o
ciclo subsequente revestem-se de carater pedagdégico, devem respeitar o estabelecido nos numeros 6 e 7
do artigo 8.° e sdo tomadas sempre que os professores, no 1.° Ciclo, ou o Conselho de Turma, nos 2.° e
3.° Ciclos, considerem que:

a) nos anos terminais de ciclo, o aluno adquiriu os conhecimentos e desenvolveu as
competéncias necessarias para prosseguir com sucesso 0s seus estudos no ciclo
subsequente, sem prejuizo do estabelecido para as condi¢gdes de aprovagao dos alunos que
realizam Provas de Equivaléncia a Frequéncia e ainda do disposto no ponto seguinte;

b) nos anos ndo terminais de ciclo, o progresso na aquisicdo das aprendizagens e o
desenvolvimento de competéncias demonstrado pelo aluno permite perspetivar que os
conhecimentos e as competéncias essenciais definidas para o final do ciclo seréo atingidos.

3 Sem prejuizo dos critérios de avaliagdo definidos nos termos do previsto no artigo 5.°, em anos nao
terminais de ciclo, a retengdo é uma medida de excegéo, ndo havendo lugar 8 mesma nas situagdes
em que os alunos tenham apenas dois niveis inferiores a 3, no 1.° Ciclo, e apenas trés niveis inferiores
a 3, nos 2.° e 3.° Ciclos.

4 Nos 1.° e 2.° Ciclos, a retencgdo traduz-se na repeticdo de todas as disciplinas do ano em que o aluno
ficou retido.
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5 No 3.° Ciclo, tanto em anos terminais como em anos ndo terminais, a retengéo pode traduzir-se:

10

11

12

a) na repeticdo de todas as disciplinas do ano em que o aluno ficou retido;

b) na repeticdo apenas das disciplinas a que o aluno com idade igual ou superior a 15 anos

nao obteve sucesso, mediante a autorizagdo do Encarregado de Educagédo ou do aluno

quando maior de idade.
Os alunos que frequentam o 3.° Ciclo, nos termos da alinea b) do ponto anterior, estdo sujeitos a
realizagdo das provas mencionadas no artigo 13.° e as condigbes de transicdo e aprovagao
previstas no artigo seguinte, sem prejuizo do estabelecido para a realizagdo de Provas de
Equivaléncia a Frequéncia.
A decisdo de retengao s6 pode ser tomada apés um acompanhamento pedagogico do aluno, em
que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas.
Os casos de uma segunda retengdo no mesmo ano de escolaridade s&o objeto de analise do 6rgéo
executivo, que podera solicitar revisdo da fundamentacgéo e ou da decisdo do conselho de nucleo,
no 1.° Ciclo, ou do Conselho de Turma, nos 2.° e 3.° Ciclos, podendo haver lugar a repeticdo de
reunides. Em caso de manutengédo da decisdo, o 6rgao executivo solicita parecer ao Conselho
Pedagégico, que, para o efeito, analisa a informacgéo prevista nas alineas ¢) a f) do n.° 8, do artigo
21.°, cabendo a decisao final ao presidente do 6rgdo executivo, incluindo a eventual alteragao das
classificagdes.
Sem prejuizo do estipulado no Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario em matéria de
assiduidade, estéo sujeitos a retengao os alunos em situagdo de incumprimento reiterado do dever
de assiduidade, quando este redunda em falta de aproveitamento escolar no final do ano letivo.
Para efeitos do disposto no numero anterior, consideram-se em situagdo de incumprimento
reiterado do dever de assiduidade os alunos que ultrapassem o limite de faltas injustificadas, nos
termos do estipulado no artigo 33.° do Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario.
Os alunos abrangidos pelo disposto nos nimeros 3 e 4 do artigo 8.° e que atinjam o fim de um ciclo
sem aprovacgao estao obrigados a frequéncia de um ano suplementar, nas seguintes condi¢oes:

a) Nos 1.° e 2.° Ciclos, a unidade organica deve proporcionar, além da recuperagdo nas
disciplinas nas quais ndo obtiveram sucesso, nas restantes disciplinas de carater teérico
em que o aluno teve sucesso, o reforco das aprendizagens necessarias a integragdo no
ciclo seguinte, com uma carga horaria inferior a matriz, revertendo os tempos sobrantes
dessa redugao para a realizagéo de atividades de apoio a aprendizagem e ou de mediagao
e tutoria;

b) No 3.° Ciclo, em fungao da idade e das caracteristicas dos alunos, além da frequéncia das
disciplinas em que ndo obtiveram sucesso, a Unidade Orgénica deve definir estratégias
de diferenciagdo pedagdgica, de superacdo de eventuais dificuldades dos alunos, de
facilitagdo da sua integragéo escolar, incluindo atividades de apoio a aprendizagem e ou
de mediagéo e tutoria.

Qualquer retencéo € homologada exclusivamente pelo 6rgéo executivo da unidade organica.
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9.5. Estratégias para a melhoria do desempenho
Sempre que o aluno se encontre numa das situagdes abaixo indicadas:

a) esteja em risco de terminar o ano letivo sem desenvolver as competéncias necessarias
para prosseguir com sucesso 0s seus estudos no ciclo ou nivel de escolaridade
subsequente;

b) tenha sido alvo de retencao no ano letivo anterior;

c) se detete a existéncia de problemas de integragdo na comunidade escolar.

O Encarregado de Educacéo é notificado, pelo responsavel da turma, sobre a situagéo do aluno e
as medidas a adotar, em reunido expressamente convocada para o efeito. Ao Conselho de Turma
compete desencadear as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo necessarias a superagao das
dificuldades.

Caso as medidas de superacgéao das dificuldades adotadas n&o surtam o efeito pretendido e o aluno
fique retido, o Conselho de Turma procede a elaboragao de uma sintese, em documento a definir pelo
Conselho Pedagdgico, que indique:

a) asdificuldades e medidas implementadas que foram alvo de registo em ata do Conselho
Turma;

b) uma apreciagdo sobre o desempenho do aluno e os motivos que impediram a
superacgao das dificuldades;

c) as medidas consideradas adequadas a promocédo do sucesso escolar do aluno no ano
letivo subsequente.

Plataforma de gestao escolar — SGE

+ A plataforma SGE é a utilizada pela Unidade Orgénica para a gestdo dos alunos,
nomeadamente para o seu registo biografico, bem como para o controlo da assiduidade,
a justificagcao de faltas, o registo de sumarios, as avaliagdes dos discentes, entre outros.

+ Esta plataforma constitui o meio privilegiado de comunicagdo com os Pais e
Encarregados de Educagao.

* A gestdo interna da plataforma é da responsabilidade do Conselho Executivo e dos
Servigos Administrativos.

« A gestdo externa da plataforma, nomeadamente a sua programacdo, é da
responsabilidade da tutela e da Edubox.

* Os problemas de funcionamento da plataforma devem ser reportados ao Conselho
Executivo, sendo que os ndo possam ser solucionados por este 6érgéo séo reportados

as entidades responsaveis.
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Plataforma para gestao do trabalho por parte dos 6rgaos de escola
A Plataforma Microsoft Teams sera utilizada na Unidade Organica como suporte para o
desenvolvimento do trabalho dos diferentes 6rgéo e estruturas.
O Conselho Executivo é o gestor da Plataforma;
Serao constituidas duas equipas, a saber:
1) Orgéos de Escola e Servigos e
2) Conselhos de Turma;

* Na equipa 1) serdo criados canais para os diferentes érgaos de escola, estruturas e servicos,
sendo o gestor de cada canal o respetivo presidente ou coordenador;

* Na equipa 2) serao criados todos os conselhos de turma/nucleo que terdo como gestor o titular
de turmal/diretor de turma respetivo;

e Cada gestor é responsavel por gerir o respetivo canal. Tal implica, adicionar e atualizar os
membros do canal, estar atento as notificagbes e publicagdes, gerir e atualizar a documentacgéo
na area “Ficheiros”, entre outros;

* Aplataforma é uma ferramenta que visa sobretudo agilizar o trabalho dos érgaos/estruturas, pelo
que os respetivos gestores devem disponibilizar atempadamente os documentos alvo de analise
em reunides, para que 0os mesmos possam ser analisados e/ou preenchidos pelos diferentes
elementos. Assim, na area “Ficheiros” devem constar todos os documentos do 6rgéo, estrutura
ou servigo, incluindo atas, regimentos e demais informagdo considerada relevante para o
trabalho dos elementos.

e Tratando-se de uma plataforma de uso institucional, todos os documentos s&o de carater sigiloso
e 0s assuntos a tratar sao Unica e exclusivamente relacionados com a Escola. Os problemas de

funcionamento da Plataforma devem ser reportados ao Conselho Executivo.

Cabe ao Conselho de Turma/docentes das diversas areas curriculares desencadear um conjunto de
medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo necessarias a superagdo das dificuldades

apresentadas pelos alunos, que promovam o sucesso escolar dos discentes desta Unidade Orgénica.

10. AGOES/ATIVIDADES

A grelha de operacionalizagdo do plano plurianual e anual de atividades — cf. Anexo Illl — segue no final deste

Plano de Escola.

11. RECURSOS ESCOLARES

11.1. Humanos
A EBIPG no seu primeiro ano de funcionamento, no ano letivo de 2011/2012, apresentou uma

comunidade escolar constituida por, aproximadamente, seiscentos alunos, sessenta e cinco professores e
trinta assistentes (operacionais e técnicos). Hoje, temos trezentos e quarenta e cinco alunos; sessenta e cinco

docentes e vinte e oito ndo docentes (assistentes e outros técnicos).
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Distribuicdo do numero de alunos pelos diferentes niveis de ensino/PEREE

Edu. Pré-Escolar 1.° Ciclo 2.° Ciclo 3.° Ciclo Reativar
57 125 64 92 7
Tabela 2
Distribuigdo do numero de Pessoal Docente e Pessoal Nao docente
Docente Assistentes Assistentes CTTS Coordenador Outros
Operacionais Técnicos Técnico Técnicos
65 20 5 0 1 2

11.2. Materiais

11.2.1. Manuais escolares
1. ANO

Estudo do Meio — “TOP! — Estudo do Meio — 1.° ano” — Porto Editora, S.A
Matematica — “TOP! — Matematica — 1.° ano” — Porto Editora, S.A
Portugués — “TOP — Portugués — 1.° ano” — Porto Editora, S.A

2.° ANO

Estudo do Meio — “Eureka! — Estudo do Meio 2” — Areal Editores, SA

Matematica — “Eureka! — Matematica 2” — Areal Editores, SA

Portugués — “Eureka! — Portugués 2” — Areal Editores, SA

3.°ANO

Estudo do Meio — “Eureka! — Estudo do Meio 3" — Areal Editores, SA

Matematica — “Eurekal — Matematica 3” — Areal Editores, SA

Portugués — “Eureka! — Portugués 3” — Areal Editores, SA

4.° ANO

Estudo do Meio — “Eureka! — Estudo do Meio 4” — Areal Editores, SA

Matematica — “Eureka! — Matematica 4” — Areal Editores, SA

Portugués — “Eureka! — Portugués 4” — Areal Editores, SA

5. ANO

Ciéncias Naturais — “Compreender CN 5 — Ciéncias Naturais” — Areal Editores, SA
Historia e Geografia de Portugal — “Novo HGP 5 — Histéria e Geografia de Portugal 5.° ano (Agores)” —
Texto Editores, Lda

Inglés — “What’s up? — Inglés 5.° ano” — Texto Editores, Lda

Matematica — “Missdo Mat 5 — Matematica 5.° ano” — Texto Editores, Lda
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Portugués — “Palavras 5" — Areal Editores, SA

6.° ANO

Ciéncias Naturais — “#Ciéncias 6 — Ciéncias Naturais” — Areal Editores, SA
Historia e Geografia de Portugal — “Novo HGP 6 — Histéria e Geografia de Portugal 6.° ano (Agores) —
Texto Editores, Lda

Inglés — “BTween 6 — Inglés” — Areal Editores, SA

Matematica — “Missao Mat 6 — Matematica — 6.° ano” — Texto Editores, Lda
Portugués — “Palavras 6” — Areal Editores, SA

7.° ANO

Ciéncias Naturais — “100% CN 7” — Texto Editores, Lda

Fisico-Quimica — “Universo 7 (novo) — Texto Editores, Lda

Geografia — “GEO+ 7 — Geografia” — Porto Editora, SA

Histdria — “Vamos a Historia 77 — Porto Editora, SA

Inglés — “Top Teen 7” — Areal Editores, SA

Lingua Estrangeira Il — Francés — “Ici Magie 1 — 7.° ano”, Areal Editores
Matematica — “MX 7 — Matematica” — Porto Editores, S.A.

Portugués — “Ponto.pt 7 — Portugués” — Areal Editores, SA

8. ANO

Ciéncias Naturais — “Missao: Ambiente 8” — Areal Editores, SA
Fisico-Quimica — “Universo 8” — Texto Editores, Lda

Geografia “GEO+ 8 — Geografia” — Porto Editora, S.A.

Historia — “Somos Histéria 8” — Areal Editores, SA

Inglés — “Top Teen 8” — Areal Editores, SA

Lingua Estrangeira Il — Francés — “Clic Magique 8 — Nivel A2.1”, Areal Editores, SA
Matematica — “MX 8 — Matematica” — Porto Editora, S.A

Portugués — “PT8 Portugués”, Areal Editores, SA

9.° ANO

Ciéncias Naturais — “Miss&o: Corpo Humano 9” — Areal Editores, SA
Fisico-Quimica — “Universo FQ 9” — Texto Editores, Lda

Geografia — “GEO+ 9 — Geografia” — Porto Editora, SA

Historia — “O Fio da Historia 9” — Texto Editores, Lda

Inglés — “Top Teen 9” — Areal Editores

Lingua Estrangeira Il — Francés — “Clic Magique 9 — Nivel A2.2”, Areal Editores, SA
Matematica — “Xis 9 — Matematica 9.° ano Nova Edi¢ao”, Texto Editores, Lda

Portugués — “Mensagens 9 — Portugués 9.° ano”- Texto Editores, Lda

56
Secretaria Regional ‘L
da Educacgao e dos :

Assuntos Culturais  viwcee

GOVERNO
DOS ACORES




Plano de Escola
Escola Basica Integrada de Ponta Garca

11.2.2. Outros materiais

A EBIPG dispde de varios materiais, seja nas salas de Departamento seja nos Laboratérios, que

podem ser utilizadas em beneficio do sucesso das aprendizagens dos alunos.

11.3. Financeiros

Cada Departamento Curricular dispde de uma quantia monetaria que pode ser utilizada em materiais

diversos, nomeadamente, de apoio as aprendizagens dos alunos e de desgaste.

12. MONITORIZAGAO E AVALIAGAO DO PLANO DE ESCOLA/PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
12.1. Monitorizacido do Processo

Os relatérios anuais e trienais de execugado global, da responsabilidade do érgdo executivo da
unidade organica, devem ser objeto de apreciagao pelos Conselhos Pedagdgico e Assembleia de Escola

nos termos da legislagao em vigor.

12.2. Avaliagao das atividades

Ao longo do ano letivo. (a cor estava diferente)

12.3. Reflexdo em torno dos resultados escolares alcangados:

12.3.1. Relatérios periodicos:
Os relatdrios periddicos devem ser elaborados pelo Conselho Executivo e Conselho Pedagdgico e

analisado pelos diversos Departamentos Curriculares.

12.3.2. Relatério final de execugdo do plano:
Elaborado pelo Conselho Pedagdgico.

12.4. Avaliagao do plano de escolal/ reflexdo sobre as suas conclusdes
O Plano de Escola deve ser avaliado, no final de cada ano letivo, pelos Conselhos Pedagégico e

Executivo.

12.5. Propostas para a elaboragéao/revisdao do PE

Nada a salientar.
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