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1. INTRODUGAO

O Decreto Legislativo Regional n.° 19/2023/A, de 31 de maio — que aprova o Regime Juridico de
Criacdo, Autonomia e Gestao das Unidades Organicas do Sistema Educativo Regional (RICAGUO), veio
permitir congregar num unico documento, denominado Plano de Escola (PE), o planeamento estratégico
de cada Unidade Orgénica (UO), agregando, assim, uma multiplicidade de documentos estratégicos e
organizacionais de natureza diversa, designadamente os relacionados com os Projeto Educativo, Projeto
Curricular, Plano de Agao Estratégica e Plano Anual de Atividades, entre outros complementares, incluindo
relatorios de execugdo, cujas obrigatoriedade e execugdo resultam de imposigdes legais de carater
nacional e regional.

Pretende-se, pois, que o PE seja um documento objetivo, conciso e rigoroso, de orientagdo educativa
e de planeamento estratégico articulado. Deste modo e considerando as diversas fases de planeamento,
execugao, monitorizagdo e avaliagdo do PE, importa que o produto final seja organizador, clarificador e
informativo, visando a sua apropriacao individual e coletiva sobre a missao e as metas da escola, no quadro
da sua autonomia pedagdgica, curricular, cultural, administrativa e patrimonial.

Estruturalmente, o PE é de organizagao trienal e coincide com o tempo de duragdo de um mandato
dos 6rgéos de administragado e gestao, balizado pelo 6rgao executivo. Globalmente, deve assentar numa
l6gica trienal, em termos de objetivos, metas e acgdes/atividades, com a inclusdo de ajustes e/ou
complementos de cariz anual, ao nivel da operacionalizagédo, decorrente da monitorizagdo e avaliagbes
parcelares ou orientagdes de catater governamental, assim como oportunidades ou desafios que possam
surgir.

Pretende-se, com este documento, simplificar e desburocratizar o processo de gestao e organizagéo
escolar, reduzir esforgos e trabalho, e minimizar os efeitos decursivos da anterior dispersao e proliferagédo
de documentos, muitas vezes elaborados em diferentes momentos do percurso organizacional, sem se
perder a construgdo e compilagdo de elementos essenciais para um adequado processo de definigao,
acompanhamento e reflexdo sobre o rumo da escola.

Por fim, concentrar, num unico documento, toda a informagédo que norteia o funcionamento da
unidade organica permite demonstrar a coeréncia organizacional, as linhas estratégicas e operacionais, a
qualidade do servigo prestado e eliminar o risco de os membros da comunidade educativa desconhecerem

onde esta contida a informacao que norteia a sua agao.
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2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE ORGANICA
Denominagao

Escola Basica Integrada de Ponta Garca
Morada Rua Eduino Terras Vargas, S/N, 9680-465, Ponta Garga
Telefone 296 539 500 E-mail ceebi.pontagarca@edu.azores.gov.pt

3. IDENTIDADE DA UNIDADE ORGANICA

3.1. Historia

Ponta Garca é uma freguesia rural, que se localiza na zona central da costa sul da ilha de Sado Miguel.
Dista cerca de 8,70 km da sede do municipio, Vila Franca do Campo, que engloba 6 freguesias (de ocidente
para oriente): Agua d’Alto, Sdo Pedro, Sdo Miguel, Ribeira Seca, Ribeira das Tainhas e Ponta Garga. Em
1522, um violento terramoto causou um grande escorregamento de terras nas encostas sobranceiras a vila,
incluindo-se aqui Ponta Garga, que soterrou a maior parte do povoado vizinho, destruindo o casario e
milhares de pessoas, incluindo a sede de concelho. Tem 31,38 km? de area e 3156 habitantes (2021),
sendo a densidade populacional de 100,6 hab/km?, tendo diminuido desde o censo anterior, 113 hab/km?
(2011). Com as suas habitagdes, dispostas em banda quase continua, € a maior freguesia dos Agores, em
area e na extensao do seu povoado, que se desenvolve em ambos os lados de uma estreita e sinuosa
estrada que a percorre de leste a oeste, sensivelmente paralela a costa por mais de 6 km. O povoamento
iniciou-se durante a década de 1470, de oeste para leste, a partir do nucleo de Vila Franca do Campo. Eram
casas dispersas, localizadas nos blocos de terra entregues, em regime de sesmaria, aos colonos que se
iam fixando naquela regido. Essas casas foram-se alinhando ao longo do carreiro que, paralelamente a
costa, se dirigia de Vila Franca do Campo para leste, num processo de lenta densificacdo que levou a
formacao do atual povoado. Embora se desconhecga a data de constituigdo formal da freguesia, é certo que
na década de 1480 ja existia paroco nomeado, o que faz a criagdo da paréquia, hoje freguesia, remontar
ao ultimo quartel do século XV. Assim, Ponta Garga esteve desde o inicio do seu povoamento ligada a Vila
Franca do Campo, com cuja paréquia de Sdo Miguel confinava, constituindo o seu natural prolongamento
para leste. O limite oriental da freguesia, coincidente ainda hoje com o termo do concelho, corresponde a
fronteira natural imposta pelas altas falésias resultantes do intercetar da linha de costa com o bordo do
vulcdo das Furnas. A resultante zona indspita e desabitada, apenas interrompida pela faja da Ribeira
Quente, separa a freguesia do concelho da Povoagao. O nome da freguesia parece resultar da pequena
ponta que penetra mar adentro na zona nas imediagbes do Cinzeiro por ter lembrado aos povoadores da
ilha o vulto de uma garca. E essa a explicagéo aceite por Gaspar Frutuoso, nas Saudades da Terra (Livro
1V), dizendo: “[...] a que chamaram os antigos descobridores Ponta Garca por lhe parecer de longe garca
ou vulto o ar que Ihe aparecia, da outra parte, branco como ela, por um buraco ou vao que a mesma ponta
tem na rocha”. De acordo com os dados constantes na Wikipédia, outra explicagao, menos fantasiosa e por
isso com maior verosimilhanga, assenta no significado, hoje quase perdido, da palavra garga, ao tempo

utilizada como sinénimo de esbelta: a estreita ponta, na realidade um dique basaltico, que forma o pequeno
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promontorio teria sido batizada simplesmente Ponta Garga, por ser alta e estreita, num processo
semelhante ao que levou o também delgado promontério da Ponta Delgada a dar o nome a cidade
homodnima. No brasdo de Ponta Garga constam: o farol com lanterna vermelha, sobreposto pela balanga;
a espada e a garga branca. A agropecuaria, com destaque para a bovinicultura de leite, € a atividade
econémica dominante. A construcdo civil e as atividades a ela ligadas, incluindo a comercializacdo de
materiais de construgéo, tem vindo a ganhar expressédo. O comércio, em especial o retalhista e os bares e
cafés, tém alguma expressao na freguesia. Como patrimonio construido, temos a Ermida de Nossa Senhora
das Mercés, situada no lugar de Grotas Fundas, datada do final do século XVIII; o Solar dos Botelhos da
Senhora da Vida, a Unica casa senhorial do concelho, cuja origem remonta a fundagéo de Vila Franca do
Campo, no século XV; o Farol de Ponta Garga, situado acima da zona da "Furada", proporciona uma das
mais bonitas panoramicas da ilha de Sao Miguel; a Ermida de Nossa Senhora de Lurdes, situada na Canada
do Grotilhdo, construida nas primeiras décadas do século XX, apds repetidas aparicdes da Virgem a uma
crianga (de nome Virgilio) e a Igreja de Nossa Senhora da Piedade, ainda hoje o orago da paréquia catélica
de Ponta Garga. Como patrimoénio natural temos o Parque Florestal Cerrado dos Bezerros, situado na
estrada regional entre Vila Franca do Campo e Furnas; a Praia da Amora, situada no lado nascente da
freguesia; a Lagoa do Congro; a Lagoa dos Nenufares; o Caminho Pedestre do Tufo, que liga as freguesias
de Ponta Garga e Ribeira Quente; o Miradouro de Castelo Branco e Pico do Calvo, situado na estrada
regional entre Vila Franca do Campo e Furnas e o Miradouro da Furada com a vigia da baleia, no centro da

freguesia.

3.2. Missao, Visao, Valores e Perfis (aluno, docente e pessoal de agao educativa)

A Escola Basica Integrada de Ponta Garga tem procurado adaptar-se as mudangas que se
verificaram na comunidade em que se encontra inserida. Do mesmo modo, tem-se adaptado as alteragdes
da legislacdo educativa — introducdo de novos planos curriculares, exames nacionais, etc. Nesta
adaptacao as mudangas de contexto, a Escola tem procurado assumir uma atitude de participante ativo,
tomando todas as iniciativas que se traduzam numa melhoria do seu funcionamento e da qualidade das
aprendizagens dos alunos.

A escola construiu uma identidade prépria, devido ao esfor¢o dos seus profissionais, ao empenho
e motivacdo dos seus alunos, num ambiente global favoravel ao ensino e a aprendizagem, a colaboracgao,
participagéo e apoio dos pais e encarregados de educacgéo e da autarquia, bem como de outros parceiros,
empresas e instituicdes que tém dado o seu contributo.

Ao longo destes 14 anos de vida da escola, as linhas orientadoras do projeto pedagdgico tém
permanecido as mesmas, tendo a sua concretizacdo vindo a ser adaptada e consolidada, tendo em conta
a mudanca das condi¢des de funcionamento e de contexto ja mencionadas.

Nesta ordem de ideias, o texto do Plano de Escola (PE), elaborado anteriormente, mantém-se
globalmente atual no que se refere aos propdsitos, aos objetivos fundamentais e a linha de orientagéo

educativa e organizacional, pelo que é o referencial deste projeto agora reorganizado.
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O Plano de Escola retoma prioridades anteriores, integra contributos do Plano ProSucesso, em que

todos os professores participam, respondendo, desta forma, aos trés grandes eixos de agdo do mesmo:

> Prioridade de Interven¢ao 1 — Qualidade do ensino e da aprendizagem;
> Prioridade de Intervengao 2 — Desenvolvimento profissional;
> Prioridade de Intervengao 3 — Relagédo Escola/Comunidade.

Esta proposta de Plano de Escola pretende dar resposta a um conjunto de problemas e desafios
que ainda persistem e a outros que surgiram decorrentes das alteragdes contextuais da sociedade em que
se insere. A sua estrutura, entre outros aspetos, reforca a implementagéo de estratégias que visam a
melhoria dos resultados, no &mbito das aprendizagens dos alunos, assim como as que se relacionam com
a efetiva participagao e envolvimento dos pais, da comunidade local e das diferentes areas/setores da
escola.

E pela participacdo e intervencdo que a inovagdo se constréi e interioriza e, no caso da educacdo, é na

escola que se encontra o seu lugar privilegiado.

3.3. Comunicagéo e articulagdo com a comunidade escolar/divulgagao de Informagao

A EBIPG tem desenvolvido processos formais e informais de participagdo de pais e de outros
elementos da sociedade local que ultrapassam as limitagdes do quadro legal existente. Formalmente, todos
tém representacdo ao nivel dos 6rgdos da escola, quer no que se refere aos pais e encarregados de
educacgéao, quer a outros elementos da comunidade local.

Pretende-se que os pais/encarregados de educagéo tenham uma intervengéo cada vez mais ativa
na vida dos seus educandos e da comunidade escolar, pelo que deverdo ser acionados todos os
mecanismos de participagao dos mesmos e incentivada a sua participagao nas diferentes atividades da
escola.

Assim sendo, a abertura da escola & comunidade deve basear-se num clima escolar de
estabilidade, dindmico e otimista, e envolver as nog¢des de partilha de responsabilidades e de participacéao,
assentes na ideia de que o sucesso educativo para todos s6 € possivel com a colaboragao de todas as
estruturas e contextos que constituem o mundo do aluno, hum processo que adeque O pProcesso
pedagdgico as necessidades reais da comunidade.

O estabelecimento de parcerias socioeducativas deve traduzir a formalizagdo da participagéo da
sociedade local nas questbes da educacao e permitir reforcar a dimensao comunitaria da agao educativa.
Deve, assim, a escola suscitar a participagao ativa das instituicdes do meio local na vida da escola,
promovendo relacdes de proximidade com a comunidade envolvente, como suporte a pesquisa, a reflexdo

€ a participagao dos alunos, com vista a inclusdo e a promogao social.

Objetivo geral
Incentivar os encarregados de educagao a participar, de forma informada e responsavel, na

vida escolar dos seus educandos.
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o Estabelecer e reforgar canais de comunicagéo e de proximidade com a comunidade escolar;

e Promover a articulagdo entre a escola, os pais e encarregados de educacao e os diferentes
parceiros da comunidade educativa,;

e Divulgar, de forma sistematica, clara e acessivel, a informacao relevante sobre o funcionamento
da escola, projetos, atividades e iniciativas;

¢ Organizar momentos de convivio, reunides e atividades que facilitem a participagao e o
envolvimento da comunidade escolar;

e Promover a divulgagao regular de trabalhos, projetos e iniciativas desenvolvidas pelos alunos e
pela escola;

¢ Incentivar a participagédo dos pais e encarregados de educagao nos 6rgaos em que tém
representacao;

e Garantir a realizacdo de reunibdes e contactos regulares entre diretores de turmaltitulares de
turma e pais/encarregados de educacao;

e Apoiar e divulgar iniciativas promovidas pelos pais, encarregados de educacao e pela Associagao
de Pais;

e Promover momentos de esclarecimento e divulga¢ao do Projeto de Escola e do Regulamento
Interno;

e Disponibilizar, de forma atempada, a documentagéo necessaria que permita uma participagao

informada, esclarecida e responsavel.

Objetivo geral
Reforgar o envolvimento da escola com a comunidade local, promovendo a cooperacao, a

participagao civica e a valorizagao da escola.
Acdes
o Estabelecer parcerias com servigos e departamentos governamentais;
e Manter, reforcar e ampliar protocolos, acordos e parcerias com a autarquia, instituicbes e
empresas locais;
e Promover a utilizagdo da escola como espaco de formagéo, eventos culturais e sociais,
atividades desportivas e de lazer, sempre que adequado;
¢ Incentivar a colaboracdo da comunidade local em iniciativas e projetos desenvolvidos pela

escola.

4. PRIORIDADES DE INTERVENGAO E LINHAS ESTRATEGICAS

O Modelo de Estratégia do PE — cf. Anexo I — segue no final deste Plano de Escola.
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O presente Plano de Escola da Escola Basica Integrada de Ponta Garga, para o periodo 2025—
2028, estrutura-se em torno de Prioridades de Intervengao claramente definidas, resultantes do
diagndstico estratégico efetuado, das caracteristicas socioeconémicas e culturais do meio, do perfil dos
alunos a saida da escolaridade obrigatéria e das Aprendizagens Essenciais.

As prioridades identificadas visam dar resposta aos problemas mais prementes diagnosticados,
nomeadamente o baixo dominio de competéncias basicas em areas estruturantes do curriculo, as
dificuldades ao nivel das competéncias linguisticas e do raciocinio l6gico-matematico, a necessidade de
reforco da cidadania ativa, o envolvimento dos pais e encarregados de educagéao na vida escolar e o
aprofundamento da relagdo da escola com a comunidade.

Neste enquadramento, o Plano de Escola organiza-se em torno das seguintes Prioridades de
Intervencaéo, articuladas entre si e com os objetivos estratégicos definidos no Modelo de Estratégia do
Plano de Escola (cf. Anexo I):

o Prioridade de Intervencao 1 — Qualidade do ensino e da aprendizagem
e Prioridade de Interven¢ao 2 — Desenvolvimento profissional
e Prioridade de Intervencao 3 — Relagao Escola/Comunidade

O Programa Erasmus+ assume um papel estruturante e transversal a concretizagdo destas
prioridades, contribuindo para a internacionalizacdo da escola, para o desenvolvimento profissional dos
docentes e para a promogao de praticas educativas inclusivas, inovadoras e ajustadas as necessidades

dos alunos.

Prioridade de Intervencido 1 — Qualidade do ensino e da aprendizagem

Esta prioridade centra-se na melhoria sustentada da qualidade das aprendizagens dos alunos,
através da promogéao de praticas pedagodgicas diferenciadas, inclusivas e exigentes, orientadas para o
sucesso educativo, o desenvolvimento integral dos alunos e a valorizagdo do mérito.

Os objetivos tracados procuram influenciar a busca dessa qualidade em cada sala de aula,
através da aposta na cooperagdo com outros profissionais, quer pela criacdo de espacgos de interajuda
e reflexao, em que praticas e projetos sejam partilhados com outros colegas, quer pelo estimulo a
participagéo dos agentes educativos em agdes, dentro ou fora da escola, quer ainda pela promogao da

reflexao, da inovagao e da constante atualizagdo de conhecimentos.

Dar-se-a continuidade a implementagéo de processos de avaliagdo que permitam verificar o grau
de cumprimento dos objetivos tragados e sustentem tomadas de decisdo fundamentadas.

Considerando o imperativo da escolaridade obrigatéria e os principios sociais e educativos que
Ihe estdo subjacentes, o Plano de Escola deve destacar o papel fundamental da escola no
desenvolvimento pessoal e social dos alunos, procurando identificar e implementar as medidas
necessarias a integracao, a inclusédo e a prevenc¢ao do abandono escolar, com o contributo necessario e

imprescindivel de todos.
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Objetivos estratégicos

o Melhorar os niveis de desempenho académico dos alunos;

e Desenvolver competéncias linguisticas, cientificas, culturais, pessoais e sociais;

e Promover o sucesso educativo, prevenindo a retengéo e o abandono escolar;

e Contribuir para o desenvolvimento e valorizagao da identidade cultural local (HGCA);
e Educar para a cidadania ativa, o pensamento critico e a responsabilidade social.

Indicadores de monitorizacao

e Taxas de sucesso escolar por ciclo e disciplina;
¢ Resultados da avaliagao interna e externa;
e Taxas de retengao e abandono escolar;
e Numero de alunos abrangidos por medidas de apoio educativo;
e Evidéncias de praticas de avaliagdo formativa e de diferenciagdo pedagdgica.
O Programa Erasmus+ contribui para esta prioridade através da implementagdo de praticas
pedagdgicas inovadoras, da valorizagao da diversidade cultural, do reforgo das competéncias linguisticas

e da adogao de metodologias centradas no aluno, potenciando aprendizagens significativas e inclusivas.

Prioridade de Intervencdo 2 — Desenvolvimento profissional

Esta prioridade reconhece o papel central do desenvolvimento profissional dos docentes e do
pessoal de agdo educativa na melhoria da qualidade do ensino e do funcionamento da escola,
promovendo uma cultura de trabalho colaborativo, de formagao continua, de reflexdo critica sobre as
praticas e de inovagao pedagdgica.

No entender da EBI de Ponta Garga, incrementar o trabalho colaborativo entre professores é
imperioso. Neste sentido, torna-se importante contrariar a tendéncia restritiva do trabalho individual, de
cada um por si, com metodologias nao partilhadas, devendo caminhar-se para uma pratica quotidiana
de trabalho colaborativo e em parceria, nomeadamente em pequenos grupos e equipas de trabalho. Sera
igualmente importante aproveitar a mais-valia da conjugacao das experiéncias inovadoras dos docentes
mais novos com a pratica e experiéncia dos mais antigos; tudo isto contribuira para a concretizagéo de
uma atividade letiva aberta a processos de mudanga e inovagdo, bem como a partilha e divulgagéo de
boas praticas.

A escola devera promover a formagéao e a atualizagao dos seus profissionais, organizando planos
de formacao adequados ao contexto em que se desenvolvem e as necessidades diagnosticadas. A
formacgao devera ocorrer num processo de auto e interformagao dos préprios docentes, quer através da
procura de formagao continua nos centros de formagéo e noutras entidades formadoras, quer no trabalho
desenvolvido na prépria escola, designadamente por meio da troca e relato de experiéncias, de reunides,
de agdes de formacdo de curta duragdo com convite a especialistas, bem como da producéo e
organizagdo de materiais curriculares para as aulas ou outras atividades curriculares da escola. A
formacao devera ser entendida como um contributo para a resolugédo de problemas emergentes, assumir

um caracter construtivista e reflexivo e estar centrada nas praticas letivas.

10



Plano de Escola da Escola Basica Integrada de Ponta Garga

O Programa Erasmus+ assume-se como um instrumento estratégico de desenvolvimento

profissional, contribuindo para a atualizagao cientifica e pedagdgica, para a internacionalizagdo da escola

e para a melhoria das praticas educativas, através da participagdo em mobilidades, projetos de

cooperagao e agdes de formagao em contexto europeu.

Objetivos estratégicos

Promover o desenvolvimento e o enriquecimento profissional continuo dos docentes e do
pessoal de agao educativa;

Incentivar o trabalho colaborativo, a partilha de boas praticas e a reflexdo sobre as praticas
profissionais;

Adequar a formacéao as necessidades diagnosticadas no contexto da escola;

Reforgar a inovagéo pedagdgica e a abertura a processos de mudanga;

Potenciar o Programa Erasmus+ como instrumento de formacgao, internacionalizagéo e melhoria
das praticas educativas, promovendo a participagao dos profissionais em mobilidades e projetos
europeus que contribuam para a qualidade do ensino, a inclusdo e o desenvolvimento

organizacional da escola.

Indicadores de monitorizacao

Numero de agdes de formacao realizadas e taxa de participagéo dos profissionais;

Grau de adequacéao das agbes de formagao as necessidades identificadas;

Evidéncias da aplicagdo das aprendizagens em contexto profissional;

Dinadmicas de trabalho colaborativo e produgédo de materiais pedagdgicos;

Numero de mobilidades e projetos Erasmus+ realizados;

Impacto das experiéncias Erasmus+ nas praticas pedagdgicas, organizacionais e no

desenvolvimento profissional dos participantes.

Prioridade de Intervencido 3 — Relacao Escola/Comunidade

Esta prioridade visa reforgar a abertura da escola a comunidade, promovendo um clima de

estabilidade, confiangca e corresponsabilizagdo, assente na participagdo ativa das familias, das

instituicbes locais e dos diferentes parceiros educativos.

Objetivos estratégicos

Reforgar o envolvimento dos pais e encarregados de educacao na vida escolar;

Estabelecer e consolidar parcerias socioeducativas a nivel local, regional, nacional e
internacional;

Valorizar a escola como espaco de cidadania, inclusédo e participagao social,

Contribuir para o desenvolvimento educativo, social e cultural da comunidade envolvente.

Indicadores de monitorizacao

Participagao dos pais e encarregados de educagao em atividades e reunides;
Namero e diversidade de parcerias estabelecidas;

Atividades desenvolvidas em articulagdo com a comunidade;
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e Grau de satisfagao da comunidade educativa;
e Impacto das parcerias no desenvolvimento pessoal e social dos alunos.
No ambito desta prioridade, o Programa Erasmus+ reforca a dimensdo comunitaria e
internacional da escola, promovendo parcerias estratégicas, intercambios e projetos de incluséo,
contribuindo para o envolvimento da comunidade educativa e para a projecao da escola no contexto

europeu.

5. ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ORGANICA
5.1. Organograma de Orgaos, Estruturas e Servigos

Assembleia de Escola

Conselho Pedagogico Conselho Executivo Conselho Administrativo

I |
Comissao Coordenadora da
Avaliagao do Desempenho Docente

Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educacao Inclusiva

[ | I 1

Servigo de Psicologiae Departamentos Conselho dos Diretores de

Servicos Administrativos Assistentes Operacionais R - X
Orientacao Curriculares Turma

| ]

Departamento de Educacdo
Inclusiva

Conselhos de Turma

I
Departamento de Educagdo
Pre-Escolar

Departamento do 19 Ciclo

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas

Departamento de Ciéncias
Exatas e Naturais

Departamento de
Expressdes
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5.2. Regime de funcionamento

Diurno [XI  Noturno [ ] Semestral [X] Periodal [ ]

Dia da Semana |De 2.2 a 6.2 feira, das 08h30 as 17h30

5.3. Calendario Escolar/ Calendarios de Reunides

CALENDARIO ESCOLAR PARA O ANO LETIVO 2025/2026

»

12 semestre - 102 14 de de 2025
1% semestre - reunides de avaliagdo: 26 e 27 de janeiro de 2026
22 Semestre: 9% Ano - de 28 de janeiro de 2026 05 de junho de 2026 indusive - 77 dias letivos 2% semestre - reunibes intercalares: 16 2 20 de margo de 2026
2° semestre: 5°/6%/7° e 8= Anos - de 28 de janeiro de 2026 a 12 de junho de 2026 inclusive - 81 dias letivos w thra/a d 2% Semestre - reunides de avaliagdo: a partir de 5 de junho de 2026

2% Semestre: Pré-escolar & 17 Cido - de 28 de janeiro de 2026 a 19 de junho de 2026 inclusive - 86 dias letivos

5.4. Assembleia

Nome e Cargo
Adelino Sousa — Presidente da Assembleia

Frederico Sampaio — Presidente do Conselho Executivo

José Cabecinha — Presidente do Conselho Pedagdgico

Paula Martins — Representante do Pré-Escolar

Lurdes Caldeira — Representante do 1.° Ciclo

Paula Rainha — Representante do 1.° Ciclo

Nelinha Jardim — Representante da Educacao Inclusiva

Natalia Abreu — Representante do 2.° Ciclo

Adelino Sousa — Representante do 3.° Ciclo

Ana Melo — Representante do 3.° Ciclo

Graca Braga — Representante do Pessoal de Agédo Educativa
Graga Mota — Representante do Pessoal de A¢ao Educativa

Dina Oliveira — Representante dos Pais e Encarregados de Educacgéao
A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educacéao

A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educacao
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A designar — Representante dos Pais e Encarregados de Educacéao
Graca Melo — Representante da Autarquia Local - CMVFC

Octavio Andrade — Representante da Junta de Freguesia de Ponta Garga
Sénia Santos — Representante da CPCJ

A designar — Representante da PSP — responséavel pelo Programa Escola Segura

5.5. Conselho Pedagégico

Nome e Cargo
José Cabecinha — Presidente do Conselho Pedagdgico

Frederico Sampaio — Presidente do Conselho Executivo

Nelinha Jardim — Coordenadora do Departamento de Educacao Inclusiva

Claudia Arruda — Coordenadora do Departamento de Educagao Pré-Escolar

Tania Nadais — Coordenadora do Departamento do 1.° Ciclo

Liliana Dias — Coordenadora do Departamento de Expressoes

José Cabecinha — Coordenador do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Nina Custdédio — Coordenadora do Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais

Ana Carvalho — Coordenadora da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva
Florimundo Soares — Presidente da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Pessoal Docente
Filipe Jorge — Coordenador dos Diretores de Turma

Regina Aguiar — Coordenadora do Servigo de Psicologia e Orientagao

Paulo Couto — Coordenador de Cidadania e Projetos

Dina Oliveira — Representante da Associagédo de Pais e Encarregados de Educagéo

Graca Braga — Representante do Pessoal de Agédo Educativa

5.6. Conselho Executivo

Nome e Cargo
Frederico Sampaio — Presidente do Conselho Executivo

Sandra Ferreira — Vice-Presidente do Conselho Executivo

Ana Soares — Vice-Presidente do Conselho Executivo

5.7. Departamentos curriculares

Denominagao e composi¢ao
Departamento de Educacéo Inclusiva

Grupo 101 — Educagao Especial
Grupo 111 — Educagéo Especial
Grupo 700 — Educacéo Especial
Departamento da Educacao Pré-Escolar

Grupo 100 — Educacgao Pré-Escolar
Departamento do 1.° Ciclo
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Grupo 110 — 1.° Ciclo do Ensino Basico

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Grupo 200 — Portugués e Estudos Sociais/Histéria
Grupo 220 — Portugués e Inglés

Grupo 290 — Educacgéo Moral e Religiosa Catdlica
Grupo 300 — Portugués

Grupo 320 — Francés

Grupo 330 — Inglés

Grupo 400 — Histéria

Grupo 420 — Geografia

Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais

Grupo 230 — Matematica e Ciéncias da Natureza
Grupo 500 — Matematica

Grupo 510 — Fisico-Quimica

Grupo 520 — Biologia e Geologia

Grupo 550 - Informatica

Departamento de Expressoes

Grupo 240 — Educagéo Visual e Tecnoldgica
Grupo 250 — Educagéo Musical

Grupo 260 — Educagéo Fisica

Grupo 530 — Educagédo Tecnoldgica

Grupo 600 — Artes Visuais

Grupo 620 — Educagéo Fisica

5.8. Representantes

Nome e Cargo
Nelinha Jardim — Coordenadora do Departamento de Educacéo Inclusiva;

Claudia Arruda — Coordenadora do Departamento de Educagéo Pré-Escolar;
Tania Nadais — Coordenadora do Departamento do 1.° Ciclo;

José Cabecinha — Coordenador do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas;
Nina Custédio — Coordenadora do Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais;

Liliana Dias — Coordenadora do Departamento de Expressoes.

5.9. Turmas

Turma, Nome e Cargo
Pré- A: Paula Martins — Diretora de Turma; Candida Botelho — Secretaria

Pré- B: Nélia Furtado — Diretora de Turma; Carina Furtado — Secretaria

Pré- C: Ana Espinha — Diretora de Turma; Claudia Arruda — Secretaria
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1.° A: Lurdes Caldeira — Diretora de Turma; Hernani Nascimento — Secretario

1.°/2°B: Claudia Vieira — Diretor de Turma; Zita Carreiro — Secretaria

2.° A: Célia Barbosa — Diretora de Turma; Tania Nadais — Secretaria

3.° A: Paula Rainha — Diretora de Turma; Anésia Guerreiro — Secretaria

3.° B: Suzana Sousa — Diretora de Turma; Marlene Santos — Secretaria

4.° A: Nuno Correia — Diretor de Turma; Adriana Andrade — Secretaria

4.° B: Carla Lopes — Diretora de Turma; Nelinha Jardim — Secretaria

Despiste e Orientagao Vocacional/ Ocupacional: Vitor Rodrigues — Diretor de Turma; Pedro Amorim —
Secretario

5.° A: Rui Borges — Diretor de Turma; Liliana Dias — Secretaria

5.° B: Lucia Couto — Diretora de Turma; Natdlia Abreu — Secretaria

6.° A: Joana Costa — Diretora de Turma; Eduarda Furtado — Secretaria

6.° B: Filipe Jorge — Diretor de Turma; José Cabecinha — Secretério
Pré-Profissionalizagéo: Sandra Frontoura — Diretora de Turma; Ana Carvalho - Secretaria
7.° A: Maria Angela Medeiros — Diretora de Turma; Ana Melo — Secretaria

7.° B: Maria Beatriz Pereira — Diretora de Turma; Nuno Costa — Secretario

8.° A: Ruben Madeira — Diretor de Turma; Adelino Sousa — Secretario

8.° B: Dina Medeiros — Diretora de Turma; Julio Moreira — Secretario

9.° A: Paulo Couto — Diretor de Turma; Mdénica Fragoso — Secretaria

9.° B: Susana Barros — Diretor de Turma; Carla Cardoso — Secretaria

Formacgao Profissionalizante: Adélia Rodrigues — Diretora de Turma; Rui Resendes — Secretario

5.10. Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI)

Nome e Cargo:
Ana Carvalho — Coordenadora da EMAEI - Docente representante do 1.° Ciclo - Comissdo Permanente e

Comisséao Alargada

Ana Soares — Elemento do Conselho Executivo - Comissdo Permanente e Comisséo Alargada

Nelinha Jardim — Docente especializada em Educacdo Especial - Comissdo Permanente e Comissao
Alargada

Claudia Arruda — Docente representante do Pré-escolar - Comissdo Permanente e Comissao Alargada
Rui Borges — Docente representante do 2.° Ciclo - Comissao Permanente e Comisséo Alargada
Adelino Sousa — Docente representante do 3.° Ciclo - Comissdo Permanente e Comissao Alargada
Regina Aguiar - Psicologa - Comissdo Permanente e Comissao Alargada

Priscila Moura — Docente especializada em Educagao Especial - Comisséo Alargada

Ana Braga - Docente especializada em Educagéo Especial - Comissao Alargada

Ana Calvo — Docente especializada em Educagéo Especial - Comisséo Alargada

Graca Botelho — Docente especializada em Educacao Especial - Comissao Alargada

Marlene Santos — Docente especializada em Educagao Especial - Comissao Alargada
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Luis Telheiro — Docente especializado em Educagéo Especial - Comissao Alargada

5.11. Servigo de psicologia e orientagdo (SPO)

Nome e Cargo
Regina Aguiar - Psicéloga

A designar — Terapeuta da Fala

5.12. Outras equipas e servigos

Nome e Cargo
Frederico Sampaio — Presidente do Conselho Administrativo

Sandra Ferreira — Membro do Conselho Administrativo

Graca Braga — Membro do Conselho Administrativo

Florimundo Soares — Coordenador da Comissao Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente
Vitor Rodrigues — Membro Efetivo da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente
Hernani Nascimento — Membro Efetivo da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente
Natalia Abreu — Membro Efetivo da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente

Rui Borges — Membro Efetivo da Comissao Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente
Adelino Sousa — Membro Suplente da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente
Soénia Bogas — Membro Suplente da Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Desempenho Docente
Sénia Santos — Representante da Educagao da Comissao de Protecao de Criancas e Jovens de Vila Franca
do Campo

Rui Resendes — Representante do Nucleo Local de Insergéo

Adelino Sousa — Coordenador do Secretariado de Exames

Nina Custodio — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento de Ciéncias Exatas
e Naturais; Substituta do Coordenador; responsavel pelos programas informaticos PAEB/ENEB)

Nuno Correia — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento do 1.° Ciclo;
responsavel pelos programas informaticos PAEB/ENEB)

Nuno Costa — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento de Ciéncias Exatas
e Naturais)

Marlene Santos — Membro do Secretariado de Exames (Representante da Educacéo Especial)

Lucia Couto — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Departamento de Ciéncias Sociais
e Humanas)

Sandra Ferreira — Membro do Secretariado de Exames (Representante do Conselho Executivo)

Natalia Lopes — Coordenadora da Equipa de Saude Escolar

Claudia Arruda — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante da Educagéo Pré-Escolar)
Suzana Sousa — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do 1.° Ciclo do Ensino Basico)
Nadia Pereira — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do 3.° Ciclo do Ensino Basico)

Ménica Fragoso — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do 3.° Ciclo do Ensino Basico)
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Regina Aguiar — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do Servico do Psicologia e
Orientacgéo)

Marcio Paulo Nascimento Freitas — Membro da Equipa de Saude Escolar (Representante do Pessoal de
Acao Educativa)

Silvia Ménica Fontes Guerreiro — Membro da Equipa de Saude Escolar (Enfermeira da Equipa de Saude
Escolar)

Natalia Maria Ferraz de Sousa Macedo — Membro da Equipa de Saude Escolar (Enfermeira da Equipa de
Saude Escolar)

Nelinha Jardim — Coordenadora do Programa Eco Escolas

Frederico Sampaio — Membro do Programa Eco Escolas (Representante do Conselho Executivo)

Nélia Furtado — Membro do Programa Eco Escolas (Representante da Educacgao Pré-Escolar)

Ana Carvalho — Membro do Programa Eco Escolas (Representante do 1.° Ciclo do Ensino Basico)

Rui Borges — Membro do Programa Eco Escolas (Representante do 2.° Ciclo do Ensino Basico)

Paulo Couto — Membro do Programa Eco Escolas (Representante do 3.° Ciclo do Ensino Basico)

Helena Pacheco — Membro do Programa Eco Escolas (Representante do Pessoal de A¢do Educativa)
Marcio Freitas — Membro do Programa Eco Escolas (Representante do Pessoal de A¢do Educativa)

Ana Borges — Membro do Programa Eco Escolas (Representante da Camara Municipal de Vila Franca do
Campo)

Octavio Andrade — Membro do Programa Eco Escolas (Representante da Junta de Freguesia de Ponta
Garga)

Dina Oliveira — Membro do Programa Eco Escolas (Representante da Associacao de Pais e Encarregados
de Educagéo)

Laura Costa — Membro do Programa Eco Escolas (Representante dos alunos do 1° Ciclo)

Beatriz Pimentel — Membro do Programa Eco Escolas (Representante dos alunos do 2° Ciclo)

Luciana Correia — Membro do Programa Eco Escolas (Representante dos alunos do 3° Ciclo)

Julio Moreira — Coordenador da Equipa Biblioteca Escolar

Carina Furtado — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante da Educagao Pré-Escolar)
Célia Barbosa — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do 1.° Ciclo do Ensino Basico)
Joana Costa — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do 2.° Ciclo do Ensino Basico)
Ana Melo — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do 3.° Ciclo do Ensino Basico)
Pedro Sousa — Membro da Equipa da Biblioteca Escolar (Representante do Pessoal de Agédo Educativa)
Conselho Executivo — Regulamento Interno

José Cabecinha — Coordenador do Plano de Escola 2025/2028

Frederico Sampaio — Membro da Equipa do Plano de Escola 2025/2028

Nelinha Jardim — Membro da Equipa do Plano de Escola 2025/2028

Claudia Arruda — Membro da Equipa do Plano de Escola 2025/2028

Tania Nadais — Membro da Equipa do Plano de Escola 2025/2028

Nina Custddio — Membro da Equipa do Plano de Escola 2025/2028
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Liliana Dias — Membro da Equipa do Plano de Escola 2025/2028

Hernani Nascimento — Coordenador do Programa de Apoio Educativo

Ana Calvo — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Sandra Frontoura — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Marlene Santos — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Susana Barros — Membro da Equipa do Programa de Apoio Educativo

Ana Carvalho — Coordenadora do Plano de formacado e de atualizagdo do pessoal docente e de agao
educativa

Paulo Couto — Coordenador da Comissédo de monitorizagdo dos projetos implementados

Hernani Nascimento — Professor Tutor do Programa AaZ — Ler Melhor, Saber Mais

José Cabecinha — Projeto Gargas Leitoras

Adelino Sousa — Clube de Teatro

Anésia Guerreiro — Pensamento Computacional (projeto)

Ana Soares — Ponto Focal dos Manuais Digitais

Ana Soares — Coordenadora do Programa ERASMUS+

Ana Soares — Programa Escola Azul

Nelinha Jardim — Coordenadora do Clube Eco Escolas

Paulo Couto — Coordenador da Estratégia de Educacgao para a Cidadania de Escola

Natalia Lopes — Coordenadora do Plano Escolar de Prevengao e Combate ao Bullying e Ciberbullying
Nina Custédio — Coordenadora do Clube de Programacgao e Robdtica

Carla Cardoso — Recurso-chave do Atelier do Cédigo (projeto)

Florimundo Soares — Coordenador do Programa da Academia Empreendedora: Escola de Lideres
Pedro Pereira — Coordenador do Desporto Escolar

Nuno Costa — Coordenador do Clube de Protegao Civil

Maria Angela Medeiros — Coordenadora do Parlamento dos Jovens

Maria Beatriz Pereira — Coordenadora do Clube Europeu

Liliana Dias — Coordenadora do Clube Pura Folia

Liliana Dias — Coordenadora da Comissao Organizadora dos Eventos Culturais

Conselho Executivo — Plano Plurianual/Anual de Atividades

5.13. Gestao de instalag6es e equipamentos

Nome e Cargo
Pedro Sousa — Responsavel pela gestédo de instalagbes e equipamentos da Biblioteca

Pedro Pereira — Responsavel pela gestao de instalagdes e equipamentos do Parque Desportivo

Liliana Dias — Responsavel pela gestédo de instalagdes e equipamentos dos Audiovisuais
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6. ORGANIZACAO PEDAGOGICA
6.1. Turmas

6.1.1. Critérios para a constituicao de turmas

A constituicdo de turmas deve ter por base os critérios que estdo legalmente em vigor pelo
Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagogica de Alunos (RGAPA), seguindo também os critérios
de natureza pedagdgica definidos no Plano de Escola, tendo o presidente do Conselho Executivo o papel
de aplica-los em func¢ao da gestdo dos recursos humanos e materiais existentes.

Desta forma, a elaboracéo de turmas devera ter por base os seguintes critérios presentes no RGAPA,
particularmente, no artigo 18.°, do Capitulo V da Portaria n.° 78/2023, de 29 de agosto:

“a) a realidade social da comunidade em que a escola se insere, evitando-se a segregagao social,
a segregacao por sexos e a formagao de grupos que possam propiciar a manutencao ou fomento, no interior
da escola, de fendmenos de exclusdo social;

b) a continuidade, se possivel, do grupo-turma do ano letivo precedente, sem prejuizo das
orientagdes dos conselhos de nucleo e dos conselhos de turma, devidamente fundamentadas, em ata de
reuniao;

c) o percurso formativo dos alunos;

d) a lingua estrangeira e a disciplina opcional dos alunos;

€) o nivel etario dos alunos;

f) o numero de alunos retidos;

g) a capacidade do estabelecimento de educagéo e ensino;

h) as caracteristicas dos espagos escolares/infraestruturas escolares;

i) a rede de transportes coletivos.”

6.1.2. Modo de identificagao das turmas
A identificagdo das turmas faz-se de acordo com os seguintes dados: ano de escolaridade e letras

maiusculas que seguem a ordem do abecedario.

6.1.3. Servigo docente (critérios de distribuicdo de servigo)

A distribuicdo de servico docente obedeceu aos critérios elucidados pelo Estatuto da Carreira
Docente da Regiao Autdbnoma dos Acgores, bem como as orientacbes emanadas da tutela, tendo em
consideragao a continuidade pedagdgica, sempre que possivel. Assim:

a) Sempre que um docente se mantenha na mesma escola, sdo-lhe preferencialmente
atribuidas as turmas que contenham a maioria dos alunos por ele lecionados no ano
anterior, exceto se, por razdes fundamentadas, o 6rgdo executivo deliberar o contrario;

b) A distribuicdo das turmas pelos docentes deve ser feita tendo em conta as caracteristicas
da turma, a formacéo e experiéncia do docente e a manutencao de equipas educativas

estaveis, obedecendo a um principio de rotatividade que garanta a equidade de
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oportunidades e o enriquecimento de experiéncias profissionais dos docentes, procurando

a maximizagao do sucesso educativo.

(Decreto Legislativo Regional n.° 23/2023/A, de 26 de junho)
No &mbito da organizacdo do servigo docente, foram ainda considerados os seguintes principios:

a) A distribuicdo do servigo docente, no 2.° Ciclo, deve assegurar que cada docente lecione
a mesma turma as disciplinas ou areas disciplinares relativas ao seu grupo de
recrutamento;

b) A distribuicdo das turmas pelos docentes deve ser equitativa, tendo como principio
orientador a defesa da qualidade do ensino e os legitimos interesses dos alunos;

c) As preferéncias manifestadas pelos docentes devem ser tidas em conta, na medida do
possivel, apds consideradas as necessidades da unidade organica;

d) Nao devem ser atribuidos aos docentes mais de trés niveis curriculares disciplinares ou
nao disciplinares distintos, salvaguardadas as situagdes em que o nimero de docentes ao
servigo do estabelecimento de ensino n&o permita outra distribuigcéo;

e) Para coordenar os trabalhos do conselho de turma, o conselho executivo designa um
diretor de turma de entre os professores profissionalizados da mesma, com mais de trés
anos de servigo efetivo de fungdes docentes e preferencialmente pertencentes ao quadro
da unidade orgéanica;

f) Para além das aulas ministradas aos alunos das turmas atribuidas ao docente, a
componente letiva podera integrar, ainda, os apoios educativos de caracter sistemético,
entendendo-se como tal aqueles que correspondam a prestacdo de servico letivo
devidamente preparado e com objetivos previamente definidos e avaliados;

g) A Tutoria pelo Diretor de Turma (TDT) €&, obrigatoriamente, atribuida ao Diretor de Turma;

h) Os coordenadores de departamento, quando possivel, ndo deverao ser diretores de turma.

No ambito da componente nio letiva sem alunos, os docentes poderao ainda:
a) Coordenar e dinamizar clubes escolares;
b) Realizar trabalho colaborativo e coordenar e participar em projetos especificos da

unidade orgénica.

6.1.4. Horarios das turmas/dos docentes

Na elaboragao dos horarios das turmas/dos docentes consideraram-se os seguintes critérios, que
estdo estipulados legalmente pelo Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de Alunos
(RGAPA), especificamente no artigo 29.°, do Capitulo VI, da Portaria n.° 78/2023, de 29 de agosto:

a) a inexisténcia de tempos livres no desenvolvimento da distribuicdo dos tempos letivos no

horario dos alunos;
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b) o langamento de tempos letivos em dias ndo consecutivos de disciplinas com dois ou trés
tempos semanais;

¢) nadistribuicdo da carga letiva diaria, as turmas n&o podem ter mais do que seis tempos letivos
consecutivos, podendo ser excecionalmente distribuidos até oito tempos letivos diarios, desde
que sejam ocupados por duas ou mais disciplinas de caracter pratico;

d) a inexisténcia de tempos livres nos horarios dos alunos sempre que se verifique o
desdobramento de uma turma em dois grupos;

e) a nao existéncia de uma aula tedrica comum a toda a turma entre os tempos letivos langados
separadamente, no horario de cada turno, das turmas desdobradas;

f) as aulas de Educacgdo Fisica s6 poderao iniciar-se 60 minutos depois de findo o periodo

definido para o almocgo.

7. PLANEAMENTO/GESTAO CURRICULAR
7.1. Documentos e orientagdes curriculares estruturantes para o sistema educativo regional

- Portaria n.° 59/2019, de 28 de agosto — Regulamento de Avaliagdo das Aprendizagens no Ensino

Basico;

- Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 julho — Estabelece o curriculo dos Ensinos Basico e Secundario, os
principios orientadores da sua concegao, operacionalizagdo e avaliagao das aprendizagens, de modo a
garantir que todos os alunos adquiram os conhecimentos e desenvolvam as capacidades e atitudes que
contribuem para alcangcar as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatdria;

- Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/A, de 23 de agosto — Estatuto do Aluno dos Ensino

Basico e Secundario;

- Decreto Legislativo Regional n.° 5/2023/A, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 34/2023/A, de 13 de outubro — Modelo de Educacéo Inclusiva;

- Portaria n.° 937/2025, de 8 de julho de 2025 — Calendario Escolar;

- Portaria n.° 58/2023, de 10 de julho de 2023 — Programas Especificos de Escolarizagdo e

Formagao;

- Decreto Legislativo Regional n.° 16/2019/A — Estabelece os Principios Orientadores da

Organizagao e da Gestao Curricular da Educagéo Basica para o Sistema Educativo Regional;

- Portaria n.° 78/2023, de 29 de agosto de 2023 — Regulamento de Gestdo Administrativa e
Pedagdgica de Alunos (RGAPA);

- Regulamento Interno da Escola.
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7.2. Oferta Formativa (modalidades de ensino)

- Educagéo Pré-Escolar — esta modalidade de ensino desenvolve-se com criangas dos trés aos
seis anos de idade.

- Ensino Basico Regular - composto por nove anos de escolaridade, € universal, gratuito e de
frequéncia obrigatéria para todas as criangas e jovens a partir dos 6 anos, e organiza-se em trés ciclos, do
1.2 a0 9.° ano de escolaridade;

- Programas Especificos de Escolarizagdo e Formacgao - organizam-se em modelos estruturados
em funcdo dos objetivos psicopedagogicos a atingir: Pré-Profissionalizagdo; Programa de Formagao

Profissionalizante.
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Pré-Escolar

AREA DE FORMAGAO PESSOAL E SOCIAL

AREA DE EXPRESSAO E COMUNICACAO

Areas de
Conteldo

Dominios:
e Educagao Fisica
e Educacéo Artistica
Subdominios:
- Artes Visuais
- Jogo Dramatico/Teatro
- Musica
- Danga:
e Linguagem oral e abordagem a escrita
o Matematica

AREA DO CONHECIMENTO DO MUNDO

Total de horas 1EtIVAS ......oieiii e 25 horas

1.° Ciclo do Ensino Basico

Componentes do curriculo

Carga horaria semanal em
segmentos de 45 minutos

Portugués 8
Matematica 8
Estudo do Meio 4
Cidadania e ~ —
Desenvolvimento Educagap A'rtlstlca .
TIC (Artes Visuais, Expresséo 4
Dramatica/Teatro, Danca e Musica)
Educacéo Fisica 2
Inglés 2
Estudo Integrado 2
TOTAL 30
Educacao Moral e Religiosa 1
Atividades de Apoio a Aprendizagem 2
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2.° Ciclo do Ensino Basico

Carga horaria semanal em
segmentos de 45 minutos

Componentes do curriculo

Organizacao
semestral

Disciplinas

Linguas e Estudos Sociais

5.°ano

N.° de Tempos

6.° ano

N.° de Tempos

Portugués 5 5
Inglés 3 3
HGP 3 3

Total 1 1

Matematica e Ciéncias Naturais N.° de Tempos | N.° de Tempos

Matematica 5 5
Ciéncias Naturais 3 3

Total 8 8

Educacao Artistica e Tecnolégica (EAT)

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Educacgao Visual 2 2
Educagéo Tecnoldgica 2 2
Educagao Musical 2 2
TIC 1 1
Total 7 7
Educacao Fisica N.° de Tempos | N.° de Tempos
Educacao Fisica 3 3

Cidadania e Desenvolvimento

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Cidadania e Desenvolvimento

Histoéria, Geografia e Cultura dos Agores

N.° de Tempos

N.° de Tempos

HGCA

0

0

Total

30

30

EMR ou Oferta de Escola

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Educagéo Moral e Religiosa

1

1

Desenvolvimento Pessoal e Social

1

1

Atividades de Apoio Aprendizagem

Atividades de Complemento Curricular

N.° de Tempos

N.° de Tempos

1

1

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Clubes

2

2

ADE

2

2
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3.° Ciclo do Ensino basico

Carga horaria semanal em
segmentos de 45 minutos

Componentes do curriculo

Organizagdo Areas disciplinares/ 7.° ano 8.°ano 9.° ano
semestral Disciplinas:
Portugués N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos
Portugués 5 5 5
Linguas Estrangeiras N.° de Tempos | N.° de Tempos | N.° de Tempos
Inglés 2 3 3
Lingua Estrangeira Il 3 2 2
Total 5 5 5
Ciéncias Sociais e Humanas N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.°de Tempos
X Historia 3 4 4
X Geografia 2 4 4
Total 5 8 8
Matematica N.° de Tempos | N.° de Tempos | N.° de Tempos
Matematica 5 5 5

Ciéncias Fisico-Naturais

N.° de Tempos

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Ciéncias Naturais 3 3 3

Fisico-Quimica 2 3 3

Total 5 6 6
Educacéao Artistica e Tecnolégica (EAT) N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos

Educacao Visual 2 2 2

Educacao Tecnoldgica 2 2 2

TIC 2 2 2

Total 6 6 6
Educacao Fisica N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos

| Educagao Fisica 3 3 3

Cidadania e Desenvolvimento

N.° de Tempos

N.° de Tempos

N.° de Tempos

| Cidadania e Desenvolvimento

1

1

1

Histéria, Geografia e Cultura dos Acgores

N.° de Tempos

N.° de Tempos

N.° de Tempos

|HGCA

0

1

1

Total

35

36

36

EMR ou Oferta de Escola

N.° de Tempos

N.° de Tempos

N.° de Tempos

Educagéo Moral e Religiosa

1

1

1

Desenvolvimento Pessoal e Social 1 1 1
.. . . N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos

Atividades de Apoio Aprendizagem y 1 1
Atividades de Complemento Curricular N.° de Tempos | N.°de Tempos | N.° de Tempos

Clubes 2 2 2

ADE 2 2 2
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Matriz Curricular do Programa Ocupacional

Componente

de Formacao Disciplina Dominios da Formacéo Ca;gei:‘z;a:ria
) v Oralidade
Linguagem e v Leitura 15 bl
Comunicagéo v Escrita 0 blocos
Funcional v" Linguagem n&o verbal
Formagao " v" Numeros e operacdes
de base Matematica para a v Caélculo 1,5 blocos
Vida Organizacg&o e tratamento de dados
(5 blocos de
90 minutos)
v Introdugdo a Metodologia Cientifica (e.g.,
trabalho por projeto)
: v" Abordagem as Ciéncias (e.g., humanas,
'\C/I(L)j:kc;immento do sociais & naturais) 2 blocos
v" Mundo Tecnoldégico e Utilizagado das
Tecnologias (e.g., computador, tablet)
v' Atividades basicas (e.g., higiene, alimentagao)
Promogido | Atividades de Vida v Atividades instrumentais (e.g., uso de 3 bloc
da Diaria telemovel, computador, outras maquinas) ocos
Capacitacio v Atividades avangadas (e.g., participagdo social)
(6 blocos de
90 minutos) v Identidade
v' Contexto Familiar
. v i a
Autonomia Pessoal e v g\grg;:tagao 3 blocos
Social v’ Seguranga
v Contexto social
v' Educagao dos valores
Expressdes | Expressio Motora 1 bloco
(3 blocos de Expressao A definir pelos respetivos docentes da area 1 bloco
90 mi Musical/Dramatica disciplinar e de acordo com as aprendizagens
minutos) o o
essenciais para o 1.° CEB
Expresséo Plastica 1 bloco
15 blocos

Duragao semanal total
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Matriz Curricular do Programa Despiste e Orientagao Vocacional

Componente
de Formacgao

Areas de
competéncia-
chave (ACC)

Unidades de competéncia

Carga Horaria
Semanal
Segmentos 45’

Formacao de
Base
(17 horas
letivas)

Cultura, Lingua e
Comunicagao
(CLC)

<

Interpretar e produzir discursos orais de caracter ludico e

informativo ou funcional.

v Interpretar textos simples, de interesse para a vida
quotidiana.

v Produzir textos escritos com finalidades informativas —
funcionais.

v Interpretar e produzir as principais linguagens ndo

verbais utilizadas no quotidiano.

Cultura, Lingua e
Comunicacao
(CLC-LE)

v' Compreender e usar expressées familiares e/ou
quotidianas.

v" Compreender frases isoladas e expressdes frequentes
relacionadas com areas de prioridade imediata.

v" Comunicar em tarefas simples e em rotinas que exigem
apenas uma troca de informagdes simples e direta sobre
assuntos que lhe sao familiares.

Competéncia
Digital (CD)

Pesquisar e armazenar conteudos digitais.
Comunicar através de tecnologias digitais.

Criar conteudos digitais simples.

Identificar riscos e ameagas em ambientes digitais.

Matematica,
Ciéncias e
Tecnologia (MCT)

XN RNRNENRN

Executar calculos com ndmeros naturais em diversos
contextos.

Resolver problemas aritméticos em contextos de vida.
Identificar e relacionar grandezas e respetivas unidades
de medida em contextos de vida.

v Organizar e tratar informagéo e dados em contextos de
vida.

AN

Cidadania e
Desenvolvimento
(CD)

v Evidenciar uma postura democratica perante os
problemas a resolver, que permita a convivéncia pacifica
e sustentavel em comunidade.

v Planear, implementar, monitorizar e avaliar, com
autonomia crescente, projetos conducentes a uma
participacdo proativa e cooperada, quer em contexto
escolar quer em contexto socioprofissional.

v Respeitar-se e respeitar os outros, aceitando a
diversidade e a diferenga como fatores de
enriqguecimento de uma sociedade.

v" Reconhecer globalmente direitos e deveres
fundamentais dos cidadaos, adequando a sua agao
quotidiana a esses principios, contribuindo para o bem-
comum.

Competéncias
Pessoais, Sociais
e de
Aprendizagem
(CPSA)

Agir com autonomia.
Interagir com os outros.
Resolver problemas.
Aprender ao longo da vida.

ENENENEN

Transversal

Expressoes
(5 horas
letivas)

Expressédo Motora

Expresséo Musical

Expresséao Plastica

A definir pelos respetivos docentes da area disciplinar e de
acordo com as aprendizagens essenciais para o 1.° CEB.

Promogao da
Capacitagao
(8 horas
letivas)

Oficinas

Culinaria

Costura

Jardinagem
Carpintaria e madeiras
Horta biolégica

[NENENRNEN

Duragao semanal total

30
segmentos
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Matriz Curricular do Programa Pré-Profissionalizagao

Componente Areas de Carga Horaria
de Fgrma 50 competéncia- Unidades de competéncia Semanal/
¢ chave (ACC) Segmentos 45’

Cultura, Lingua
e Comunicacéo
(CLC)

v Interpretar e produzir discursos orais adequados a
diferentes contextos.

v’ Interpretar textos de caracter informativo e reflexiva.

v Produzir textos escritos com finalidades especificas.

v Interpretar e produzir linguagem néo verbal adequada a
finalidades variadas.

5 horas letivas

Cultura, Lingua
e Comunicacéo
(CLC-LE)

v" Compreender e usar oralmente e por escrito,
expressoes familiares e quotidianas do universo
pessoal.

v' Compreender e usar oralmente e por escrito,
expressoes frequentes relacionadas com a comunidade
envolvente.

2 horas letivas

Competéncia

Pesquisar, analisar e organizar conteudos digitais.
Comunicar e interagir através de tecnologias digitais.
Criar e editar conteudos digitais.

ANIRN

2 horas letivas

Formagao de | Digital (CD) v’ Proteger dispositivos e dados pessoais e identificar
] Bﬁse riscos para a salide e meio ambiente.
( I5t' oras v Executar célculos com nimeros inteiros em diversos
stivas) Matematica contextos.
Ciéncias ’ v Utilizar conexdes matematicas para resolver problemas
e Tecnologia em contextos devida. 5 horas letivas
MCT 9 v’ Utilizar conceitos geométricos em contextos de vida.
( ) v Organizar e comparar informagao e dados em contextos
de vida.
Cidadania e v Organizacéo Politica dos Estados Democraticos.
Desenvolvimento Organizacdo Econémica d_os Estados Democraticos. 1 horas letiva
v' Educacao/Formacao, profissdo e trabalho/Emprego.
(Cid. e Des.) v Ambiente e Saude.
Competéncias . .
Pessrc))ais v Agir com autonomia;
: . ) ‘/ H .
Sociais e de )y 'Fr{‘gzgg'errcggbfesn?:gos’ TRANSVERSAL*
Aprendizagem | , A o
render ao longo da vida.
(CPSA)* P J
Educacio A definir pelo respetivo docente da area disciplinar e de
Expressoes Fisica ¢ acordo com as aprendizagens essenciais para o 2.° Ciclo 3 horas letivas

do Ensino Basico.

Formacgao pratica em contexto

de trabalho

v" Formacéo a ser designada.

12 horas letivas

Duragao semanal total

30 horas letivas
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Matriz Curricular Orientadora do Programa de Formagao Profissionalizante (B3)

1.° Ano 2.° Ano
Componerts de hreas o Tomeos | Temeer | roma
Competéncia-Chave . . HORAS
semanais semanais
(45) (45)
Portfolio I
Balanco de
Formagc&o para a C(_)r_npeténcias/PIan<3 L
Integracéo Individual de Formacéo 100h
Igualdade de P (50h/ano)
Oportunidades
Procura Ativa de Emprego |  -----—---- 1
Legislagdo Laboral | = ------—-- 1
Empreendedorismo | = --------- 1
Total — 100h
Cultura, Lingua e 3 3 150h
Comunicacgéo (CLC) (75h/ano)
Cultura, Lingua e 50h
Comunicagéo - Lingua 1 1 (25h/ano)
Estrangeira (CLC-LE)
Formagéo Base Competéncia Digital (CD) 2 2 (533/(;20)
Matematica, Ciéncias e 150h
Tecnologia (MCT) 3 3 (75h/ano)
Cidadania e y y 50h
Desenvolvimento (25h/ano)
Total — 500h
Unidades de Formagao de 450
Curta Duragéo (UFCD) — 15 15
Assistente Administrativo (por ano)
Unidades de Formagao de 495n
~ Curta Duragéo (UFCD) — 10 10
Formagao 0 dor de Jardinagem (por ano)
Tecnoldgica peracor 9
Unidades de Formagao de
Curta Duragéo (UFCD) - 10 10 450h
Operador/a de CAD — (por ano)
Construgao Civil
Total - 1000h/850h / 950h
L 12 12 400h
Formacgao Pratica em Contexto de Trabalho (por ano)
Total - 800h

Total maximo do curso — 1600h/1450h
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7.4. Estratégia da Educacgao para a Cidadania

Enquadramento

A relagdo entre o individuo e o mundo que o rodeia, construida numa dindmica constante com os
espacos fisico, social, histérico e cultural, coloca a escola o desafio de preparar os alunos para
responderem as multiplas exigéncias da sociedade contemporanea. Num contexto cada vez mais global e
interdependente, educar para a cidadania implica dotar criangas e jovens dos conhecimentos, capacidades
e valores necessarios ao exercicio responsavel dos seus direitos e deveres, promovendo a participagao
ativa em sociedades livres e democraticas.

A Educacgéo para a Cidadania assume, assim, um papel fundamental no desenvolvimento do
didlogo, do pensamento critico e da consciéncia do papel de cada individuo na sociedade. A preparagéo
das novas geragdes para uma cidadania ativa contribui para o reforgo dos lagos intergeracionais e para o
desenvolvimento social. Num mundo marcado por riscos de fragmentacdo social, desinformacéo e
polarizagdo, educar para a cidadania constitui um investimento numa sociedade mais coesa, justa e
assente nos valores da igualdade, da ndo discriminagao e dos Direitos Humanos. Neste sentido, impde-se
a formagéao de cidadaos responsaveis, autbnomos, solidarios e conscientes dos seus direitos e deveres,
promovendo uma convivéncia baseada no respeito, no dialogo e na valorizagado da diversidade.

Perante desafios contempordaneos como o avango da inteligéncia artificial, as questbes
relacionadas com a salude mental e o bem-estar juvenil, as desigualdades sociais e econémicas, a
sustentabilidade ambiental, a preservagdo da biodiversidade, bem como os fendmenos migratérios e a
mobilidade internacional, a Educacao tem o dever de fomentar uma cidadania informada, participativa e
ativa, incentivando o envolvimento civico dos alunos.

Modo de Organizagao do Trabalho

A distribuigdo das dimensdes da area curricular de Cidadania e Desenvolvimento para o ano letivo
aprovada em reunido do Conselho Pedagdgico, obedece ao disposto na Estratégia de Educagéo para a
Cidadania da Escola, organizando-se em dois grupos de dimensoes.

O primeiro grupo integra as dimensbes obrigatérias a desenvolver em todos os anos de
escolaridade, designadamente: Direitos Humanos; Democracia e Instituicdes Politicas; Desenvolvimento
Sustentavel; e Literacia Financeira e Empreendedorismo.

O segundo grupo, de desenvolvimento obrigatério no 1.° ciclo do ensino basico e no conjunto dos
2.° e 3.° ciclos do ensino basico, distribui-se pelos diferentes anos de escolaridade da seguinte forma: no
1.2 ano, a dimenséao Risco e Seguranga Rodoviaria; no 2.° ano, a dimensao Saude; no 3.° ano, a dimensao
Media; e no 4.° ano, a dimenséo Pluralismo e Diversidade Cultural. No ambito dos percursos alternativos,
a turma do Programa de Despiste de Orientagdo Vocacional (DOV) desenvolve a dimenséo Saude.

No 2.° ciclo, a dimensdo Risco e Seguranga Rodoviaria é trabalhada no 5.° ano, enquanto a
dimensdo Saude é desenvolvida no 6.° ano, sendo igualmente abordada no Programa de Pré-
Profissionalizacdo (PP). No 3.° ciclo, a dimens&do Media é trabalhada no 7.° ano, a dimenséo Pluralismo e
Diversidade Cultural no 8.° ano e a dimensao Saude no 9.° ano, sendo esta ultima igualmente desenvolvida

no Programa de Formacao Profissionalizante (PFP).
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Um dos critérios considerados na distribuicdo das dimensdes prende-se com a necessidade de
assegurar que as turmas do 4.° ano, ao transitarem para o0 5.° ano no ano letivo seguinte, ndo mantenham
a mesma dimenséao tematica, evitando a repeticdo de conteidos em anos consecutivos.

Relativamente as turmas de percursos alternativos, a Escola dispde de uma turma de DOV, na qual
a implementagao da area curricular de Cidadania e Desenvolvimento é realizada em conformidade com os
Programas Especificos do Regime de Educacéo Inclusiva. No caso das turmas de PP e PFP, o respetivo
programa curricular e as planificagbes encontram-se organizados de acordo com o referencial basico do
Catalogo Nacional de Qualificagbes, sendo posteriormente adaptados ao Regime Educativo Especial.

No que respeita a educagéo pré-escolar, e de acordo com as Orientagbes Curriculares para a
Educacgdo Pré-Escolar (OCEPE, 2016), a educagdo para a convivéncia democratica e para a cidadania
encontra-se devidamente enquadrada, apoiando os educadores de infancia na sua pratica educativa. As
dimensbdes sdo trabalhadas no ambito da area de Formagdo Pessoal e Social, promovendo o
desenvolvimento de atitudes, valores e disposi¢des que constituem a base das aprendizagens ao longo da
vida e de uma cidadania auténoma, bem como na area do Conhecimento do Mundo, nhuma perspetiva
consciente e solidaria. Esta abordagem assume caracter transversal, estando presente em todo o trabalho
educativo desenvolvido no ensino pré-escolar.

No 1.° ciclo do ensino basico, a area curricular de Cidadania e Desenvolvimento assume uma
componente integrada, sendo desenvolvida de forma transversal ao curriculo e sob a responsabilidade do
docente titular de turma.

Nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, a area de Cidadania e Desenvolvimento configura-se como
disciplina auténoma, sob a responsabilidade de um docente, com um segmento letivo de 45 minutos
semanais, quer no ensino regular, quer nas turmas de PP e PFP. O seu desenvolvimento é realizado de
forma interdisciplinar, envolvendo o Conselho de Turma, apos audicdo dos representantes dos alunos e
dos pais e encarregados de educacgao.

A estruturacao das aprendizagens por niveis e ciclos de escolaridade assenta no principio de que,
ao longo de cada nivel ou ciclo, os alunos realizam um percurso educativo progressivo, no qual os
conhecimentos, capacidades, atitudes e valores sdo mobilizados de forma gradual e crescentemente
complexificada, a medida que se intensificam e diversificam as experiéncias de aprendizagem e as
vivéncias pessoais e sociais. Nesta perspetiva, as aprendizagens definem o conjunto de competéncias

essenciais que todos os alunos devem desenvolver até ao final de cada nivel ou ciclo de escolaridade.

7.5. Projetos educativos e curriculares especificos/experiéncias pedagégicas

Programa AaZ - Ler Melhor, Saber Mais

O Programa AaZ - Ler Melhor, Saber Mais visa a prevencdo e intervengdo precoce nas
dificuldades de aprendizagem da leitura e da escrita, reconhecendo que, em contexto de sala de aula, os

alunos apresentam ritmos e niveis de aprendizagem distintos. As dificuldades de leitura sdo encaradas
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como situagdes frequentes e esperadas, devendo ser abordadas de forma sistematica, atempada e
integrada no processo educativo regular.

A leitura e a escrita sdo assumidas como competéncias nucleares e estruturantes do percurso
escolar, constituindo condigdo essencial para o sucesso académico e para a plena participagdo numa
sociedade com exigéncias crescentes de literacia. A evidéncia demonstra que, sem intervengdo precoce,
o desfasamento entre alunos com dificuldades e os seus pares tende a agravar-se ao longo do percurso
escolar, comprometendo aprendizagens futuras.

O programa privilegia a intervengao precoce, incidindo prioritariamente nos alunos do 1.° € 2.° anos
do 1.° Ciclo do Ensino Basico, uma vez que a eficacia da intervengao diminui significativamente a medida
que a escolaridade avanga. Nao se destina a alunos com atrasos cognitivos, mas a alunos com dificuldades
especificas na leitura e na escrita.

A identificagcdo dos alunos a integrar no programa baseia-se, numa primeira fase, na sinalizagéao

efetuada pelo docente titular de turma, sendo depois complementada por um processo de avaliagao
continua, da responsabilidade da equipa do Programa, que permite acompanhar a evolu¢ao dos alunos,
comparar o seu desempenho com o da turma e com referenciais nacionais.
A intervengdo centra-se na sobre aprendizagem das competéncias deficitarias, promovendo a
automatizagdo da leitura e libertando recursos cognitivos para a compreensdo. O apoio € realizado,
preferencialmente, em regime individual ou em pequenos grupos (até trés alunos), articulado com o trabalho
desenvolvido em sala de aula.

As sessdes de apoio tém, por norma a duragéo de 30 a 45 minutos, com uma frequéncia inicial de
3 a 5 sessdes semanais, adaptadas em fungéo dos progressos evidenciados pelos alunos. A duragéo do

apoio é flexivel, sendo mantido até que o aluno atinja um desempenho préximo da média dos seus pares.

Projeto Gargas Leitoras

Este projeto surgiu no ambito da disciplina de Portugués dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, com o
objetivo de minimizar as dificuldades identificadas nos dominios da leitura e da sua compreensao. Contudo,
apos analise em reunido do Conselho Pedagdgico e atendendo a pertinéncia do projeto, 0 mesmo passou
a ser desenvolvido também na Educagédo Pré-Escolar e no 1.° Ciclo do Ensino Basico, assumindo

atualmente um carater transversal a toda a escola.
Parlamento dos Jovens

O programa Parlamento dos Jovens, aprovado pela Resolugdo n.° 42/2006, de 2 de junho, € uma
iniciativa da Assembleia da Republica, dirigida aos alunos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino
secundario, de escolas dos ensinos publico, privado e cooperativo, do Continente, das Regides Autdbnomas
e dos circulos da Europa e de Fora da Europa.

Constituem objetivos do programa: educar para a cidadania, estimulando o gosto pela participagao civica
e politica; dar a conhecer a Assembleia da Republica, o significado do mandato parlamentar, as regras do

debate parlamentar e o processo de decisdo do Parlamento enquanto érgao representativo de todos os
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cidadaos portugueses; promover o debate democratico, o respeito pela diversidade de opinides e pelas
regras de formagao das decisdes; incentivar a reflexdo e o debate sobre um tema definido anualmente;
proporcionar a experiéncia de participagdo em processos eleitorais; estimular as capacidades de expresséo
e argumentacgao na defesa das ideias, com respeito pelos valores da tolerancia e da formagao da vontade
da maioria; e sublinhar a importancia da contribuicdo dos jovens para a resolugao de questbes que afetam
0 seu presente e o futuro individual e coletivo, fazendo ouvir as suas propostas junto dos 6rgéos do poder

politico.

Biblioteca Escolar

A Biblioteca tem os seguintes objetivos gerais:
a) difundir e facilitar informacgao util e atualizada, relativa aos varios dominios do saber;
b) estimular o gosto pela leitura, contribuindo para o Desenvolvimento Cultural e Cientifico dos
alunos, em particular, e da Comunidade Educativa, em geral.

Com vista a prossecugéo dos seus objetivos gerais, a Biblioteca desenvolvera varias atividades:
a) sessodes de trabalho para divulgagao de livros, filmes, CD interativos, etc.;
b) encontros com entidades publicas para debate de temas do interesse da Comunidade
Educativa, nomeadamente os decorrentes do Plano de Escola e do Plano Anual de Atividades;
c¢) atividades que concorram para a formagao de leitores;
d) apoio aos alunos na realizagdo de tarefas de natureza pedagogica, nas diferentes

disciplinas.

Gabinete de Saude Escolar

O Gabinete de Apoio e Promogéo da Saude é coordenado por um docente designado, anualmente,
pelo Conselho Executivo. A equipa formada para o efeito, designada de Equipa de Saude Escolar, devera
dinamizar agdes concertadas, recorrendo a diversas parcerias nomeadamente com a Unidade de Saude
da llha de Sao Miguel , com vista a: promover a saude e prevenir a doenga na Comunidade Educativa;
apoiar a inclusédo escolar de criangas com necessidades de saude e educativas especiais; desenvolver
competéncias de autonomia, responsabilidade e sentido critico, indispensaveis a opgao e adogao de
comportamentos e estilos de vida saudaveis; promover a valorizagao da afetividade nas relagdes humanas
e de uma sexualidade responsavel e informada; e promover um ambiente escolar seguro e saudavel e

reforgar fatores de protecao relacionados com os estilos de vida saudaveis.
Sala TIC e recursos multimédia

As Tecnologias Informativas e Comunicacionais (TIC) inseridas na nossa escola abrem e alargam
horizontes, contribuindo para o desenvolvimento de uma certa agilidade mental, qualidade tdo necessaria
no nosso dia-a-dia pessoal e profissional. Elas permitem desenvolver a capacidade de resolugéo de

problemas, aspeto fundamental para a adaptagdo ao mundo em permanente mudanca que é o atual e que
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sera, cada vez mais, o do futuro. Assim, ha que atribuir as TIC o lugar e o valor que elas merecem como
meio global e atual, impar de comunicagdo e de partiiha de informacdo e de conhecimentos, nao
esquecendo as suas potencialidades como elemento democratizador a escala global, produzindo, de certa
forma, um efeito nivelador entre os alunos que tém acesso a tudo e os que pouco ou nada tém a sua
disposigao.

A EBIPG possui computadores em todas as salas de aula, gabinetes e secretaria e praticamente
todas as salas de aula tém a disposigdo um quadro interativo. Ha duas salas de TIC para uso dos alunos
e professores, que permitem o desenvolvimento de projetos e articular esta ferramenta com as areas
curriculares. A escola esta equipada com recursos informaticos, com ligagdo a internet sem fios,
possibilitando o acesso a internet a um grande nimero de pessoas e, desta forma, por a disposi¢cdo dos
alunos e professores a informagado e o conhecimento necessario, partiihando e trocando experiéncias,
aprendendo colaborativa e cooperativamente em conjunto. A escola também possui uma rede interna que
permite a troca de conhecimentos e a partilha da informacao, entre docentes. Dispde de uma pagina de
Internet e de Facebook, para divulgagéo de eventos ou atividades que se realizem na escola.

A escola tem muito a ganhar com o recurso as TIC e a sua utilizagdo na nossa escola tem variados
objetivos, dos quais destacamos os seguintes:

1. gerar e desenvolver a comunicacdo a escala global, aproximar a escola do mundo real,
quebrando o isolamento das quatro paredes da sala de aula e da insularidade;

2. ligar as escolas umas as outras, & comunidade educativa e ao mundo, de modo a integra-las
numa rede de organizagdes formativas e das pessoas individuais (em casa e no local de trabalho),
contribuindo, assim, para a globalizagdo da aprendizagem;

3. aumentar o volume de informacgao disponivel e a sua atualidade;

4. conferir uma dimensao auténtica e real a aprendizagem, aumentando os recursos informaticos
e tecnoldgicos disponiveis, tais como o correio eletronico;

5. apresentar e transmitir conhecimentos de formas diversas e aliciantes, porque reais, recorrendo
a meios multimédia, como o texto, a imagem, a animagéao, o video, a musica, as gravagdes, etc.;

6. responsabilizar, cada vez mais, o0 aluno pela sua propria aprendizagem tornando-o mais
auténomo e independente, permitindo-lhe inclusive determinar os conhecimentos que pretende adquirir;

7. desenvolver capacidades de interacdo social, de aprendizagem colaborativa e cooperativa;

8. aumentar a motivagao e o sentido de realizagao dos alunos;

9. preparar os jovens de hoje para o mundo do trabalho de amanha, que cada vez mais envolvera

conhecimentos tecnoldgicos.

Pensamento Computacional

Reconhecendo a necessidade de mudanga nas respostas educativas que dotem o aluno de
competéncias que Ihe possibilitem solucionar ativamente problemas e que, simultaneamente, proporcionem
ao mercado de trabalho um profissional altamente competente, varios paises tém introduzido no seu

curriculo escolar o Pensamento Computacional (PC). De uma forma generalizada, o acesso a tecnologia
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tem-se massificado. Este fator tem influenciado diferentes estilos de vida e provocado desafios sociais em
areas como a empregabilidade, a comunicacao e a educagao, entre outras. Verifica-se, ainda assim, um
desfasamento tecnoldgico entre a sociedade e a escola. Ora, os agentes educativos tém de, numa primeira
fase, minimiza-lo e, numa segunda fase, tornar a escola um impulsionador da transformacao tecnoldgica.
Assim, o ambiente escolar, desde a infancia, afigura-se o espago adequado para ensinar e potenciar o
pensamento computacional.

O projeto abrange o 1° ciclo. Nos anos seguintes seguir-se-a o 2° ciclo. Para uma escola de futuro
e de sucesso, a missao do professor continua a ser a de formar cidadaos competentes, com espirito critico,
com liberdade de pensamento e que se expressem de forma ativa e criativa. Neste sentido, revela-se
imprescindivel criar condigbes para que as salas de aula se tornem comunidades de alunos ativos, capazes
de encontrar o seu proprio caminho num mundo cada vez mais complexo, volatil e incerto, mobilizados por
professores empenhados, motivados e organizados, apoiados por equipas educativas e conselhos de
turma que pensem o curriculo de forma integrada.

O Pensamento Computacional esta diretamente vinculado ao PASEO e as suas areas de
competéncia, a saber: Linguagens e Textos; Informacdo e Comunicagdo; Raciocinio e Resolugdo de
Problemas; Pensamento Critico e Pensamento Criativo; Relacionamento Interpessoal; Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia; Bem-Estar, Saude e Ambiente; Sensibilidade Estética e Artistica; Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico; e Consciéncia e Dominio do Corpo. Tomando consciéncia de que o PC enfatiza a
necessidade de aprender competéncias de informatica e programacdo, de forma a traduzir
automaticamente a solugdo de problemas do quotidiano, mesmo quando estes ndo se encontram
previamente definidos ou limitados, abre-se uma janela de oportunidades para uma aplicacao diversificada,

possibilitando um crescimento interpessoal do aluno.

7.6. Gestao de apoios educativos e de recuperagao das aprendizagens

A gestédo de apoios educativos e de recuperagdo das aprendizagens encontra-se desenvolvida no
“Programa de Apoio Educativo: 2025-2028”, tal como previsto nos artigos 32.° e 33.°, da Portaria n.° 78/2023,
de 29 de agosto de 2023 (Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica dos alunos das escolas

acorianas). O Programa de Apoio Educativo integra o presente Plano de Escola.

7.7. Agoes de orientagao e suporte

7.7.1. Orientagao educativa

Sao Estruturas de Orientagao Educativa aquelas que apoiam o Conselho Pedagégico e o Conselho
Executivo, no sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos, numa
perspetiva de promogao da qualidade educativa, tendo em vista o desenvolvimento do Plano de Escola.
A constituigdo de Estruturas de Orientagdo Educativa visa promover o refor¢o da articulagédo curricular na
aplicacéo dos planos de estudos definidos a nivel nacional e regional, o desenvolvimento de componentes
curriculares de dmbito local, a coordenagéo pedagdgica de cada ano, ciclo, nivel ou curso, a organizagao,
0 acompanhamento e a avaliagao das atividades a desenvolver em contexto de sala de aula, bem como a

avaliacédo das aprendizagens dos alunos.
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Os Departamentos Curriculares constituem uma organizagéo intermédia da Unidade Organica. Na EBIPG,
encontram-se designados os seguintes:

e Departamento da Educacéo Inclusiva — Coordenadora: Nelinha Jardim;

e Departamento da Educacgéo Pré-Escolar — Coordenadora: Claudia Arruda;

e Departamento do 1.° Ciclo — Coordenadora: Tania Nadais;

¢ Departamento de Ciéncias Sociais € Humanas — Coordenador: José Cabecinha;

e Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais — Coordenadora: Nina Custédio;

e Departamento de Expressdes — Coordenadora: Liliana Dias.

Ainda neste ponto, importa referir a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacgao Inclusiva, cuja
coordenadora é a docente Ana Carvalho.

Os Departamentos Curriculares deverao reunir sempre que considerado pertinente, nomeadamente
antes das reuniées do Conselho Pedagdégico. No dmbito da sua intervencdo, cada Departamento devera
privilegiar medidas que respondam as principais dificuldades diagnosticadas nos alunos, bem como as
orientagdes constantes no Plano de Escola 2025-2028, designadamente no que respeita aos eixos de
intervencéo definidos: 1) qualidade do ensino e da aprendizagem; 2) desenvolvimento profissional; e 3)
relagéo Escola/Comunidade.

O coordenador de Departamento devera remeter a respetiva convocatéria com uma antecedéncia
minima de 48 horas. Da convocatéria constara a “Ordem do Dia”, cuja sequéncia de assuntos podera ser
modificada pelo coordenador ou pelos membros do Departamento, mediante a concordéncia da maioria
dos presentes.

Importa ainda registar que, no decurso do ano letivo, os Departamentos deverdo proceder ao
levantamento das necessidades especificas dos docentes, ao nivel das agbes de formacgdo. Finalmente,
as competéncias de cada Departamento s&o definidas na legislagéo em vigor e encontram-se especificadas

no respetivo Regimento Interno.

7.7.2. Combate a exclusao social e de preveng¢ao do abandono escolar, de saude escolar, entre
outros

Neste ambito, importa salientar:

- Parceria com o Centro de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ) "Pedra Segura", com sede
em Vila Franca do Campo;

- Articulagdo com a Comissao de Protegéo de Criangas e Jovens de Vila Franca do Campo (CPCJ-
VFC) e o Nucleo Local de Insergao (NLI);

- Atividades de enriquecimento e complemento curricular, explicitados em ponto posterior deste

Plano de Escola;

- Gabinete de Saude Escolar: complementando aquilo que ja foi escrito a este respeito em pontos
anteriores deste Plano de Escola, importa mencionar que, em contexto escolar, educar para a Saude
consiste em dotar as criangas e os jovens de conhecimentos, atitudes e valores que os ajudem a fazer
opgoes e a tomar decisdes adequadas a sua saude e ao seu bem-estar fisico, social e mental, bem como

a saude dos que os rodeiam, conferindo-lhes assim um papel interventivo. No ambito da Saude Escolar, ao
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longo do ano letivo, o Gabinete de Saude Escolar (GSE), da responsabilidade de uma equipa criada para
o efeito e coordenado pela docente Natalia Lopes, pretende desenvolver diversas agdes/atividades em
parceria com a Unidade de Saude de llha de Sdo Miguel (USISM) e outras entidades/instituicdes que
colaboram na realizagdo das atividades constantes do Plano de Atividades de Saude Escolar (PASE) da
EBIPG, elaborado no inicio de cada ano letivo. A equipa é composta por duas enfermeiras da USISM, pela
psicologa da escola, por professores representantes dos diversos niveis de escolaridade e por dois
representantes do pessoal ndo docente. No PASE encontram-se contempladas todas as atividades
propostas pela USISM. No ambito da Saude Escolar, podem ser efetuados, pelos Diretores de Turma,
encaminhamentos pontuais para consultas de especialidades diversas, realizadas consultas/sessbes de
psicologia pelo psicélogo da USISM no Gabinete de Saude Escolar e 0 mesmo gabinete também funciona
com gabinete de promocgéo para a saude. Neste contexto, os membros do GSE, quando informados
atempadamente, atendem alguns alunos que demonstram davidas, preocupagdes ou curiosidades acerca
das diversas areas de intervengdo no ambito da saude escolar, nomeadamente: alimentagdo saudavel;
atividade fisica; saude afetivo-sexual e reprodutiva; seguranga individual e coletiva (inclui anafilaxia,
diabetes, Mellitus, Cyber seguranca e prevencgao rodoviaria); Suporte Basico de Vida (SBV), primeiros
socorros e prevengao de acidentes; prevencao de dependéncias com e sem substancia; prevengao da
violéncia (inclui Bullying, ciberbullying e abuso sexual); saide mental; saude oral; ambiente e saude e outras
atividades de promogao da saude (e.g., higiene pessoal). As atividades serdo desenvolvidas ao longo do
ano letivo, permitindo abordar todas as areas de promogéo e literacia em saude, sendo cada atividade
destinada a um grupo de alunos especifico, havendo concordéncia entre o conteudo abordado e a faixa
etaria dos alunos a qual que se destina. Para além das atividades previstas, ainda poderao ser realizadas
outras e implementados projetos que possam surgir ao longo do ano letivo e que, de algum modo, possam

contribuir para o alcance dos objetivos pretendidos.

7.7.3. Orientagao escolar e vocacional

O Servigo de Psicologia e Orientacao da Escola Basica Integrada de Ponta Garga desenvolve varias
atividades, de um modo sistematico, ao longo do ano letivo, tendo em vista a orientagao escolar e vocacional
dos alunos.

O Plano de Orientagédo Vocacional e Profissional tem como principal objetivo apoiar os alunos do 9.°
ano nas escolhas que permitam a construcdo do seu projeto de vida, através da promogao do
autoconhecimento ao nivel das carateristicas pessoais, valores, interesses e capacidades. Pretende-se que
este processo seja um facilitador no processo de tomada de decisdo vocacional e de escolha por uma area
escolar ou profissional que se adequem de acordo com as idiossincrasias de cada aluno. Para além disso, e
de modo a moderar este processo, serao fornecidas informacgdes sobre os diferentes percursos formativos e,
por ultimo, devolver os resultados apurados durante a aplicagdo do plano de orientagdo vocacional e
profissional. Privilegiar-se-a igualmente o acompanhamento dos alunos que, no dmbito do seu Programa

Educativo Individual, usufruem de um Plano Individual de Transigao.
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7.7.4. Enriquecimento e complemento curricular, de natureza ladica e cultural: dominios cultural,
desportivo, artistico, cientifico e tecnolégico

A EBIPG desenvolve muiltiplas atividades de cariz extracurricular, através das quais se pretende
contribuir para o desenvolvimento de varias literacias e competéncias, tal como previsto, por exemplo, no
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e na Estratégia Nacional de Educagdo para a
Cidadania. Nesta sequéncia, importa destacar as seguintes dindmicas: Clube Desporto Escolar; Clube da
Protecédo Civil; Clube Europeu; Clube da Pura Folia; Clube de Programacdo e Robdtica; Programa Eco
Escolas; Programa da Academia Empreendedora: Escola de Lideres; Parlamento dos Jovens; Programa
ERASMUS+. Importa ainda mencionar as atividades previstas no &mbito do grupo “UnoJovens” e no Projeto
“O Farol-E9G”. Neste ultimo caso, sdo desenvolvidas varias atividades, por exemplo, nas seguintes areas:
artes, danga/sons, jogos tradicionais e tambores. Finalmente, destaque-se o trabalho concertado com a Junta

de Freguesia de Ponta Garga e a Camara Municipal de Vila Franca do Campo.

7.7.5. Outras situagoes
Nada ha a registar.

7.7.6. Operacionalizagido
Aquando da transi¢ao entre ciclos é fundamental que exista uma estreita articulagdo, em tempo (util,

entre os diretores de turma (1.°, 2.° e 3.° Ciclos). Esta articulagdo devera igualmente ocorrer aquando da
transicdo das criangas da Educagdo Pré-Escolar para o 1.° Ciclo. Neste ambito, sugere-se, entre outras
possibilidades reunido no inicio do ano letivo entre os Educadores e Diretores de Turma do 1.° Ciclo; reuniao
entre os docentes do 4.° ano e o Diretor de Turma e/ou professores do 5.° ano, para concertar estratégias nos
departamentos curriculares (sempre que possivel, deverao igualmente ser concretizadas reunides de trabalho

no inicio do ano letivo entre os docentes dos grupos disciplinares com afinidade dos 2.° e 3.° Ciclos).

8. AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS
8.1. Critérios Gerais
Os critérios devem manter a sua filosofia globalizante, ou seja, valerao 100% sem divisdo de

percentagem entre os parametros a avaliar.

8.2. Perfis de aprendizagens especificas
Os perfis de aprendizagem encontram-se disponibilizados no Sistema de Gestao Escolar, na area curricular

de cada docente.

8.3. Critérios de transicdo e de progressao
No ambito do processo de avaliagdo dos alunos do ensino basico, definem-se alguns procedimentos

a ter em consideragao.
Depois de os Critérios de Avaliagdo serem aprovados pelo Conselho Pedagdgico, compete ao
Conselho Executivo assegurar a sua divulgagéo, conforme previsto no artigo 5.°, da Portaria n.° 59/2019,

de 28 de agosto.
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Assim devera:
- dar conhecimento aos pais e Encarregados de Educacgéo, através dos diretores de turma.
- disponibiliza-los para consulta de toda a Comunidade Educativa no SGE, na documentagao institucional.
- 0s alunos tomam conhecimento dos critérios de avaliagdo através dos professores das diferentes
disciplinas/areas curriculares.

E obrigatdrio a utilizagdo de instrumentos de avaliagdo diversificados, cabendo ao docente definir
o numero de instrumentos a aplicar em cada semestre, que devem variar consoante os critérios definidos
em cada departamento, n&o se circunscrevendo unicamente a avaliagdes escritas.

Os resultados dos elementos de avaliagdo devem ser sempre acompanhados de um feedback ao
aluno, preferencialmente, escrito.

Os enunciados das fichas de avaliagdo ou de outros instrumentos de avaliagdo poderao incluir a
cotacdo das questdes. Os alunos podem, se o docente o entender, ser informados, por escrito, da cotagéao
atribuida a cada resposta.

Em todos os instrumentos utilizados, o professor devera explicitar aos alunos os critérios de corregao
e avaliagdo e, quando solicitado, prestar a informagao que fundamente a classificagéo atribuida.

Os resultados dos elementos de avaliagao das diferentes disciplinas devem ser atempadamente
disponibilizados aos Diretores de Turma, no caso de insucesso, para que estes possam acompanhar o

desempenho global dos alunos e informar os pais e Encarregados de Educagéo.

8.4. Exames e provas
Provas de Equivaléncia a Frequéncia

1. Sem prejuizo das especificidades de caracter regional, as condigdes de realizagdo das Provas de
Equivaléncia a Frequéncia e os seus efeitos na avaliagdo dos alunos sdo as que constam de
regulamentagdo propria da competéncia do departamento do Governo da Republica com
competéncia em matéria de educacgao ou de entidades designadas para o efeito.

2. As Provas de Equivaléncia a Frequéncia realizam-se a nivel de escola nos anos terminais de cada
Ciclo do Ensino Basico, em duas fases, com vista a uma certificagdo de concluséo de ciclo para os
candidatos autopropostos, nos termos previstos no ponto seguinte.

3. Consideram-se autopropostos os candidatos que se encontrem numa das seguintes situagdes:

a) estejam fora da escolaridade obrigatéria e ndo se encontrem a frequentar qualquer escola;

b) estejam fora da escolaridade obrigatdria, frequentem qualquer ano de escolaridade dos
2.° ou 3.° Ciclos do Ensino Basico e tenham anulado a matricula até ao 5.° dia util do 3.°
periodo letivo;

c) frequentem o 4.° ano de escolaridade e ndo tenham obtido aprovagdo na avaliagao
sumativa final;

d) frequentem o 6.° ano de escolaridade e ndo tenham obtido aprovagdo na avaliagdo

sumativa final;
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e) estejam no 9.° ano de escolaridade e ndo reiinam condigbes de admissdo como alunos
internos para as provas finais do ensino basico da 1.2 fase, em resultado da avaliagao
sumativa interna final;

f) tenham realizado na 1.2 fase provas finais do ensino basico na qualidade de alunos
internos e nao tenham obtido aprovacao na avaliagcdo sumativa final, com a ponderacgéo
das classificagbes obtidas nas provas finais realizadas;

g) frequentem 0 4.°, 6.° ou 9.° anos de escolaridade e tenham ficado retidos nos termos dos
nuameros 10 e 11, do artigo 15.9;

h) os alunos matriculados no ensino individual e doméstico.

4. Nas disciplinas em que exista oferta de prova final do ensino basico, ndo ha lugar a realizagao de
Provas de Equivaléncia a Frequéncia.

5. As Provas de Equivaléncia a Frequéncia ttm como referencial-base as Aprendizagens Essenciais
relativas aos ciclos em que se inscrevem, com especial enfoque nas areas de competéncias
inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

6. Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliagdo e em fungcdo de parametros
previamente definidos pelo Conselho Pedagdégico, as provas podem ser constituidas pelas
seguintes componentes:

a) Escrita (E), que implica um registo escrito ou um registo bidimensional ou tridimensional, e a
possivel utilizagdo de diferentes materiais;

b) Oral (O), que implica, com eventual recurso a um guido, a producao e interagdo oral na
presenca de um juri e a utilizagao, por este, de um registo de observagdo do desempenho do
aluno;

c) Pratica (P), que implica a realizagdo de tarefas objeto de avaliagdo performativa, em situagdes
de organizagdo individual ou em grupo, a manipulacdo de materiais, instrumentos e
equipamentos, com eventual produgido escrita, que incide sobre o trabalho pratico e ou
experimental produzido, implicando a presenca de um juri e a utilizagdo, por este, de um
registo de observagédo do desempenho do aluno.

As disciplinas de Portugués ou PLNM e de linguas estrangeiras integram uma componente oral.

Nas Provas de Equivaléncia a Frequéncia constituidas por mais do que uma componente, a

classificagao da disciplina corresponde a média ponderada das classificagcbes das componentes,

expressas na escala de 0 a 100.

9. Os candidatos autopropostos maiores de 18 anos de idade estdo dispensados das seguintes
provas de equivaléncia a frequéncia:

a) no 1.° Ciclo — disciplinas da componente de Educacgao Artistica e Educagéao Fisica;

b) no 2.° Ciclo — disciplinas da componente de Educacao Artistica e Tecnolégica, Educacao
Musical e Educacao Fisica;

c) no 3.° Ciclo — disciplinas da Educacéo Artistica e Tecnolégica, exceto a de Tecnologias da

Informacao e Comunicag¢ao e Educacao Fisica.
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10. Estao ainda dispensados da realizagcédo de Provas de Equivaléncia a Frequéncia nas disciplinas em
que ja obtiveram aprovagdo em anos anteriores, por regime de frequéncia ou por exame, 0s
candidatos que estejam fora da escolaridade obrigatéria e ndo se encontrem a frequentar qualquer
estabelecimento de ensino.

11. Os alunos dos 1.°, 2.° e 3.° Ciclos que nao obtenham aprovagao apods a realizacdo dos exames de
equivaléncia a frequéncia matriculam-se no ano seguinte, por decisdo do érgao executivo, ouvido
o Encarregado de Educacéo, nos termos do previsto nos nimeros 4 e 5, do artigo 15.°, ou ainda,
no caso do 3.° Ciclo, num percurso alternativo de conclusdo do Ensino Basico.

12. O aluno é considerado Aprovado quando verificadas as condigdes de transicao estabelecidas para
o final de cada um dos trés Ciclos do Ensino Basico.

13. As Unidades Orgénicas que tenham candidatos inscritos para a realizacdo de Provas de
Equivaléncia a Frequéncia devem proporcionar 0 apoio necessario a sua preparagao,
designadamente através da disponibilizagdo de professores com a formacéo adequada, durante o

maximo de tempo possivel.

Provas de avaliagao externa

1. A avaliagao externa das aprendizagens no ensino basico, da responsabilidade dos servigos ou

organismos do Ministério da Educagao, compreende:
a) Provas de Monitorizagao da Aprendizagem (ModA);
b) Provas finais de ciclo.

2. Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliagéo, as provas previstas no n.° 1
compreendem uma ou mais componentes das estabelecidas no numero 6 do ponto anterior.

3. Sem prejuizo das especificidades de indole regional, as normas e procedimentos relativos a
realizagdo da avaliagdo externa e os seus efeitos na avaliagdo sumativa final dos alunos sao
objeto de regulamentagéo propria da competéncia das entidades referidas no nimero um.

4. As provas de avaliagédo externa realizam-se nas datas previstas no despacho que determina, a
nivel nacional, o calendario de provas e exames.

5. No ambito da sua autonomia, compete aos 6rgéos de administragao e gestédo e de coordenagao
e supervisdo pedagogica da escola definir os procedimentos que permitam assegurar a
complementaridade entre a informagao obtida através da avaliacdo externa e da avaliagao
interna das aprendizagens, em harmonia com as finalidades definidas nos curriculos nacional e

regional do ensino bésico.

Prova de Monitorizagdao da Aprendizagem (ModA)
1. As provas ModA destinam-se a avaliar a maturidade das aprendizagens dos alunos e as
respetivas dimensdes nas areas de competéncia do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria (PASEQ).
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2. As provas ModA permitem a recolha de dados relevantes e comparaveis para a avaliagdo das
literacias dos alunos.

3. As provas ModA podem adotar um referencial multidisciplinar, concretizado na concegao de
provas de natureza hibrida, que integram aprendizagens de varias disciplinas, recorrendo a
instrumentos vocacionados para a avaliagdo formativa.

4. As provas ModA realizam-se no 4.° e no 6.° anos de escolaridade, sendo obrigatérias e de
aplicagdo universal a todos os alunos do ensino basico, numa Unica fase.

5. O disposto no ndmero anterior aplica-se igualmente aos alunos que frequentam o ensino
individual e o ensino doméstico, nos termos da regulamentagéo propria.

6. As provas ModA séao realizadas em suporte digital ou hibrido.

7. As provas ModA abrangem:

a) No 4.° ano, as areas de Portugués, Matematica e Estudo do Meio, bem como uma componente
do curriculo rotativo a cada trés anos;

b) No 6.° ano, as areas de Portugués, Matemética e Ciéncias Naturais, incluindo uma disciplina
rotativa ou uma combinagao de disciplinas, igualmente com periodicidade trienal;

c) Na oferta nacional, incluem Portugués Lingua Segunda e Portugués Lingua Nao Materna
(PLNM);

d) Uma classificagdo quantitativa para a globalidade da prova e para as diversas dimensdes das
literacias que a compdéem, numa escala de 0 a 100, bem como a indicagdo e descricdo do nivel de
desempenho do aluno nas respetivas dimensdes.

8. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, podem ainda ser aplicadas provas ModA em éareas
especificas do curriculo, a uma amostra de alunos, nos termos a regulamentar por despacho do
membro do Governo responsavel pela area da educacgao.

9. A decisdo de nao realizagdo das provas ModA pelos alunos inseridos noutras ofertas educativas
€ da competéncia do diretor, mediante parecer do Conselho Pedagdgico, quando devidamente
fundamentada em razdes de organizacao curricular especifica ou noutras de caracter relevante.

10. No caso dos alunos que frequentam a disciplina de Portugués Lingua Nao Materna (PLNM) nos
niveis zero ou de iniciagdo, compete ao diretor decidir sobre a realizagao das provas ModA, tendo
em consideracdo o nivel de proficiéncia linguistica do aluno e mediante parecer devidamente
fundamentado do Conselho Pedagdgico.

11. Cabe igualmente ao diretor, mediante parecer do Conselho Pedagoégico e ouvidos os
encarregados de educacéo, decidir sobre a realizacédo das provas ModA pelos alunos abrangidos
por medidas adicionais, com adaptagbes curriculares significativas, aplicadas no ambito do
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho.

Relatérios das Provas de Monitorizagao da Aprendizagem
1. Os resultados e os desempenhos dos alunos e das escolas nas provas ModA s&o inscritos nos

relatorios individuais das provas ModA e no relatério de escola das provas ModA, respetivamente.
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O relatério individual das provas ModA contém a classificagdo quantitativa relativa ao desempenho
do aluno nas literacias avaliadas, considerando os parametros relevantes de cada uma das areas
disciplinares, disciplinas e dimensdes avaliadas.

O relatério de escola das provas ModA resulta de uma agregacgéo da informagéo apresentada no
relatério individual das provas ModA e integra os diferentes niveis de desagregacao da informacao,
a nivel nacional, por concelho e por escola.

O relatdrio de escola das provas ModA constitui um instrumento de apoio a escola na definigdo de
estratégias de intervengdo pedagodgicas e didaticas, especialmente focadas na melhoria das
aprendizagens.

Cabe ao diretor definir, no contexto especifico da sua comunidade escolar, os procedimentos
adequados para assegurar que a analise e a circulagdo da informagao constante dos relatérios
individuais das provas ModA e do relatério de escola das provas ModA se efetivem em tempo util,
incluindo a utilizacédo de plataformas digitais que facilitem este processo.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o relatério individual das provas ModA deve ser
apresentado ao encarregado de educagéo, preferencialmente em reunido presencial, de forma a
assegurar que, da sua leitura, enquadrada pela informagéo decorrente da avaliagéo interna, seja
possivel promover a regulagdo das aprendizagens, a partir da concertagdo de estratégias
especificas.

Estao ainda previstos relatérios das provas ModA por concelho e um relatério nacional.

Provas finais do Ensino Basico

1.

As provas finais do Ensino Basico realizam-se no 9.° ano de escolaridade e destinam-se aos alunos
do ensino basico regular.
As provas finais do Ensino Basico tém como referencial de avaliagdo as Aprendizagens Essenciais,
com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria.
As provas finais do Ensino Basico complementam o processo da avaliagdo sumativa de final do 3.°
Ciclo, sendo os seus resultados considerados para o calculo da classificagao final de disciplina.
As normas e procedimentos relativos a realizagdo das provas finais do Ensino Basico, bem como
a sua identificagédo, duragédo e datas de realizagdo sdo objeto de regulamento a aprovar pelos
servigos ou organismos do Ministério da Educagéo.
Estao dispensados da realizagao de provas finais do Ensino Basico os alunos que se encontrem
nas condi¢des seguintes:

a) frequentem o Programa Oportunidade;

b) frequentem Cursos de Formagao Vocacional;

c) frequentem o Programa Formativo de Inser¢do de Jovens (PROFIJ);

d) nao tenham o portugués como lingua materna e tenham ingressado no sistema educativo

portugués no ano letivo correspondente ao da realizagdo das provas finais ou no ano letivo

anterior;
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e) usufruam de Adaptagdes Curriculares Significativas, tal como previsto no respetivo
Programa Educativo Individual;
f) se encontrem em situacao considerada clinicamente muito grave.

6. Os alunos referidos nas alineas a), b), ¢), e d) do niUmero anterior realizam, obrigatoriamente, as
provas finais do Ensino Basico, no caso de pretenderem prosseguir estudos no nivel secundario,
em cursos cientifico-humanisticos.

7. As provas finais do Ensino Basico sao classificadas na escala percentual de 0 a 100, arredondada
as unidades, sendo a classificagao final da prova convertida na escala de 1 a 5.

8. Sem prejuizo do previsto para a realizagdo das Provas de Equivaléncia a Frequéncia, para os
alunos que frequentam o 9.° ano do Ensino Basico ou equiparado, incluindo os mencionados no
numero 6, a classificagéo final a atribuir as disciplinas sujeitas a provas finais do Ensino Basico,
realizadas na 1.2 fase, é o resultado da média ponderada, com arredondamento as unidades, entre
a classificacédo obtida na avaliagdo sumativa interna da disciplina, no 9.° ano de escolaridade, e a
classificagcdo obtida pelo aluno na prova final, de acordo com a seguinte féormula: CFD = (7CIF +
3CP)/10 em que:

CFD = classificagao final da disciplina;
CIF = classificagao interna final;
CP = classificagdo da prova final.

9. A classificagdo obtida na 2.2 fase das provas finais € considerada como classificagdo final da
respetiva disciplina, com exce¢édo dos alunos que faltem a 1.2 fase por motivos excecionais
devidamente comprovados.

10. Para os alunos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do numero 6 e para efeitos da classificagao
final a atribuir as disciplinas sujeitas a provas finais, pela aplicagao da férmula prevista no nimero
8, devera ser efetuada a conversdo da classificagdo final anual de 0 a 20 valores e das

correspondentes percentagens resultantes da avaliagdo externa, para a escala de niveis de 1 a 5.

Condigoes especiais de realizagao

Tal como especificado no ponto 7.8 do Programa de Apoio Educativo, que integra o presente Plano
de Escola, devem ser os Conselhos de Turma a decidir pela aplicagdo (ou nao) das adaptagbes ao
processo de avaliagdo, que sejam consideradas como adequadas a cada aluno, de modo a promover a

sua inclusao e decorrente sucesso educativo.

Efeitos da avaliagao sumativa
1. A avaliagdo sumativa permite tomar decisdes relativamente a:
a) classificagdo das disciplinas;
b) transi¢édo no final de cada ano, sem prejuizo do disposto no ponto dois;
c) aprovagao ou ndo aprovagao no final de cada ciclo;

d) renovagdo de matricula;
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e) certificagdo das aprendizagens e das competéncias;

f) prosseguimento de estudos no ensino secundario.

As decisbes de transicdo e ou de aprovagado do aluno para o ano de escolaridade seguinte e ou

para o ciclo subsequente revestem-se de caracter pedagogico, devem respeitar o estabelecido nos

numeros 6 e 7 do artigo 8.° e sdo tomadas sempre que os professores, no 1.° Ciclo, ou o Conselho
de Turma, nos 2.° e 3.° Ciclos, considerem que:

a) nos anos terminais de ciclo, o aluno adquiriu os conhecimentos e desenvolveu as
competéncias necessarias para prosseguir com sucesso 0s seus estudos no ciclo
subsequente, sem prejuizo do estabelecido para as condi¢cdes de aprovagéo dos alunos que
realizam Provas de Equivaléncia a Frequéncia e ainda do disposto no ponto seguinte;

b) nos anos nado terminais de ciclo, o progresso na aquisicdo das aprendizagens e o
desenvolvimento de competéncias demonstrado pelo aluno permite perspetivar que os
conhecimentos e as competéncias essenciais definidas para o final do ciclo serdo atingidos.

Sem prejuizo dos critérios de avaliagao definidos nos termos do previsto no artigo 5.°, em anos néo

terminais de ciclo, a retengdo € uma medida de excecgdo, ndo havendo lugar a mesma nas

situacdes em que os alunos tenham apenas dois niveis inferiores a 3, no 1.° Ciclo, e apenas trés
niveis inferiores a 3, nos 2.° e 3.° Ciclos.

Nos 1.° e 2.° Ciclos, a retengao traduz-se na repeticao de todas as disciplinas do ano em que o

aluno ficou retido.

No 3.° Ciclo, tanto em anos terminais como em anos nao terminais, a retengéo pode traduzir-se:
a) na repeticédo de todas as disciplinas do ano em que o aluno ficou retido;

b) na repeticdo apenas das disciplinas a que o aluno com idade igual ou superior a 15 anos
nao obteve sucesso, mediante a autorizagdo do Encarregado de Educagido ou do aluno
quando maior de idade.

Os alunos que frequentam o 3.° Ciclo, nos termos da alinea b) do ponto anterior, estdo sujeitos a

realizagdo das provas mencionadas no artigo 13.° e as condi¢cdes de transicdo e aprovacao

previstas no artigo seguinte, sem prejuizo do estabelecido para a realizagdo de Provas de

Equivaléncia a Frequéncia.

A decisao de retencao sé pode ser tomada apdés um acompanhamento pedagégico do aluno, em

que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas.

Os casos de uma segunda retengdo no mesmo ano de escolaridade sdo objeto de analise do 6rgéo

executivo, que podera solicitar revisdo da fundamentagao e ou da decisao do conselho de nucleo,

no 1.° Ciclo, ou do Conselho de Turma, nos 2.° e 3.° Ciclos, podendo haver lugar a repeticdo de
reunides. Em caso de manutengdo da decisdo, o 6rgao executivo solicita parecer ao Conselho

Pedagogico, que, para o efeito, analisa a informacgao prevista nas alineas c) a f) do n.° 8, do artigo

21.°, cabendo a deciséo final ao presidente do 6rgao executivo.
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8. Sem prejuizo do estipulado no Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario em matéria de
assiduidade, estado sujeitos a retengdo os alunos em situagao de incumprimento reiterado do dever
de assiduidade, quando este redunda em falta de aproveitamento escolar no final do ano letivo.

9. Para efeitos do disposto no numero anterior, consideram-se em situagdo de incumprimento
reiterado do dever de assiduidade os alunos que ultrapassem o limite de faltas injustificadas, nos
termos do estipulado no artigo 33.° do Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario.

10. Os alunos abrangidos pelo disposto nos nimeros 3 e 4 do artigo 8.° e que atinjam o fim de um ciclo
sem aprovagao estdo obrigados a frequéncia de um ano suplementar, nas seguintes condigdes:

a) Nos 1.° e 2.° Ciclos, a unidade orgénica deve proporcionar, além da recuperagao nas
disciplinas nas quais ndo obtiveram sucesso, nas restantes disciplinas de caracter tedrico
em que o aluno teve sucesso, o reforgo das aprendizagens necessarias a integragao no
ciclo seguinte, com uma carga horaria inferior a matriz, revertendo os tempos sobrantes
dessa reducdo para a realizagcéo de atividades de apoio a aprendizagem e ou de mediagéo
e tutoria;

b) No 3.° Ciclo, em fungdo da idade e das caracteristicas dos alunos, além da frequéncia das
disciplinas em que nao obtiveram sucesso, a Unidade Organica deve definir estratégias
de diferenciagdo pedagdgica, de superagido de eventuais dificuldades dos alunos, de
facilitacdo da sua integragéo escolar, incluindo atividades de apoio a aprendizagem e ou
de mediagao e tutoria.

11. Qualquer retengao € homologada exclusivamente pelo érgao executivo da unidade organica.

8.5. Estratégias para a melhoria do desempenho
Sempre que o aluno se encontre numa das situagdes abaixo indicadas:

a) esteja em risco de terminar o ano letivo sem desenvolver as competéncias necessarias
para prosseguir com sucesso os seus estudos no ciclo ou nivel de escolaridade
subsequente;

b) tenha sido alvo de reteng&o no ano letivo anterior;

c) se detete a existéncia de problemas de integragao na comunidade escolar.

O Encarregado de Educacao é notificado, pelo responsavel da turma, sobre a situacdo do aluno e
as medidas a adotar, em reunido expressamente convocada para o efeito. Ao Conselho de Turma
compete desencadear as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo necessarias a superagao das
dificuldades.

Caso as medidas de superagao das dificuldades adotadas n&o surtam o efeito pretendido e o aluno
fique retido, o Conselho de Turma procede a elaboragdo de uma sintese, através do preenchimento do
documento designado Plano de Promogéo do Sucesso Escolar, elencando:

a) as dificuldades e medidas implementadas que foram alvo de registo em ata do Conselho Turma;
b) uma apreciacdo sobre o desempenho do aluno e os motivos que impediram a superagédo das

dificuldades;
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c) as medidas consideradas adequadas a promogdo do sucesso escolar do aluno no ano letivo

subsequente.

Plataforma de gestao escolar — SGE

e Aplataforma SGE ¢ a utilizada pela Unidade Organica para a gestao dos alunos, nomeadamente
para o seu registo biogréafico, bem como para o controlo da assiduidade, a justificagdo de faltas,
o registo de sumarios, as avaliages dos discentes, entre outros.

e Esta plataforma constitui o meio privilegiado de comunicagdo com os Pais e Encarregados de
Educacgéo.

e A gestdo interna da plataforma é da responsabilidade do Conselho Executivo e dos Servigos
Administrativos.

e A gestdo externa da plataforma, nomeadamente a sua programacgao, € da responsabilidade da
tutela e da Edubox.

e Os problemas de funcionamento da plataforma devem ser reportados ao Conselho Executivo,
sendo que 0s nao possam ser solucionados por este 6rgdo sido reportados as entidades

responsaveis.

Plataforma para gestao do trabalho dos drgaos de escola
A plataforma Microsoft Teams € utilizada na Unidade Organica como suporte ao
desenvolvimento do trabalho dos diferentes 6rgaos e estruturas de orientagédo educativa.
O Conselho Executivo assume a gestdo da plataforma.
Para efeitos de organizagéo do trabalho, sdo constituidas duas equipas:
1. Orgéos de Escola e Servigos;
2. Conselhos de Turma.
Na equipa Orgaos de Escola e Servigos sdo criados canais para os diferentes érgados, estruturas
e servicos, sendo o gestor de cada canal o respetivo presidente ou coordenador.
Na equipa Conselhos de Turma séo criados os canais correspondentes a cada Conselho de
Turma ou nucleo, tendo como gestor o respetivo titular de turma ou diretor de turma.
Compete a cada gestor de canal:
¢ adicionar e atualizar os membros;
e acompanhar notificagbes e publicagdes;
e organizar, atualizar e gerir a documentagao disponivel na area “Ficheiros”.
A plataforma constitui um instrumento de trabalho institucional que visa agilizar o funcionamento
dos 6rgéos e estruturas, devendo os documentos a analisar em reunido ser disponibilizados com a
antecedéncia necessaria, permitindo a sua consulta e eventual preenchimento prévio pelos diferentes

intervenientes. Na area “Ficheiros” devem constar atas, regimentos e demais documentacéo relevante.
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O Conselho Executivo é responsavel pela criagdo e manutengdo de uma pasta institucional no
OneDrive, onde se encontra arquivada toda a documentagdo institucional e outros documentos
relevantes da escola, garantindo a sua organizagao, atualizagédo, acesso controlado e seguranga.

Tratando-se de plataformas de uso institucional, toda a informagéo nelas disponibilizada tem

caracter sigiloso e destina-se exclusivamente ao funcionamento da escola. Eventuais problemas de

funcionamento das plataformas devem ser comunicados ao Conselho Executivo.

9. ACOES/ATIVIDADES

A grelha de operacionalizagdo do plano plurianual e anual de atividades — cf. Anexo Il — segue no final deste

Plano de Escola.

10. RECURSOS ESCOLARES

10.1. Humanos

A EBIPG, no seu primeiro ano de funcionamento, no ano letivo de 2011/2012, apresentou uma

comunidade escolar constituida por aproximadamente seiscentos alunos, sessenta e cinco professores e

trinta assistentes (operacionais e técnicos). Atualmente, a escola conta com duzentos e noventa e seis alunos,

sessenta e trés docentes e vinte e oito elementos do Pessoal de A¢ao Educativa, incluindo assistentes e

outros técnicos.

Tabela 1

Distribuicdo do niumero de alunos pelos diferentes niveis de ensino

Edu. Pré-Escolar 1.° Ciclo

2.° Ciclo

3.° Ciclo

49

104

84

Tabela 2

Distribuigcdo do numero de Pessoal Docente e Pessoal de Agédo Educativa

Docente Assistentes Assistentes Coordenador Outros
Operacionais Técnicos Técnico Técnicos
65 20 5 1 2

10.2. Materiais

10.2.1. Manuais escolares

1.° ANO

Estudo do Meio — “TRIX — Estudo do Meio — 1.° ano” — Areal Editores, SA

Matematica — “TRIX — Matematica — 1.° ano” — Areal Editores, SA

Portugués — “TRIX — Portugués — 1.° ano” — Areal Editores, SA

2.° ANO
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Estudo do Meio — “Vamos Aprender Estudo do Meio 2 ° ano” — Porto Editora, SA Matematica — “Vamos

Aprender Matematica 2° ano” — Porto Editora, SA

Portugués — “Vamos Aprender Portugués 2° ano” — Porto Editora, SA
3. ANO

Estudo do Meio — “Eureka! — Estudo do Meio 3” — Areal Editores, SA
Matemética — “Eureka! — Matematica 3” — Areal Editores, SA
Portugués — “Eureka! — Portugués 3” — Areal Editores, SA

Inglés- “Easy- Peasy 3” - Porto Editora, SA

4.° ANO

Estudo do Meio — “Eureka! — Estudo do Meio 4” — Areal Editores, SA
Matematica — “Eureka! — Matematica 4” — Areal Editores, SA
Portugués — “Eureka! — Portugués 4” — Areal Editores, SA

Inglés- “Easy- Peasy 4” - Porto Editora, SA

5. ANO

Ciéncias Naturais — “Missao CN 5” — Texto Editores, Lda.

Historia e Geografia de Portugal — “Aventuras na Histéria e Geografia de Portugal 5” — Texto Editores, Lda.

Inglés — “Dream Team 5” - Areal Editores, SA

Matematica — “Missao Mat 5 — Matematica 5.° ano” — Texto Editores, Lda.
Portugués — “Mensagens 5” — Texto Editores, Lda.

6.° ANO

Ciéncias Naturais — “Missao CN 6” — Texto Editores, Lda.

Historia e Geografia de Portugal — “Aventuras na Histéria e Geografia de Portugal 6” — Texto Editores, Lda.

Inglés — “Dream Team 6” — Areal Editores, SA

Matematica — “Missao Mat 6 — Matematica — 6.° ano” — Texto Editores, Lda.
Portugués — “Mensagens 6” — Texto Editores, Lda.

7.° ANO

Ciéncias Naturais — “100% CN 7” — Texto Editores, Lda.
Fisico-Quimica — “Universo 7 (novo) — Texto Editores, Lda.

Geografia — “GEO+ 7 — Geografia” — Porto Editora, SA

Historia — “Vamos a Histéria 7” — Porto Editora, SA

Inglés — “Top Teen 7” — Areal Editores, SA

Lingua Estrangeira Il — Francés — “Ici Magie 1 — 7.° ano”, Areal Editores
Matematica — “MX 7 — Matematica” — Porto Editores, SA

Portugués — “Ponto.pt 7 — Portugués” — Areal Editores, SA

8.° ANO

Ciéncias Naturais — “Missao: Ambiente 8” — Areal Editores, SA
Fisico-Quimica — “Universo 8” — Texto Editores, Lda.

Geografia “GEO+ 8 — Geografia” — Porto Editora, S.A.
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Historia — “Somos Histéria 8” — Areal Editores, SA

Inglés — “Top Teen 8" — Areal Editores, SA

Lingua Estrangeira Il — Francés — “Clic Magique 8 — Nivel A2.1”, Areal Editores, SA
Matematica — “MX 8 — Matematica” — Porto Editora, S.A

Portugués — “PT8 Portugués”, Areal Editores, SA

9.° ANO

Ciéncias Naturais — “Miss&o: Corpo Humano 9” — Areal Editores, SA
Fisico-Quimica — “Universo FQ 9” — Texto Editores, Lda.

Geografia — “GEO+ 9 — Geografia” — Porto Editora, SA

Historia — “O Fio da Historia 9” — Texto Editores, Lda.

Inglés — “Top Teen 9” — Areal Editores

Lingua Estrangeira Il — Francés — “Clic Magique 9 — Nivel A2.2”, Areal Editores, SA
Matematica — “MX 9— Matematica”, Porto Editora, SA

Portugués — “Mensagens 9 — Portugués 9.° ano” - Texto Editores, Lda.

10.2.2. Outros materiais
A EBIPG dispbe de varios materiais, seja nas salas de Departamento seja nos Laboratérios, que

podem ser utilizados em beneficio do sucesso das aprendizagens dos alunos.

10.3. Financeiros
Cada Departamento Curricular dispée de uma quantia monetaria que pode ser utilizada em materiais

diversos, nomeadamente, de apoio as aprendizagens dos alunos e de desgaste.

11. MONITORIZAGAO E AVALIAGCAO DO PLANO DE ESCOLA/PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

11.1. Monitorizagao do Processo
Os relatorios anuais e trienais de execucédo global, da responsabilidade do Conselho Executivo da

Unidade Organica, devem ser objeto de apreciagio pelos Conselhos Pedagogico e Assembleia de Escola

nos termos da legislagcdo em vigor.

11.2. Avaliagao das atividades
Ao longo do ano letivo.

11.3. Reflexdo em torno dos resultados escolares alcangados:

11.3.1. Relatérios periédicos:
Os relatérios periédicos devem ser elaborados pelo Conselho Executivo e Conselho Pedagdgico,

analisado pelos diversos Departamentos Curriculares e apreciado em Assembleia.

11.3.2. Relatério final de execugao do plano:
Elaborado pelo Conselho Pedagdgico.
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11.4. Avaliacao do plano de escolal/ reflexdo sobre as suas conclusées
O Plano de Escola deve ser avaliado, no final de cada ano letivo, pelos Conselhos Pedagégico e

Executivo e apreciado em Assembleia.

11.5. Propostas para a elaboragio/revisdao do PE
Foram consideradas as recomendagdes constantes do relatério final da avaliagdo do Plano de

Escola 2023/2025.
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ANEXOS
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PRS- Extratégia do Plano de Escola

ESTRATEGIA DO PE (IN ONE PAGE) \

CARACTERIZACAO

UNIDADE ORGANICA

Escola Basica Integrada de Ponta Garga

DURAGAO DO PLANO DE ESCOLA

2025-2028

Prestar a comunidade um servico de proximidade de

. exceléncia, possibilitando a aquisicdo, a aplicacio e o Unidos pela Escola, comprometidos com
MISSAO desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e LEMA fut !
profissionais que permitam a todos acompanhar as exigéncias o futuro
do mundo atual.
Inclusdo
Respeito e tolerdncia
. Solidariedade
A EBI de Ponta Garga pretende alcangar o reconhecimento do Cooperaciio
. seu valor educativo, assente numa cultura de escola inclusiva, Responsabilidade
VISAO valorizando todos os elementos da sua comunidade e contribuir VALORES . N
o o s Internacionalizagdo
significativamente para o sucesso individual formando cidadaos N
ativos. Inovagao,
Criatividade,
Espirito critico
Sustentabilidade
OFERTA FORMATIVA Da Educacdo Pré-Escolar ao Ensino Basico e Programas DESTINATARIOS Alunos

Especificos de Escolarizagdo e Formagao.

DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

PARTICIPAGAO
EDUCATIVA DA
COMUNIDADE

A escola deve ser reconhecida como
referéncia de exceléncia educativa
pelo papel na formagdo dos seus
alunos e pelas suas intervengdes no
desenvolvimento da comunidade
onde se insere, orientada pelos
valores da ética, solidariedade,
igualdade, respeito e cidadania

" universal.
Preocupagoes

Sugestoes

- A promogdo de experiéncias de
comunicagdo e expressao em lingua
portuguesa e em linguas estrangeiras nas
modalidades oral, escrita, visual e
multimodal;

- A aquisicdo e desenvolvimento de
competéncias de pesquisa, avaliagdo,
reflexdo, mobilizagdo critica e auténoma
de informacgdo, com vista a resolugdo de
problemas e ao reforgo da autoestima dos
alunos;

- Exercicio de cidadania ativa, de
participagdo social, em contextos de
partilha e de colaboragdo e de confronto
de ideias sobre matérias da atualidade;

- Aimplementacao do trabalho de projeto
como dindmica centrada no papel dos
alunos enquanto autores,
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proporcionando aprendizagens

significativas.

CONTEXTO DA UO

Politicos

O atual presidente da Junta de
Freguesia é Octavio Andrade, eleito
no ano de 2025.

Por seu turno, Graga Melo, no
mesmo ano, foi eleita Presidente da
Camara Municipal de Vila Franca do
Campo.

Econdmicos

A agropecuaria, com destaque para a
bovinicultura de leite, é a atividade
econdémica dominante em Ponta Garga. A
construgdao civil e as atividades a ela
ligadas, incluindo o fabrico e a
comercializagdo de  materiais de
construgdo tem vindo a ganhar expressdo
em Ponta Garga, empregando quase o
mesmo numero de trabalhadores que a
agropecuaria. O comércio, em especial o
retalhista e os bares e cafés, tém bastante
expressao na freguesia.

Legais

A Escola Basica Integrada de Ponta
Garga foi criada no dia 12 de agosto
de 2010 pelo Decreto Regulamentar
Regional no 16/2010/A, tendo sido
oficialmente inaugurada no dia 17
de setembro de 2011 pelo entdo
Presidente do Governo Regional dos
Acores, Carlos Manuel Martins do
Vale César.

Tecnoladgico

A escola encontra-se dotada de
equipamentos tecnoldgicos, rede wireless
e diversas salas de informatica.

Todas as salas de aula estdo equipadas
com computadores e projetores.

Sociais

As  familias sdo nucleares,
numerosas, mas com tendéncia a
diminuir. Salienta-se que 73,9% dos
alunos beneficia do Apoio da Agdo
Social Escolar.

Ambientais

A escola adota politicas ambientais,
nomeadamente a separagdo de residuos.
Tem ativo o Programa Eco Escolas e o
Programa Escola Azul.

AVALIAGAO
DIAGNOSTICO

Ameacgas

- Resisténcia a mudanga;

- Baixo nivel de escolarizagdo da
generalidade dos pais e
Encarregados de Educagdo;

- Baixa condicdo socioecondmica
dos pais e Encarregados de
Educagdo;

- Fraco envolvimento dos pais e
Encarregados de Educagdo no
processo educativo das criangas e
jovens.

Oportunidades

- Agdo Social Escolar;

- Projetos (Clubes, ...);

- Desenvolvimento de uma rede de
sinergias mais alargada com as
instituicdes locais e do concelho ou outras
da drea de abrangéncia da unidade
organica;

- Participagdo em projetos e concursos de
cariz nacional e internacional

Pontos fracos

- Resisténcia a mudanga;
- Menor empenho, envolvimento e
responsabilidade de alguns

Pontos fortes

- Relagdo com a Comunidade
Escolar/Clima e Cultura de Escola;

- Edificio escolar Unico para o
desenvolvimento das atividades
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discentes no processo de ensino e educativas dos diferentes niveis de
aprendizagem; ensino;
- Dificuldades no reconhecimento e - Turmas com um numero reduzido de
a preocupante desvalorizagdo do alunos;
papel da Escola na sociedade; - Uso frequente de tecnologias na
- Diminui¢do do numero de alunos; atividade letiva em todos os niveis e ciclos
- Auséncia de espagos cobertos de educagdo e ensino;
(Pré-Escolar e 1.2 Ciclo) e de recreio; - Qualidade e diversidade de apoios
- Falta de recursos humanos educativos;
(Pessoal de Agdo Educativa); - Diversidade da oferta formativa e de
- O problema da indisciplina em atividades de enriquecimento curricular;
contexto escolar, ainda ndo - Entidade Formadora na elaboragdo do
totalmente controlado. plano de formagdo e implementagdo do
mesmo;
- Acesso privilegiado as instalagdes
desportivas dos Servigcos de Desporto de
Sdo Miguel;
- Programa Erasmus+.

PRIORIDADES DE P1- Qualidade do ensino e da aprendizagem P2- Desenvolvimento profissional
INTERVENCAO P3- Relagdo Escola/Comunidade
DECLARAGAO o ) - ) ) . .
ESTRATEGICA Escola mobilizada e articulada em redor da promogao do conhecimento e do desenvolvimento equilibrado de competéncias
OBIJETIVOS INDICADORES DE 2 . ~
. METAS ESTRATEGIAS RESPONSAVEIS DURACAO
< ESTRATEGICOS DESEMPENHO ¢
] - Pautas de avaliagdo; - Fixar a percentagem do sucesso - Diversificar, diferenciar e ajustar - Departamentos
i= - Relatdrio de avaliagdo | em 90% em todos os ciclos. praticas pedagdgicas no sentido de Curriculares
é OE1 - Melhorar os sumativa; responder as necessidades, - Conselho Pedagégico _Fim de
E niveis de desempenho | - Grelhas Clarificadoras; caracteristicas e interesses dos cada
- Grelha de Analise da alunos. semestre
dos alunos Avalia¢do Sumativa
Interna;
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- Nimero de projetos;
- Numero de alunos
abrangidos.

- Melhorar a nivel de oralidade,
leitura, escrita, educacdo literaria e
gramatica.

- Criar habitos de trabalho individual
e em grupo, fomentando a pesquisa
e a investigacdo, perspetivando
atitudes de desenvolvimento
pessoal, de autonomia, de
pensamento critico e criativo;

- Departamentos
Curriculares

- Diretores de Turma

- Conselho Pedagdgico

- Concretizagdo de projetos que - Fim de
desenvolvam a competéncia cada
linguistica. semestre
- Atas de Assembleia de | -Apresentar e analisar os critérios - Clarificagdo dos critérios de - Departamentos
Turma; de avaliagdo. avaliagdo do Ensino Basico. Curriculares
- Atas de - Diretores de Turma
- - Anual
Departamentos - Conselho Pedagdgico
curriculares/Conselho
Pedagodgico.
- Grelhas de tratamento | - Diversificar - Fomentar praticas de avaliagdo - Departamentos
de informagao. instrumentos/elementos de formativa. Curriculares - Anual
avaliacdo. - Conselho Pedagdgico
-NUmero de alunos - Apoiar 100% dos alunos - Disponibilizar apoios pedagdgicos - Conselhos de Turma - Fim de
propostos para o apoio; | propostos. nas areas necessitadas. - Conselho Pedagégico cada
-NUmero de alunos semestre
apoiados; - Criar Atividades de Apoio a - Conselho Pedagégico
-Anadlise das grelhas de Aprendizagem em todos os Ciclos do | - Conselho Executivo - Anual
apoios concretizados. Ensino Basico.
OE2 — Apoiar os - Pautas de avaliagdo. - Fixar a percentagem do sucesso - Monitorizar os resultados - Departamentos - Fim de
alunos numa em 90% em todos os ciclos. alcancados pelos alunos que Curriculares cada
frequentam os apoios educativos. - Conselho Pedagdgico semestre
Abordagem Multinivel - Conselho Executivo
3s necessidades - Assembleia de Escola
. - NUmero de protocolos | - Garantir, no dmbito da - Estabelecer um plano de parcerias - Assembleia de Escola
educativas de colaboragdo nas Abordagem Multinivel, que todos que promovam a qualidade das - Conselho Pedagégico
areas de interesse. os alunos usufruem das medidas aprendizagens. - Conselho Executivo
-Impacto das parcerias consideradas necessarias a sua - Equipa Multidisciplinar - Anual

na promogao das
aprendizagens dos
alunos.

participagdo e efetivo
envolvimento nas atividades
previstas e decorrente sucesso
educativo.

de Apoio a Educagdo
Inclusiva
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- Numero de
clubes/projetos;

- Ndmero de alunos
abrangidos;

- Relatodrios de

- Aumentar o numero de alunos
que participam nas atividades.

- Promover a participagao e
envolvimento da comunidade
educativa em projetos/clubes de
enriquecimento curricular, local,
regional, intercambio nacional e

- Departamentos
Curriculares

- Conselho Pedagégico
- Conselho Executivo

- Assembleia de Escola

execucao dos internacional; - Anual
projetos/clubes. - Promover atividades que valorizem
diferentes saberes e culturas:
OE3 - Diversificar a atividades literarias, histéricas,
oferta das atividades artistica§, tecnoldgicas, cientificas e
desportivas.
extracurriculares - Numero de alunos - Participagdo de pelo menos 80% -Desenvolver o desporto escolar, na -Coordenador do
inscritos no Desporto de alunos no Desporto Escolar, na fase de escola. Desporto Escolar
Escolar, na fase de fase de escola. - Anual
escola.
- Plano Anual de - Cumprir o estipulado no Plano - Promover o Plano Anual de - Coordenador da
Atividades da Biblioteca | Anual de Atividades da Biblioteca Atividades da Biblioteca Escolar. Biblioteca Escolar
Escolar; Escolar. - Anual
- Registo das atividades
realizadas.
- Registos de - Reduzir o nimero de alunos com - Desenvolver na disciplina de - Conselhos de Turma
participagdo disciplinar. | participagdes disciplinares. Cidadania e Desenvolvimento - Docentes - Anual
atividades formativas que permitam - Conselho Executivo
OE4 — Prevenir desenvolver competéncias e valores - Conselho Pedagégico
comportamentos de - Registo de avaliacdo de acordo com a Estratégia da - Conselhos de Turma
da disciplina; Relatério Educagdo para a Cidadania da Escola - Docentes
indisciplina do/a Coordenador/a de e com o Perfil dos Alunos a Saida da - Coordenador da
Cidadania. Escolaridade Obrigatéria. Estratégia Nacional de -Anual
Educagdo para a
Cidadania.
- NUmero de ag¢des de - Cumprir o Plano de Formagdo da - Conceber, implementar e avaliar - Conselho Pedagégico - Anual

OES5 - Proporcionar ao
pessoal docente e ao
pessoal de agao
educativa atualizagao
nas areas da sua

atividade

formacgdo dinamizadas;
- Nimero de projetos
desenvolvidos;

- Nimero de docentes e
pessoal de agdo
educativa envolvidos;

- Numero de
mobilidades Erasmus+
realizadas;

- Relatdrios de

Escola;

- Realizar mobilidades Erasmus+ ao
longo do triénio;

- Garantir a disseminagado das
aprendizagens adquiridas.

acoes de formagdo para o pessoal
docente e de acdo educativa, através
da Entidade Formadora da Escola;

- Promover o Erasmus+ como
instrumento de formacgdo continua e
desenvolvimento profissional;

- Articular o Erasmus+ com o Plano
de Formagao da Escola;

- Incentivar a partilha e aplicagdo das
aprendizagens resultantes da
formacdo e das mobilidades.

- Conselho Executivo

- Coordenador Erasmus+
- Entidade Formadora da
Escola
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formagdo e de
mobilidade.

OE6 — Papel da Escola
na comunidade

- Participagdo da escola
em iniciativas locais;

- Numero de
participagdes;
-Eventos/iniciativas
promovidas pela escola
nae paraa
comunidade;

- Grau de satisfacdo.

- Participar nas iniciativas locais;

- Cumprir as atividades promovidas
pela escola na e para a
comunidade.

- Contribuir para o desenvolvimento
da comunidade envolvente.

- Assembleia de Escola
- Conselho Pedagdgico
- Conselho Executivo

- Anual

- AssociagOes de Pais e
Encarregados de
Educacao;
-Representagao em
orgaos

-Iniciativas propostas
pelos Encarregados de
Educagdo;
-Participacdo dos
Encarregados de
Educagdo em agoes
promovidas pela escola;
-Taxa de participagdo
em agdes promovidas
pela escola;

-Numero de iniciativas
propostas pelos
Encarregados de
Educacao;

-Atas de Conselho de
Turma de final de
semestre.

- Aumentar, progressivamente, o
do envolvimento dos encarregados
de educagdo na vida escolar dos
seus educandos.

- Contribuir para o desenvolvimento
da comunidade envolvente.

- Assembleia de Escola
- Conselho Pedagdgico
- Conselho Executivo

- Fim de
cada
semestre

- Promover o didlogo da escola com a
familia, através da APEE-EBIPG e dos
representantes dos
Pais/Encarregados de Educagdo na
Assembleia.

- Assembleia de Escola
- Conselho Pedagdgico
- Conselho Executivo

- Anual
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Introducao

O Programa de Apoio Educativo constitui uma resposta estratégica as necessidades
educativas dos alunos, visando garantir a equidade, a inclusdo e o sucesso escolar.
Reconhecendo a diversidade dos percursos e ritmos de aprendizagem, este Programa
propbde-se a implementar medidas pedagdégicas diferenciadas que favorecam o
desenvolvimento integral dos alunos, combatam o insucesso escolar e promovam a
igualdade de oportunidades. Integrado no Plano de Escola, o Programa é desenvolvido
em estreita articulacdo com os diversos intervenientes educativos, reforgcando o

compromisso coletivo com uma educacgédo de qualidade para todos.
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1. Enquadramento Legal

Este programa enquadra-se na legislagao em vigor na Regidao Autonoma dos Acores,

nomeadamente:

e Portarian.®78/2023, de 29 de agosto — Regulamento de Gestdo Administrativa e
Pedagogica de Alunos (RGAPA);

o Decreto Legislativo Regional n.° 5/2023/A, de 17 de fevereiro — Modelo de
Educacéo Inclusiva, na sua redacéo atual;

e Decreto Legislativo Regional n.© 19/2023/A, de 31 de maio — Regime juridico de
criacdo, autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo
regional;

o Decreto Legislativo Regional n.© 9/2024/A, de 11 de outubro — Primeira alteracao
ao Estatuto da Carreira Docente da Regido Autonoma dos Agores, com

implicagdes na distribuicdo do servigo de apoio educativo e substituigdes.

2. ldentificacao e caracterizacao das dificuldades dos
alunos

Conforme previsto no Plano de Escola e considerando os elementos ja
sistematizados em documentos estratégicos anteriores, constata-se que as principais
dificuldades dos alunos da Escola Basica Integrada de Ponta Garga decorrem, em
grande medida, das condicionantes histdricas, econdmicas, sociais e culturais do meio
envolvente. Estas dificuldades podem ser, de forma geral, agrupadas nos seguintes
dominios:

a) Insuficiente dominio das competéncias fundamentais em diversas areas

disciplinares, com especialincidéncia nas disciplinas de Portugués, Matematica
e Inglés;
b) Fragilidades no desenvolvimento de competéncias linguisticas, particularmente

ao nivel da expressao oral, da leitura e do raciocinio légico-matematico;
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c) Débil participagao civica dos alunos, quer no contexto da comunidade local,

quer no &mbito da realidade nacional.

No que concerne a Educacao Pré-Escolar, os alunos revelam, na generalidade,
dificuldades ao nivel da linguagem, quer expressiva, quer compreensiva; atencao e
concentracao e, também ao nivel do raciocinio lédgico e matematico

Transversalmente a todos os ciclos de ensino, importa ainda destacar o baixo nivel
de escolaridade da maioria dos pais e encarregados de educacgdo, bem como o
reduzido envolvimento destes na vida escolar dos seus educandos, fator que constitui

uma limitacdo adicional ao sucesso educativo.

3. Objetivos

Os objetivos delineados refletem a ambicado de construir uma escola mais

inclusiva, dindmica e orientada para o sucesso de todos os alunos:

Promover o sucesso educativo e a equidade;

o Desenvolver competéncias cognitivas e nao cognitivas;

e Estimular habitos e métodos de estudo;

e Apoiar alunos com dificuldades de aprendizagem, dislexia, ou cuja lingua
materna nao seja o portugués;

o Reforcar a autoestima, autonomia e persisténcia dos alunos;

e Aplicar metodologias ativas e diversificadas;

e Minorar as consequéncias das faltas e impedimentos do pessoal docente,
assegurando a continuidade pedagdégica e o apoio aos alunos;

e Promover a disciplina (evitar comportamentos incorretos dos alunos, dando

especial relevo as atitudes e aos valores consagrados no Plano de Escola).
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4. Destinatarios

De acordo com os numeros 2 e 4, do artigo 33.°, do RGAPA, o apoio educativo
destina-se prioritariamente as criancas ou jovens com graves dificuldades de
aprendizagem, bem como aqueles que estejam em risco de abandono escolar sem ter

cumprido a escolaridade obrigatdria.

5. Organizacao / Funcionamento

Ao nivel da Educagéao Pré-Escolar, existem trés turmas, com duas docentes em
cada uma, funcionando em regime de "par pedagdgico" e conforme as necessidades e
dificuldades diagnosticadas, sendo que ambas desempenham fungdes pedagodgicas.
Em cada turma, existe uma docente que assume a funcdo de Diretora de Turma,
assumindo todas as funcdes que lhe sdo inerentes e apenas uma (que ndo a DT) tem a
seu cargo o servico de substituicéo.

No 1.° Ciclo do Ensino Basico estao atribuidos dois docentes, sendo que todos
prestam Apoio Educativo e concretizam as Substituicbes que venham a ser
necessarias.

Nos restantes ciclos e niveis de ensino, sdo utilizados os recursos resultantes do
completamento de horarios e da utilizacdo dos tempos letivos e nao letivos dos
docentes, nos termos legais aplicaveis.

Para garantir uma resposta educativa eficaz e alinhada com as necessidades dos
alunos, o programa assenta huma estrutura organizada e colaborativa:

e O programa é coordenado pelo 6rgao de gestao da unidade organica;

e Os docentes sao responsaveis pela planificacao e execucao dos apoios;

e Os tempos de apoio sao integrados nos horarios dos professores e ajustados
conforme as necessidades dos alunos;

e A sinalizagdo dos alunos é feita pelos conselhos de turma, com base em

diagndsticos pedagoégicos para Apoio Educativo — Diagndstico de Dificuldades.
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6. Operacionalizacao do Apoio Educativo

A operacionalizagdo do apoio educativo visa garantir a implementacéo eficaz
das medidas previstas, assegurando a articulacao entre o 6rgao de gestao, docentes e
estruturas pedagogicas. Este processo define responsabilidades, organiza recursos e
estabelece procedimentos para identificar necessidades, planificar intervencoes e
integrar os apoios nos horarios, promovendo uma resposta ajustada as especificidades
dos alunos:
o |dentificagdo das necessidades de apoio no final de cada ano letivo ou durante
o decorrer do mesmo;
e Reavaliagdo continua ao longo do ano escolar;
e Articulagcdo com os principios da educacao inclusiva;
e Aplicagdo de medidas especificas conforme o artigo 33.°, da Portaria n.°

78/2023, de 29 de agosto.

7. Modalidades de apoio educativo oferecidas

7.1 Pedagogia diferenciada na sala de aula

Adaptacao das estratégias de ensino as necessidades individuais dos alunos,
promovendo a inclusao e o sucesso através de métodos variados e personalizados.

No que seremete a Educacao Pré-Escolar e ndo estando contemplada, para este
nivel de ensino, a figura do apoio educativo, traduz-se na disponibilizacdo de um
conjunto de estratégias, recursos e atividades de apoio, de caracter pedagdégico e
didatico, que sao organizadas de forma integrada, para complemento e adequacao do
processo de ensino e aprendizagem dos alunos. Assim, o apoio € prestado pelas
educadoras de cada turma, estando as funcbes pedagdégicas distribuidas pelas duas
docentes. Assim, o apoio aos alunos é facultado, dentro da sala, de forma diaria,
consoante as necessidades e lacunas evidenciadas e a organizacao de cada “par

pedagégico”.
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O Apoio Educativo no 1.° Ciclo visa melhorar e desenvolver as aprendizagens,
competéncias, atitudes e valores dos alunos através de um conjunto de estratégias e
atividades pedagogicas e didaticas. Este funciona, essencialmente, dentro da sala de
aula, salvo algumas excegdes. Porém, sempre que seja necessario podera ocorrer
também fora da sala de aula, sendo que as duas modalidades de apoio poderao
decorrer, de modo alternado, ao longo do ano letivo.

Para além disso, os alunos selecionados pelo Diretor de Turma beneficiam de
Atividades de Apoio a Aprendizagem (AAA) que sao de oferta obrigatéria e frequéncia
facultativa. Estas assentam em metodologias de diferenciacao pedagdgica, integradas
no contexto das medidas de suporte a aprendizagem das varias componentes de
curriculo. Os alunos que beneficiem das AAA ou Apoio Educativo sdo sinalizados
através da "Proposta para Apoio Educativo — Diagndéstico de Dificuldades" (Anexo I). No
final de cada semestre, o docente de apoio devera registar no Sistema de Gestao
Escolar (SGE) uma breve sintese sobre a evolugao dos alunos.

No 2.9 e 3.° Ciclos o apoio individualizado é ministrado em contexto de sala de
aula e/ou em pequeno grupo, em contexto exterior a sala de aula, em estreita
articulacdo com o professor da disciplina. O docente titular da disciplina e o docente
de apoio deverao articular todas as informacoes necessarias para o decorrer proficuo
das atividades de apoio, de modo a ser(em) selecionada(s) a(s) estratégias(s) que mais
facilmente funcionem como ferramentas vidveis para o desenvolvimento de
competéncias por parte do(s) aluno(s) e, em cada momento, deverao ser atendidas as
dificuldades e as capacidades evidenciadas pelos alunos. Por conseguinte, as duas
modalidades poderao ser aplicadas, de modo alternado, ao longo do ano letivo. Nestes
casos, a identificagcdo dos alunos é concretizada através do preenchimento da
"Proposta para Apoio Educativo — Diagnéstico de Dificuldades" (Anexo 1). No final de
cada semestre, o docente de apoio devera registar no SGE uma breve sintese sobre a
evolugao dos alunos.

Destinatarios: Todos os ciclos.
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7.2 Programas de tutoria para apoio a estratégias de estudo,
orientacao e aconselhamento do aluno

Acompanhamento individual ou em pequeno grupo que visa desenvolver
competéncias de estudo, organizacao, motivacao e tomada de decisao.

Ao professor tutor compete desencadear as medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusao necessarias a superagao das dificuldades, sempre que:

a) O aluno esteja em risco de terminar o ano letivo sem desenvolver as
competéncias necessarias para prosseguir com sucesso 0s seus estudos no
ciclo ou nivel de escolaridade subsequente;

b) O aluno tenha problemas de integragdo na comunidade escolar;

c) As estratégias de ensino e de aprendizagem nao se mostrem eficazes para o
desenvolvimento de competéncias;

d) Os professores titulares da disciplina sintam a necessidade de um reforco
individualizado junto do aluno em questéo.

Destinatarios: 2° e 3° ciclos.

7.3 Atividades de compensacao em qualquer momento do ano
letivo ou no inicio de um novo ciclo

As atividades de compensacdo visam recuperar aprendizagens néao
consolidadas e podem ser implementadas em qualquer momento do ano letivo ou no
inicio de um novo ciclo. Estas acdoes devem ser flexiveis, adaptadas as necessidades
dos alunos, podendo incluir refor¢o individual, trabalho em pequenos grupos, tarefas
diferenciadas ou projetos integradores, garantindo a equidade e a continuidade do
processo educativo.

Destinatarios: Todos os ciclos.
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7.4 Aulas de recuperacao

SessoOes especificas para reforco de conteudos nao assimilados, com o objetivo
de recuperar aprendizagens essenciais, tendo por base de intervencao o registo de
conteudos nao lecionados (Anexo Il).

Destinatarios: Todos os ciclos.

7.5 Atividades de ensino especifico da lingua portuguesa para
alunos oriundos de paises estrangeiros

Apoio linguistico dirigido a alunos cuja lingua materna nao é o portugués,
facilitando a integragcdo e o acompanhamento curricular.

O Despacho n.© 2044/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 33,
de 16 de fevereiro de 2022, estabelece normas para apoiar alunos cuja lingua materna
nao é o portugués, visando garantir igualdade de oportunidades e sucesso educativo no
contexto de uma escolainclusiva. Estes alunos terdo prioridade ao nivel da mobilizagao
de recursos, no ano letivo correspondente ao seu ingresso. Neste Aambito, ainda que os
discentes em causa usufruam apenas de medidas universais, podera ser solicitada a
colaboracdo do docente de Educacéo Especial, caso se justifique.

De modo a promover a maior imersdao possivel destes alunos na lingua
portuguesa, considera-se fundamental a sua integracdo em atividades
extracurriculares, nomeadamente clubes escolares e outras dindmicas, tomando em
consideracao a oferta disponibilizada pela Unidade Organica.

Destinatarios: Alunos cuja lingua materna nao é o portugués.
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7.6 Adaptacoes programaticas das disciplinas em que o aluno
tenha revelado especiais dificuldades

Ajustes nos conteudos das disciplinas para melhor responder as capacidades e
necessidades dos alunos.

Estas adaptacdes devem ser realizadas pelo docente e devem permitir sempre o
desenvolvimento de uma aprendizagem que garanta ao aluno a aquisicdo das
competéncias minimas definidas para cada ciclo ou nivel de ensino, tomando, por
conseguinte, em consideragao as Aprendizagens Essenciais e o Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Destinatarios: Todos os ciclos.

7.7 Constituicao de grupos de alunos do mesmo nivel ou similar, de
caracter temporario ou permanente, ao longo do ano letivo

Esta medida consiste na organizagao de grupos homogéneos com necessidades
ou niveis de desempenho semelhantes, para promover intervencdes pedagdgicas mais
eficazes e direcionadas. Estes grupos podem ser temporarios e flexiveis, podendo
agregar alunos da mesma turma ou de varias turmas. O objetivo é facilitar a
diferenciacado pedagdgica, adaptar o ritmo e as estratégias de ensino e melhorar o
desempenho escolar, promovendo a cooperagdo entre alunos e um ambiente de
aprendizagem mais individualizado. A composi¢ao do grupo pode mudar ao longo do
ano, consoante a evolugéo dos alunos.

Destinatarios: Todos os ciclos.

10
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7.8 Estratégias pedagogicas e organizativas especificas

Tomando em consideracdo as mais recentes alteragcdes no quadro legal da
Educacao Inclusiva, cada docente, no ambito da sua autonomia cientifica e
pedagégica, podera selecionar e mobilizar as medidas universais que venham a ser
entendidas como fundamentais para promover a aprendizagem, a inclusao e,
consequentemente, o sucesso educativo dos diversos alunos. Estas medidas devem
ser obrigatoriamente registadas no Sistema de Gestao Escolar (SGE) tendo em vista a
partilha desta informacdo por parte do Diretor de Turma aos Encarregados de
Educacao, nomeadamente apés cada um dos momentos de avaliacao.

De acordo com o Decreto Legislativo Regional n.© 5/2023/A, de 17 de fevereiro
(alterado pelo n.° 34/2023/A, de 13 de outubro), as medidas universais incluem:
acomodacgobes curriculares; diferenciagdo pedagdgica; enriquecimento curricular;
promocdo do comportamento pré-social; intervencdo com foco académico ou
comportamental em contexto de sala de aula, mas também em pequenos grupos;
apoio tutorial e sempre que necessario a intervencao do docente de Educacao
Especial.

Os docentes devem recolher evidéncias da aplicagcdo destas medidas para
monitorizar o progresso dos alunos. A ativacdo de medidas seletivas ou adicionais
depende da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI), caso as
medidas universais se revelem insuficientes.

Todas as estratégias pedagdgicas e organizativas especificas desencadeadas
por cada docente, no ambito das medidas universais e seletivas, ndo poderao
comprometer as aprendizagens previstas nos documentos curriculares,
nomeadamente no que diz respeito as Aprendizagens Essenciais, ao Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatéria e a Estratégia Nacional de Educacao para a
Cidadania.

Destinatarios: Todos os ciclos.
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7.9 Adocao de condicoes especiais de avaliacao

As condicbes especiais de avaliagdo no ambito da Educacgao Inclusiva,
conforme o Decreto Legislativo Regional n.® 5/2023/A, de 17 de fevereiro (alterado pelo
n.° 34/2023/A, de 13 de outubro), sdo da responsabilidade das escolas, que devem
garantir que todos os alunos participem no processo de avaliagdo, podendo aplicar
adaptacoes a avaliagao interna, as quais sdo da responsabilidade da prdpria escola e
devem ser publicadas nos momentos definidos.

As adaptagdes ao processo de avaliagdo nao sao medidas de suporte a
aprendizagem, mas sim instrumentos que asseguram o direito de todos os alunos a
serem avaliados. Por isso, aplicam-se a todos os niveis de intervengao (universais,
seletivas e adicionais). O conselho de turma pode implementa-las sem necessidade de
elaborar um Relatério Técnico-Pedagdgico. As adaptagdes podem variar entre
disciplinas e devem ser registadas no SGE. As adaptacdes a avaliacao externa devem
ser coerentes com o ensino e a avaliagdo interna. De acordo com o artigo 35.9,
constituem adaptagdes ao processo de avaliagdo as seguintes possibilidades: a) A
diversificacdo dos instrumentos de recolha de informacdo; b) Os enunciados em
formatos acessiveis, nomeadamente braille, tabelas e mapas em relevo, Daisy, digital;
c) A interpretacdo em LGP; d) A utilizagcdo de produtos de apoio; €) O tempo
suplementar para realizagcdo da prova; f) A transcricdo das respostas; g) A leitura de
enunciados; h) A utilizac&o de sala separada; i) As pausas vigiadas; j) A utilizagcdo de um
sistema de cores nos enunciados e k) A adequacao dos elementos de avaliagao.

No caso dos alunos aos quais foi diagnosticada uma Perturbacao Especifica da
Aprendizagem com especificidade na expressao escrita, na leitura e na matematica
("dislexia"/"disortografia" e "discalculia"), devera ser preenchida a Ficha A — Apoio para
classificacao de provas e exames (Anexo lll). Esta deve ser completada logo que se
identifique a necessidade de adaptacao pelos docentes que melhor conhecem o aluno.
Importa registar que a Ficha A é a Unica adaptagao ao processo de avaliagdo que altera

os critérios de classificagdo de provas e exames. O documento em causa reflete as
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dificuldades especificas do/a aluno/a, ao nivel da Linguagem (escrita e oral) e do
Processamento Numérico.

Destinatarios: Todos os ciclos.

8. Atividades de Enriquecimento Curricular

As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) visam complementar e
diversificar a formagao dos alunos, promovendo o desenvolvimento de competéncias
pessoais, sociais, cognitivas e culturais. Estas atividades sdo organizadas de forma a
estimularointeresse dos alunos pela aprendizagem, reforgar os conteudos curriculares

e fomentar a sua participagdo ativa na vida escolar.

8.1 Tutoria pelo Diretor de Turma (TDT)

Acompanhamento personalizado que visa apoiar o percurso escolar e o bem-
estar dos alunos.

Todas as turmas dos 2.° e 3.9 ciclos do ensino regular tém assinalado, no seu
horario semanal, um segmento de 45 minutos, tempo este que sera da
responsabilidade do Diretor de Turma.

Neste tempo, cabe ao Diretor de Turma tratar de assuntos de direg&o de turma,
acompanhando e monitorizando, com acuidade, o desempenho dos discentes da sua

direcdo de turma.

8.2 Apoio Pedagégico e Disciplinar (APD)

O Apoio Pedagodgico e Disciplinar (APD), a funcionar no local destinado para o
efeito, constitui uma medida educativa essencial para promover a inclusao, a equidade
e o sucesso escolar. A ordem de saida de sala de aula apenas devera ocorrer depois de

esgotadas todas as estratégias pedagégicas tendentes a modificar os comportamentos

13
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disruptivos dos alunos. No entanto, caso aconteca, devem ser tidos em conta os
seguintes procedimentos:

1. Encaminhamento do aluno ao Apoio Pedagdégico e Disciplinar/Conselho
Executivo, sempre acompanhado por um assistente operacional e respetiva
participacéo disciplinar de acordo com o artigo 40.°, do DLR n.° 12/2013/A, de 23 de
agosto (Anexo IV).

2. O aluno devera fazer-se acompanhar de uma tarefa, que depois de concluida,
entregara ao docente no fim da prépria aula ou na aula seguinte.

3. Sempre que necessario e de acordo com os recursos humanos disponiveis, os
docentes que estdo no Apoio Pedagdgico e Disciplinar serdo solicitados para
acompanhar estes alunos na realizagcdo das tarefas propostas registando na
participacao disciplinar se o aluno realizou ou ndo a tarefa.

4. A ordem de saida de sala de aula da, obrigatoriamente, lugar a marcacéao de
falta disciplinar ao aluno, a qual nao podera ser justificada. A participagao disciplinar
devera ser entregue ao Diretor de Turma no prazo maximo de 24 horas.

5. Aordem de saida de sala de aula — ocorrendo no primeiro tempo de um bloco
de 90 minutos — incide apenas sobre os primeiros 45 minutos, devendo o aluno voltar a
sala de aula no inicio do segundo tempo daquela, exceto se o docente indicar o oposto
no relato de ocorréncia. Se o aluno sair no final do primeiro tempo, a falta devera ser
marcada no periodo reservado ao segundo tempo de 45 minutos.

6. O Diretor de Turma contactara o encarregado de educacéo, tomando em
consideracgao os prazos previstos na lei, a informar do comportamento incorreto do seu
educando.

7. Os docentes no Apoio Pedagoégico e Disciplinar, sempre que necessario,
podem ser chamados para auxiliar os alunos que usufruem de adaptagdes no processo
de avaliagao, nomeadamente na leitura dos enunciados dos diversos instrumentos de
avaliacao em sala a parte. Para tal, os docentes das disciplinas deverdo entregar

atempadamente os enunciados no Conselho Executivo.
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8.3 Atividades Desportivas Escolares

As Atividades Desportivas Escolares constituem uma modalidade de apoio e
enriquecimento curricular, desenvolvida pelos professores da disciplina de Educacéao
Fisica, e destinam-se a participagcao e escolha livre dos alunos. O plano anual destas
atividades é elaborado pelos docentes, competindo-lhes o seu desenvolvimento,
acompanhamento e avaliacéo, sob a supervisdo do coordenador do Desporto Escolar.

As atividades desportivas escolares decorrerao as quartas-feiras, das 14h30min
as 16h, para o0 2.° Ciclo, e as sextas-feiras, das 14h30min as 16h, para o 3.° Ciclo, dado
que nao existem atividades letivas nestes periodos, possibilitando a participacao de
todos os alunos interessados.

As atividades podem decorrer em espaco escolar ou fora dele. Caso se realizem
fora da escola, devem ser seguidas as regras definidas para a saida de alunos,
nomeadamente a comunicagado e a solicitagdo da respetiva autorizagdo aos pais e
encarregados de educacéo.

Os docentes de Educacao Fisica envolvidos dispdem de dois segmentos (de 45
minutos) da sua componente ndo letiva para tarefas de organizagio e realizacdo das
atividades com os alunos. Adicionalmente, é atribuido um crédito horario (duas horas
letivas) aos professores que participaram na fase regional do Desporto Escolar no ano
letivo anterior, sendo este crédito obrigatoriamente destinado a trabalho com os

alunos.

8.4 Clubes e Projetos Escolares

Espacos de participagdo voluntaria onde os alunos desenvolvem interesses
especificos, competéncias sociais e espirito de iniciativa. Os Clubes e Projetos
Escolares sdo de acesso livre e gratuito, e regulamentados por Regimento Interno
préprio. Neste &mbito, importa registar as seguintes possibilidades:

a) Atelier do codigo (projeto);
b) Atividades Desportivas Escolares (ADE);

c) Clube Europeu;
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d) Clube de Programacao e Robdtica;
e) Clube de Protecao Civil;

f) Clube de Mdusica "Pura Folia";

g) Clube Teatro "A Garca Voadora";

h) Desporto Escolar;

i) Parlamento dos Jovens;

j) Clube de Empreendedorismo;

k) Clube Eco-Escolas;

) Projetode Leitura “Garcas Leitoras”;
m) Clube anti-bullying;

n) Projeto“AaZ. Ler Melhor, Saber Mais”;
0) Projeto Erasmus+;

p) Projeto Escola Azul - Por um oceano livre de plastico.

8.5 Sala de Apoio ao Estudo

A Sala de Apoio ao Estudo constitui uma medida educativa complementar, com
0 objetivo de promover o sucesso escolar e a inclusdo educativa dos alunos que
evidenciam dificuldades de aprendizagem e/ou lacunas ao nivel das competéncias
académicas essenciais.

Este espaco pedagégico funciona na Biblioteca da Escola, é orientado por
docentes que, em articulagcdo com os Conselhos de Turma e os servigos de apoio
educativo, desenvolvem estratégias diferenciadas e ajustadas as necessidades
especificas dos discentes. A intervencao realizada na Sala de Apoio ao Estudo
privilegia:

a) O reforco das competéncias basicas nas areas de Portugués, Matematica e

Inglés;

b) Aconsolidacao de métodos de estudo e organizacao pessoal;
c) O desenvolvimento de competéncias transversais, como a autonomia, a

responsabilidade e a autorregulagao da aprendizagem;
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d) Apromocao de atitudes positivas face ao processo de ensino-aprendizagem.
A frequéncia da Sala de Apoio ao Estudo é livre. A monitorizacao da frequéncia

devera ser registada em documento proéprio.

8.6 Biblioteca Escolar

1. Abiblioteca Escolar tem os seguintes objetivos gerais:

a) Difundir e facilitar informacao util e atualizada, relativa aos varios dominios do
Saber;

b) Estimular o gosto pela leitura, contribuindo para o desenvolvimento Cultural e
Cientifico dos alunos em particular e da Comunidade Educativa em geral.

2. Com vista a prossecugao dos seus objetivos gerais, a Biblioteca desenvolvera
varias atividades, nomeadamente:

a) Sessodes de trabalho para divulgacao de livros, filmes, CD interativos, etc.;

b) Encontros com entidades publicas para debate de temas do interesse da
Comunidade Educativa, nomeadamente os decorrentes do Plano de escola e do
Plano plurianual de Atividades;

c) Atividades que concorram para a formacao de leitores;

d) Apoio aos alunos na realizacdo de tarefas de natureza pedagdgica, nas
diferentes disciplinas.

e) Ser um espacgo utilizado, por exemplo, pelos alunos acompanhados pelos
professores de apoio educativo, em contexto exterior a sala de aula, destinado a
realizacdo de atividades de compensacao e de apoio de carater pedagdgico e
didatico, para complemento e adequacdo do processo de ensino e
aprendizagem, conducentes ao refor¢go das aprendizagens e competéncias e a
superacao das dificuldades nas diferentes dareas do conhecimento em que os

alunos necessitem de apoio personalizado.
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9. Metas

As metas representam mais do que objetivos, sGo um compromisso com a

transformacéo educativa e a constru¢ido de uma escola inclusiva e motivadora:

Reducéo das taxas de insucesso e abandono escolar;
Melhoria das competéncias basicas dos alunos;
Aumento da participacéo ativa dos alunos no processo de aprendizagem;

Inclusdo efetiva de todos os alunos na comunidade escolar.

10. Monitorizacao / Avaliacao

A monitorizacdo e avaliagao sao pilares essenciais para garantir a eficacia do

programa e a melhoria continua das praticas educativas. Este processo permite

acompanhar o desenvolvimento das agdes, medir resultados e ajustar estratégias,

assegurando que cada decisdo contribui para o sucesso dos alunos e para a construgao

de uma escola mais inclusiva e dindmica. Avaliar ndo é apenas verificar, € aprender,

evoluir e transformar.

Avaliacao continua dos progressos dos alunos;

Relatorios periddicos dos docentes responsaveis;

Reunidées de acompanhamento com os conselhos de turma;

Ajustes as estratégias e medidas com base nos resultados obtidos;
Envolvimento dos encarregados de educacao no processo de avaliagao.

A avaliacao deste Programa terd por base a consecucao dos objetivos propostos,

sendo monitorizado ao longo de cada ano letivo e avaliado no fim do triénio

correspondente ao mandato do Conselho Executivo. O relatério anual sera alvo de

apreciacéao pelo Conselho Pedagogico.



Programa de Apoio Educativo 2025-2028

Elaborado por

Hernani Nascimento - Coordenador da Equipa de Trabalho; Ana Calvo; Marlene

Santos; Sandra Frontoura; Susana Barros.

Parecer favoravel do Conselho Pedagégico
17 de dezembro de 2025
O Presidente do Conselho Pedagogico

José Cabecinha

Aprovado pelo Conselho Executivo
19 de dezembro de 2025
O Presidente do Conselho Executivo

Frederico Sampaio



Programa de Apoio Educativo

ANEXOS

2025-2028

20



ESCOLA BASICA INTEGRADA DE PONTA GARCA

Anoletve  /

Proposta para Apoio Educativo — Diagnéstico de Dificuldades

(Disciplina) — __.° ciclo

Aluno:

Ano:  ©

Data da proposta /.

/

Turma:

Identificar as competéncias/aprendizagens essenciais nas quais o(a) aluno(a) revela dificuldades

O Docente:




ESCOLA BASICA INTEGRADA DE PONTA GARCA

Ano letiva  /

__.° ciclo do Ensino Basico

CONTEUDOS NAO LECIONADOS

Ano/Turma:

Disciplina Conteudos nao lecionados

Ponta Garga, de de20

Diretor(a) de Turma

(nome do docente)




ESCOLA BASICA INTEGRADA DE PONTA GARCA

Ficha A - Ficha caraterizadora das dificuldades especificas do aluno com Perturbacdo da Aprendizagem Especifica e Perturbacao
Especifica da Linguagem

Nome completo do(a) aluno(a): Ano letivo: /
BI / CC n©°: emitido em: / /

Diretor/a de Turma (assinatura):

Presidente do Conselho Executivo (assinatura):

Dislexia Disortografia Discalculia Data: / /

Assinale com um X a dificuldade diagnosticada:



1 Decodtficagio - Correspondéncias Grafema-Fonema ((G-F)

1.1. Troca de fonemas categorialmente préximos O 1S, Erros de CG-F regular contextual O 1.9. Erros na leitura de digrafos consondinticos O
1.2. Omissio de acentuagio O 16, Erros na leitura de silabas com estrutura complexa (Consoante- 1.10. Ervos atipicos T Clique ou toque aqui para introduair texto,
Consoante-Vogal/ Consoante-Vogak-Consoante) O
1.3, Adiciio de acentuagio O 1.7. Adicio efou repeticio de fonemas e/ou silabas O 1.11. Outros erros 0 Clque ou toque aqui para introdusr texto
1.4. Omissio de fonema(s) O 18, Erros na leitura de digrafos e encontros vocdlicos O
2. Reconhecimento/identificacio das patavras
2.1. Troca entre fonemas cujas letras/grafemas sio visuaimente semethantes 0 2.3, Erros de CG-F irregular O 25. Omissdo de slaba(s) O
2.2. Troca de palavra por outra visualmente semelhante O 24, Troca de palavra por outra adequada o contexto semintico

3. Fluéncia na leitura oral de frases e de textos
3.1 Erros de precisio O 12 Baba velocidade O 33. Prosodia | Falta de Expressividade O 34. Prosddia | Ritmo inadequado 0 3.5, Prosddia | Desrespeito pela portuagio O

4. Compreensio em leitura
41 Vocabulirio recetivo pouco vasto O 42 Compreensio oral nsuficiente O




1. (Codificagdo - Correspondéncias Fonema-Grafema (CF-G)

1.1 Troca de grafemas cujos onemas i categoriaimente préwimos C 16 Erros de CF-G regular contextual 0 1.11. Erros na ecritade digrafos consondinticos O

12, Omisslo de acentuaglo grifica O 1.2, Omissio de marca de nasalzagio O 1.12. Erros decorrentes de reduco vocélia - omissd de vogal [

13. Adgio de acentuacio grifica 0 18, s por desconhecimento de regras contextuai e da slaba toniea (1 1.13.Erros atpicos L1 Chigue 0w tocue aqul pars ntroduze vt

14. Troca de grafemas vocdlicos com o mesmo valor fonémico O 19, Erros por desconhecimento de regras marfoldgicas/morfossintiticas O

15, Omissdo de letras)/grafemals) 0 1.10. Erros na escrita de digrafos e encontros vocklicos O

2 Produgdo escria de frases e de texto

21. Vocabuliro pouco vasto 0 23, Construglo frsica nadequada O 25, Estruturas morfossintdticas predominantemente simples [

1. Falta de organiaagio, coesdo ¢/ou coeréncia textual O 14, Erros po fatade conhecimento morfoligico/morlossintitico C 16. Caréncia de uiizagho de recursos estiisticos [
. —

1.1. Oificldades de articulagio 1.4, Ormissio de palavras em frases 0 1.2, Vocabuliio pouco vasto 0 1.9, Carénci de recursos esilsicos 0

1.2. Omissio (efou troca) e fonemas O 15, ConstrugBo frisica inadequada O 18, Fraca ariculagho deideias 0 110, Lentidio no discurso C

1.3, Dificuldades de recuperacio de palavras O 16, Prostdia inadequada O

1.1, Erros na recuperagio de factos arkméticos (tabuadas) O 15, Troca de digitos viuaimente semelhantes (leitura, copia efou ditado] 1 1.9, Dificuldades na identificagio/diferenciagio de fguras geométricas ()

1.2. Recuperacio lenta de factos aritméticos O 1.6, Troca de sinais operatérios O 1.10. Falta de precisio em construgdes geométricas [

1.3, Contagem lenta O 1.7, Erros decorrentes de dificuldades relativas ao valor da posicio do digito () 1.11. Oificuldades na letura (e interpretacio) de representagBes simbdlicas,
pictdricas, tabelas ¢ grificos O

14, frros de medicio O 18, Dificuidades na utikzagdo de procedimentos e algoritmos () 1.12. Difculdades em apresentar informagdo em representagdes simbilicas,
pictéricas, tabelas e grificos O

Nota: no 3.° ciclo e no Ensino Secundario, a autorizac@o para a aplicagdo da Ficha A depende da existéncia de evidéncias que demonstrem que essa intervencdo foi
necessaria de acordo com o Regulamento das Provas de Avaliagdo Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos Ensinos Basico e Secundario.

(99)



ESCOLA BASICA INTEGRADA DE PONTA GARCA

PARTICIPACAO DISCIPLINAR

Aluno Nome: N.° Ano: Turma:

Ocorréncia Data: Hora: Local:

Frequéncia do comportamento Verificou-se pela primeira vez: D E pouco frequente: D E frequente: D

Tipologia do comportamento registado

Agressdo verbal a Docentes

Agressdo verbal a Funcionarios

Agressdo fisica a colegas, dentro da sala de aula

Agressdo fisica a colegas, fora da sala de aula

Perturbagao sistematica em espago de sala de aula, impedindo o normal funcionamento:

- conversas paralelas e/ou inconvenientes

- desobediéncia e falta de respeito ao docente

Danificacdo de material/equipamento

Recusa em realizar as atividades propostas

Saida da sala de aula sem autorizagao

Outra:

Descri¢ao da ocorréncia

Testemunhas

Medidas disciplinares preventivas, aplicadas pelo(a) Docente ou PAE (Pessoal de Acao Educativa)

() Adverténcia
) Repreensao oral
) Repreensao escrita

() Ordem de saida de sala de aula e encaminhamento para o Apoio Pedagogico e Disciplinar.




Tarefa a desenvolver/desenvolvida no Apoio Pedagogico e Disciplinar (se houver encaminhamento)

Medida tomada pelo(a) Diretor(a) de Turma

/ /20 / /20

O(A) Docente/PAE(a)/Aluno(a): O(A) Diretor(a) de Turma:

Tomei conhecimento,

/ /20

O/A Encarregado(a) de Educagio:




) ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE
X ANO LETIVO 2025/2026 EDUCACAO INCLUSIVA

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE OBJETIVOS CALENDARIZACA.O ~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo
Encontros pedagdgicos e parentais - Promover o bem-estar emocional de alunos e pais, através
“Conexoes” de momentos de escuta, partilha e desenvolvimento de

competéncias socio emocionais;

- Apoiar na gestdo de emocdes e situacbes de stress,
fornecendo estratégias praticas para lidar com ansiedade,
medo, tristeza, frustracdo ou conflitos do quotidiano;
Conectar-se com outras pessoas que passaram | - Criar um espaco seguro e acolhedor onde cada participante
por experiéncias semelhantes pode criar um | se sinta compreendido, respeitado e valorizado;

ambiente de troca e compreensao mdtua. - Favorecer o fortalecimento dos lagos familiares e escolares,
incentivando a comunicacao positiva entre pais e filhos;

- Estimular a resiliéncia e a autoconfianca, ajudando cada
participante a reconhecer as suas capacidades, limites e
potencialidades;

- Promover a inclusdo e a empatia, através do contacto com
diferentes historias de vida, reforcando o sentimento de
pertenca a comunidade escolar;

- Contribuir para a prevencdo de situac6es de risco emocional
ou social, identificando precocemente sinais de
vulnerabilidade.

Ao longodoano | Ao longo do Alunos

letivo: 4.2 feira, ano letivo: 4.2

das 14:30 as feira, das 14:30 | Pais e Encarregados de
15:15 as 15:15 Educacéo

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

Docente do Departamento de Educagéo

Inclusiva Sgrupo 101).

EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [] FOI REFORMULADA ] NAO SE REALIZOU

- Sala B8

APRECIAGAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ [_] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGCA DEPARTAMENTO DE

N /7] x ANOLETIVO 2025/2026 EDUCACAO INCLUSIVA

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

N PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

Comemoracao do Dia da Pessoa com Deficiéncia | - Promover a valorizacdo da diferenca e da diversidade
humana, sensibilizando toda a comunidade educativa
Exposi¢iao Fotografica “Todos Diferentes, Todos | para a importancia da inclusdo e da igualdade de
Iguais” oportunidades;

- Fomentar atitudes de respeito, empatia e solidariedade
entre os alunos dos diferentes ciclos, reconhecendo que
- Alunos de todos os ciclos tiram fotografias | cada pessoa tem capacidades, ritmos e formas Unicas de
criativas em pares ou grupos (ex.: maos diferentes | aprender e participar;

juntas, atividades de cooperacdo, olhares | - Dar visibilidade as capacidades e potencialidades de

Toda a comunidade

sorridentes). todos os alunos, incluindo aqueles com necessidades De 02 a 05 de De 02 a 05 de
- As fotos sdo impressas e expostas com legendas | especificas, através da expressdo artistica e visual da dezembro dezembro escolar
escolhidas pelos alunos. fotografia;

- Estimular o sentido de pertenca e de comunidade
escolar, envolvendo alunos, docentes e assistentes
- Resultado final: galeria fotografica que valoriza a | operacionais na construgdo de uma escola mais inclusiva
diversidade da comunidade escolar, que ficard | e acolhedora;

exposta na entrada da escola. - Contribuir para a formacgdo de cidaddos conscientes e
responsaveis, capazes de valorizar os direitos humanos,
a igualdade e o respeito pela diferenca na vida
quotidiana.

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

- Maquina fotografica;
- Impressao das fotos a cores (Reprografia)
- Cartolinas pretas (30)

Docentes do Departamento de Educacéo
Inclusiva (grupo 101,111 e 700)

EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE ] FOI REFORMULADA ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [_] REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ [_] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGCA DEPARTAMENTO DE

L N[/l x ANOLETIVO 2025/2026 EDUCACAO INCLUSIVA

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

N PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

Celebracdo do Dia Internacional da Pessoa | - Sensibilizagdo para os direitos da igualdade e a néo

com Deficiéncia: discriminacédo das pessoas com deficiéncia;
- Promover uma maior compreensao sobre a importancia da
- Elaboragdo de um cartaz alusivo a data; cidadania;
- Promover a participacdo e integracdo da pessoa com
- ) S : i Alunos EPE
- Exposicéo de curtas-metragens sobre o tema; | deficiéncia na sua comunidade; .
L . . Dezembro de 1.0,2.°e 3.2ciclos
- Sensibilizar a comunidade educativa para o tema da 03- 12-2025
2025 Programas DOV e

- Relatos/videos de pessoas com deficiéncia, | deficiéncia;
valorizando as suas  capacidades e
competéncias;

Pré-Profissionalizacéo.

- Debate.

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

Docentes do Departamento de Educagdo | Auditério
Inclusiva (grupo 101), educadoras das
turmas dos alunos do Pré escolar

EXECUCAO [_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE [_] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [_] FOI REFORMULADA [_] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo

dos participantes; opinido dos organizadores e

participantes; aspetos positivos, negativos ou a

melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIACAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] sATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




“NLBLPortaGare®

ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA
X ANO LETIVO 2025/2026

DEPARTAMENTO DE

EDUCAGAO INCLUSIVA

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Convivio Desportivo

Circuito de Desafios “Colocar-se no lugar do
outro”

A atividade consiste em montar um percurso
com pequenas tarefas que simulam diferentes
limitacdes:

- caminhar com vendas nos olhos;

- jogar ao berlinde sentado;

- andar com apenas um pé num circulo/arco;

- transportar uma bola com apenas uma

mao.

- Promover a empatia e a compreensdo das diferencas
individuais, ajudando as criancas a perceber que todos temos
facilidades e dificuldades;

- Sensibilizar para a inclusdo e o respeito pelo outro,
valorizando o esforgo e a cooperagdo em vez da competicdo;
- Estimular o espirito de entreajuda e solidariedade,
encorajando as criangas a apoiar colegas que enfrentam
desafios;

- Desenvolver a consciéncia corporal e motora, atraves de
experiéncias que envolvem equilibrio, coordenagdo e
percec¢do sensorial;

- Favorecer a comunicacéo e a escuta ativa, em contextos de
colaboracéo e confianca mutua;

- Despertar a curiosidade e o prazer pela descoberta, através
de jogos que desafiam e envolvem o corpo e as emogdes;

- Reforcar o sentimento de pertenca e respeito na comunidade
escolar, mostrando que todos, independentemente das
diferencas, podem participar, brincar e aprender juntos.

03-12-2025 03-12-2025

Pré-Escolar

(Turmas: A,Be C)

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

Docentes do Departamento de Educacgéo
Inclusiva (grupo 101), educadoras das
turmas dos alunos do Pré escolar e
docente de Educacdo Fisica

- vendas;

- berlindes;
- arcos;

- bolas.

EXECUCAO

] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO

[ ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGCA DEPARTAMENTO DE

N /7] x ANOLETIVO 2025/2026 EDUCACAO INCLUSIVA

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE OBJETIVOS CALENDARIZACA.O ~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo
NATAL INCLUSIVO - Promover valores de inclusdo, respeito e aceitacdo das
3 B diferencas, reforcando a importancia de uma escola onde
Arvore da Inclusdo todos tém lugar e valor;
Cada turma cria estrelas, corages ou bolas que | - Estimular a participacdo de toda a comunidade educativa
. ' (alunos, docentes, assistentes e familias) numa agdo simbélica
deverdo conter com uma mensagem de de unido e partilha;
aceitagdo. A arvore sera exposta na escola. - Fomentar a expressdo de sentimentos positivos e empaticos,
atraveés da escrita ou ilustracdo de mensagens de amizade, T .
S . . oda a comunidade
solidariedade e cooperacéo; Ao longo do més 03-12-2025 escolar
- Desenvolver o sentido de pertenca a comunidade escolar, de dezembro
criando um projeto comum que une diferentes ciclos e idades
num mesmo propasito;
- Valorizar a criatividade e a expressdo pessoal, permitindo
que cada turma contribua de forma Unica e significativa para
a “Arvore da Inclusio”;
- Sensibilizar para a importancia da convivéncia harmoniosa
e da empatia, associando o espirito natalicio ao compromisso
com uma escola mais justa, humana e acolhedora.
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas
Docentes do Departamento de Educagdo | - cartolinas;
Inclusiva (grupo 101, 111 e 700), - papel brilhante;
docentes de EV e de ET e titulares de - cola.
turma
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ | SER CANCELADA

AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ [ SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




“NLBLPortaGare®

ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA
X ANO LETIVO 2025/2026

DEPARTAMENTO DE

EDUCAGAO INCLUSIVA

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizagdo

PUBLICO-ALVO

Pintura de um Mural
(espaco adequado para pintar no bloco do Pré-

Escolar)

- Desenvolver e aprimorar a coordenagdo motora;
- Estimular a criatividade;

- Estimular os sentidos;

- Incentivar o trabalho em grupo;

Nesta atividade, os alunos terdo a oportunidade de | - Despertar a curiosidade; Ao longo do ano Ao longo do Pré-Escolar
criar um mural coletivo que representa o tema | - Explorar a percecdo das cores; letivo ano letivo
"Colecionadores de Memorias". - Despertar o interesse pela arte. (Turmas: A, B e C)
A ideia é explorar a forma como todos nos
colecionamos momentos especiais e recordac¢des ao
longo da nossa vida, sejam eles pequenos ou
grandes.
Pintura de um Mural - Desenvolver e aprimorar a coordenagdo motora;
(espaco adequado para pintar no bloco do 1° | - Estimular a criatividade;
Ciclo) - Estimular os sentidos;
- Incentivar o trabalho em grupo; 10 Ciclo
Nesta atividade, os alunos terdo a oportunidade de | - Despertar a curiosidade; Ao longo do ano Ao longo do (Todas as turmas:
criar um mural coletivo que representa o tema | - Explorar a percecdo das cores; letivo ano letivo 19A 198 209 A 3;0
"Colecionadores de Memorias". - Despertar o interesse pela arte. e e
S . A 3°B,4°Ae4?2B)
A ideia é explorar a forma como todos nos
colecionamos momentos especiais e recordacdes ao
longo da nossa vida, sejam eles pequenos ou
grandes.
ORGCAMENTO

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte | Outras despesas

Docentes do Departamento de Educacéo

Inclusiva ggrupo 101,111 e 700).

EXECUCAO

] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM







d ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA DEPARTAMENTO DE
X ANO LETIVO 2025/2026 EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

Dia da Alimentacgao:

- Exploracdo de histdrias, poemas, lengalengas e
- Sensibilizar os alunos para a importancia de
cancdes alusivas a tematica;
uma alimentacdo correta e equilibrada;
- Exploracdo de alimentos variados e conversacdo
- Criar habitos alimentares saudaveis;

acerca dos seus beneficios/maleficios; Ao longo do
- Promover habitos de higiene;

- Realizagdo de jogos relacionados com a tematica; més de Alunos
- Alertar para a importancia de uma alimentacao

- Realizacdo de trabalhos para consolidacdo de outubro
variada;

conhecimentos;
- Adquirir o dominio das condutas da
- Provas de degustacao;
alimentacgdo, socialmente adequadas.
- Convivio entre todas as turmas do pré-escolar,

com a degustagdo de iogurte gelado e entoagao de

cangdes alusivas a tematica.

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

Docentes da educagdo pré-escolar.

EXECUCAO [_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [] FOI REFORMULADA ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e




participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE

[_] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO

[ ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

X ANO LETIVO 2025/2026 A E_
' X EDUCACAO PRE-ESCOLAR
GRELHA DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES
ATIVIDADE OBJETIVOS CALENDARIZACA_O ~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
- Vivenciar os costumes adequados a época;
Natal
- Identificar o Natal como a festa da familia,
- Realizacdo de atividades, na sala, alusivas a Ao longo dos
despertando para os seus valores;
tematica; meses de
- Incentivar atitudes de participagao,
- Decoracdo do bloco B, com motivos natalicios; novembro e
comunicacdo, respeito, amizade e criatividade;
- Exploragdo de histérias, poemas, lengalengas e dezembro, Comunidade Educativa
- Estimular o espirito de solidariedade e partilha;
cang0es alusivas a tematica; culminando
- Promover momentos de convivio;
- Ensaios para a festa de Natal (com atividades a com a festa
- Adquirir vocabulario especifico da época;
definir pelas educadoras com os alunos); de Natal.
- Aprender can¢bes e pequenos poemas e
- Festa de Natal.
respetiva exploragdo linguistica.
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas
Docentes da educagdo pré-escolar. Computador e sistema de som. 50€
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A AGAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIACAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




v /\ X ANO LETIVO 2025/2026
NLBLPortaGaTs

ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA

DEPARTAMENTO DE

EDUCACAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO

Proposta | Realizagdo

PUBLICO-ALVO

Carnaval

- Realizacdo de atividades, na sala, alusivas a
tematica;
- Decoracdo do bloco, com motivos carnavalescos;
- Exploracdo de histdrias, poemas, lengalengas e
cancdes alusivas a tematica;
- Desfile carnavalesco - sugestao de tema:

- Dangas do Mundo (o departamento sugere

para os seus alunos o tema folclore).

- Desenvolver o espirito criativo e ludico;

- Viver/manifestar a alegria do Carnaval;

- Melhorar as competéncias linguisticas dos
alunos ao nivel da Oralidade;

- Adquirir vocabulario especifico da simbologia
da época;

- Aprender cangbes e pequenos poemas e

respetiva exploragdo linguistica.

Ao longo do
més de
fevereiro,
culminando
com o desfile

de Carnaval

Comunidade Educativa

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas

Docentes da educagdo pré-escolar.

EXECUCAO

] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [_] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO [ ] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGCA DEPARTAMENTO DE
ANO LETIVO 2025/2026 EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Promover o desenvolvimento do pensamento
Semana Cultural critico;
- Promover a criatividade e a autonomia nas

OMIC criancgas;

Alunos da educacdo

observacdo, experimentacdo e resolucdo de | Data a definir
pré-escolar

Antigo Chalé das Misturas s/n, 9675-045 Furnas problemas;
Contatos: 910 544 269 - Estimular o interesse pela ciéncia e tecnologia;
geral@omic.pt - Promover a participagdo ativa da crianga na
construgdo do seu préprio conhecimento e na

compreensdo do mundo a sua volta.

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

Docentes da educagdo pré-escolar.

EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE [] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo

dos participantes; opinido dos organizadores e

participantes; aspetos positivos, negativos ou a

melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ [ SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE
ANO LETIVO 2025/2026 EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Resgatar o momento de ouvir histérias;
Semana Cultural - Promover o gosto pelos livros;
-Desenvolver o gosto pela leitura e formacgdo de

novos leitores; ~
’ - Alunos da educacdo

Hora do conto: - Despertar o gosto pela leitura em voz alta; pré-escolar
N " . . Data a definir - Alunos do 12 ciclo;
Contos com garca - Promover o desenvolvimento da oralidade, o
- Alunos do 22 ciclo
Dinamizadora: educadora Rosa Cardoso concentracdo e a capacidade de escuta e - Alunos do 32 ciclo

retengdo de informagdo;
- Ampliar o vocabuldrio;

- Estimular a imaginagdo e a criatividade.

a < ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docentes da educagdo pré-escolar. Livros.
EXECUCAO [] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE [] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE | [_| REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ [_] SATISFAZ BEM




ANO LETIVO 2025/2026

ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA

DEPARTAMENTO DE

EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZAGAO

Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

. alunos;
Encerramento do ano letivo !

- Valorizar o sucesso alcancado pelos alunos;

- Proporcionar bem-estar fisico e psicoldgico aos

“Festa Splash” - Promover momentos de convivio entre todos

0s participantes;

- Vivenciar momentos de enriquecimento ludico.

19 de junho

Alunos

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas

100€

Docentes da educagdo pré-escolar.

EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

[ ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

L N1 % ANO LETIVO 2025/2026 EDUCACAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZAGAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C n PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
- Promover o gosto pelos livros;
-Desenvolver o prazer pela leitura;
Dinamizacao de horas do conto - Exercitar a oralidade, a capacidade de expressdo e a
“Contos com garga” escuta ativa. Mensalmente
e ao longo do Alunos
(Projeto “Gargas Leitoras”) - Desenvolver o pensamento critico; ano letivo
Biblioteca Escolar) - Melhorar o vocabuldrio e capacidade de escuta;
- Desenvolver a imaginacdo e a criatividade.
- Fortalecer os lagos sociais.
p; - ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docentes da educacdo pré-escolar. Livros, projetor, computador.
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIAGAO GLOBAL
(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ [_] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZAGAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Dinamizagao de horas do conto
“Contos com garga”
(Projeto “Gargas Leitoras”)

(Biblioteca Escolar)

Dinamizadora convidada: educadora Rosa Cardoso

- Promover o gosto pelos livros;

-Desenvolver o prazer pela leitura;

- Exercitar a oralidade, a capacidade de expressao e
a escuta ativa.

- Desenvolver o pensamento critico;

- Melhorar o vocabuldrio e capacidade de escuta;

- Desenvolver a imaginacdo e a criatividade.

- Fortalecer os lagos sociais.

20 de outubro

Alunos

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

Docentes da educacdo pré-escolar.

Livros.

EXECUCAO

|:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

|:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE

|:| FOI REFORMULADA

] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO (] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Associacdo “Boneca de trapos”

Contato telefénico: 961 430 101

E-mail: aaeabonecadetrapos@hotmail.com

- Promover o gosto pelos livros;

-Desenvolver nas criangas o gosto e o prazer pela
leitura;

- Exercitar a expressdo oral, a capacidade de
retencdo de informacdo e a criatividade;

- Estimular a curiosidade pelos saberes e o gosto

pela descoberta.

abril

(@ definir

com

a

associagdo)

Alunos

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte

ORCAMENTO
Outras despesas

Docentes da educagdo pré-escolar.

Auditério e sistema de som.

EXECUCAO

[_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

[ ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE

[ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO

[ ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

L N1 % ANO LETIVO 2025/2026 EDUCACAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C ~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo

- Valorizar, reforcar e ampliar experiéncias e saberes;
Observatério Astrondmico de Santana, Agcores - OASA ) -

- Despertar na crianga a curiosidade de conhecer e saber

Rua de Santana, 9600-166 mais;
Contato: 296 492 764 - Relacionar a terra com os outros planetas; 24 de
- Observar o modelo do sistema solar; f ) Alunos
evereiro

- Reconhecer o Sol como fonte de luz e calor;

-Distinguir estrelas de planetas;

- Reconhecer a forma da terra;

- Identificar as fases da lua.

L a ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Docentes da educacdo pré-escolar. Transporte. 460.00€ + IVA 4%
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ (] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

~ N /'] X ANOLETIVO 2025/2026 EDUCACAO PRE-ESCOLAR

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZAGAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C o PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
- Valorizar, reforcar e ampliar experiéncias e saberes;
Quinta da Parédia — Parque Rural de Entretenimento - Despertar nas criancas a curiosidade de conhecer e
Educativo saber mais;
- Promover o contato com a natureza; 27 de maio Alunos
Ruas das Mercés, 9560-404 Lagoa - Promover o contato com varios animais;
Contato: 964 645 325 - Sensibilizar para os cuidados a ter com a natureza;
- Sensibilizar para os cuidados a ter com os animais.
. x ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docentes da educacdo pré-escolar. Transporte. 390.00€ + IVA 4%
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGCAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ (] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA DEPARTAMENTO DO

~ N/l X ANOLETIVO 2025/ 2026 1.2 CICLO

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE OBIJETIVOS CALENDARIZAC.AON PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
-Sensibilizar os alunos para a importancia de
uma alimentacdo correta e equilibrada;
. . . " - Criar habitos alimentares saudaveis;
Dia Mundial da Alimentagao L . 16 de
- Promover habitos de higiene; outubro -Alunos
. . - Alertar para a importdncia de uma ,

- Pintura da roda dos alimentos . o P . P (52 feira)
alimentacao variada;
- Adquirir o dominio das condutas da
alimentacdo, socialmente adequadas.

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas

- Folhas A4
- Fotocépias

-Docentes - Marcadores
- Plastificadora
- Folhas de plastificar

EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE ] FOI REFORMULADA ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo

dos participantes; opinido dos organizadores e

participantes; aspetos positivos, negativos ou a

melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE [_] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [_] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ [_] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Sao Martinho

- Vivenciar os costumes adequados a época;
-Despertar/desenvolver atitudes de

- Leitura da lenda e dramatiza¢do da mesma na | participa¢do, comunicagdo, respeito, amizade e i(l)feembro -Alunos
sala de aula. criatividade; (32 feira)
- Convivio com degustacdo de castanhas. - Incentivar o espirito de solidariedade e
partilha.
ORGCAMENTO

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte

| Outras despesas

- PowerPoint com a lenda de S3o Martinho.

-Docentes 60 euros

- Castanhas
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




CALENDARIZACAO

ATIVIDADE OBIJETIVOS o~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
- Vivenciar os costumes adequados a época;
Natal - ldentificar o Natal como a festa da familia;

- Despertar para os valores da familia; 18 de .
~ . . . -Comunidade
- Decoragdo do estabelecimento de ensino; -Despertar/desenvolver atitudes de | dezembro .
ST N . . . . educativa
- Realizagdo de uma festa de Natal com a participagdo, comunicagdo, respeito, amizade e | (52feira)
participacdo dos alunos. criatividade;
- Incentivar o espirito de solidariedade e
partilha;
ORCAMENTO

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte

Outras despesas

- Docentes
- Alunos

EXECUCAO

] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

- Papel de cenario

- Tintas de cores variadas
- Pincéis

- Cola Gluck

- Marcadores

- Lapis de cor

- Fita Cola

- Bostik

- Fio de sisal

- Cartolinas

- Papel craft / crepe / metalizado.

] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

] FOI REFORMULADA

100 euros

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [_] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO (] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




CALENDARIZACAO

ATIVIDADE OBIJETIVOS o PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
Carnaval . . -
~ ~ - Desenvolver o espirito criativo e ludico; .

- Construcdo de aderecos para decoracao do . ) \ 13 de -Comunidade
- Viver/manifestar a alegria do Carnaval; . .

espaco escolar. . fevereiro educativa

. - Envolver a escola com o meio. .
- Realizagao de um corso carnavalesco pelas (63feira)
ruas da freguesia (imediaces da escola);
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas

- Cartolinas
- Faixas de tecido
- Folhas A4
- Fotocdpias

- Docentes . P .
- Tintas de tecido 200 euros

- Alunos
- Marcadores
- Confettis
- Baldes
- Fitas

EXECUCAO [ ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE (] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [_] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

[ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO (] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Dia da Crianga - Valorizar e conhecer os direitos da crianga; 01 de
Pula pulas, pinturas faciais, jogos tradicionais, | - Fomentar regras de convivéncia; ) -Alunos
sessOes de magia com apoio das institui¢des - Socializar as criangas (direitos, valores e J;:fho
da freguesia deveres); (2%feira)
ORCAMENTO

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte | Outras despesas
- Docentes
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE

[ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO

[ ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

- Valorizar o sucesso alcancado pelos alunos;

Encerramento do ano letivo - Favorecer o contacto escola / meio; 19 de -Alunos
- Festa de finalistas do 42 ano. - Estimular o contacto com a comunidade | junho - Encarregados de
-Entrega de escolar; (62feira) Educagao
diplomas/certificados aos alunos. - Proporcionar o convivio entre todos os
elementos da comunidade Educativa.
ORCAMENTO

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte

Outras despesas

- Folhas A4 de espessura grossa
- Cartolinas pretas

- Docentes (e

- Esferogréficas 20 euros

- Réfia

- Fios/fita
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE

[_] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO

] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

(] SATISFAZ BEM




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA CIENCIAS EXATAS E

L0771 7% anoLemvo 2025/ 2026
LBl PonTaGare® NATURAIS

CALENDARIZACAO

y PUBLICO-ALVO
Proposta Realizagao

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Participacdo no desafio “Bebras — castor informatico”,
iniciativa internacional para promover e introduzir a
Novembro

Participacdo no desafio internacional “Bebras - Castor ) . .
pac informatica e o pensamento computacional nos alunos. 592,692,792, 82e9%2ano

Informatico” N . L. 2024
-Neste concurso os alunos deverdo realizar varios
desafios online, na devida plataforma.
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas
Docente 550 e 500 0€ 0€
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




DEPARTAMENTO DE

| 1 ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA a
< N ////liX ANO LETIVO 2025/ 2026 CIENCIAS EXATAS E
LBl PonTaGare® NATURAIS
ALENDARIZACA .
ATIVIDADE OBIJETIVOS ¢ ‘C (2 PUBLICO-ALVO
Proposta Realizacao
Realizacdo de varios desafios propostos pela
plataforma Seguranet, com o objetivo de elucidar
Desafios “Seguranet” os alunos para os varios perigos existentes na
Ao longo do
Internet. 59, 69,79, 8%2e92ano
ano
p p ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Docente 550 e 500 0€ 0€
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

LN/ % ANoLETIVO 2025/ 2026

CIENCIAS EXATAS E
T NATURAIS

ATIVIDADE CALENDARIZAGAO

OBIJETIVOS . PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo

Padlet all about Christmas - Atividade no ambito da celebragao do Natal

- Criacdo de um mural virtual, na plataforma

15a19de
Padl i , . .
adlet, com a partilha de varias curiosidades sobre dezembro Alunos do 598 e 59A
o Natal. 2025

- O Mural ira ser publicado na pagina do Facebook
da escola.

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

Computador e video projetor

Docente do grupo 550

EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

L0771 7% anoLemvo 2025/ 2026
LBl PonTaGare® NATURAIS

CIENCIAS EXATAS E

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Para assinalar o dia da internet Segura, em grupos
de dois, os alunos deverao produzir uma
apresentacdo em PowerPoint acerca do tema
"Seguranca na internet- novos perigos da IA", onde
necessitardo de pesquisar informacdo acerca dos
seguintes topicos:

e "Riscos associados a utilizagdo da fevereiro 12 ciclo

internet”.

e "Tipos de malware”.

e "Navegar em seguranga”.

e "Manter a privacidade na internet”.

e "Dicas de seguranga”.

e -Apresentagdo aos alunos do 12 ciclo.

Agao de sensibilizagdo sobre Seguranga na
Internet- novos perigos da IA

a 4 ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docente do grupo 550 e alunos do 62 ano Computador e video projetor 0€ 0€
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A AGAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIACAO ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




LN % ANo LETIVO 2025/ 2026

ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA

DEPARTAMENTO DE

CIENCIAS EXATAS E
NATURAIS

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZAGAO
Proposta Realizagao

PUBLICO-ALVO

- “FRUTA PARA TODOS!”: preparacdo de salada de
fruta a distribuir pela comunidade escolar no Dia
Mundial da Alimentacao

e Promover uma alimentagao saudavel.

e Motivar os alunos para atividades escolares de
forma mais dinamica e interessante.

e Promover a responsabilidade, o trabalho de
grupo e o espirito de equipa e de lideranca em
atividades do quotidiano.

e Promover a participacao dos encarregados de
educacao em atividades escolares,

interagindo diretamente com alunos e pessoal

da acdo educativa.

16 de
outubro
de 2025

Comunidade escolar

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas

- Paulo Couto (DPS)

- Adélia Rodrigues (Ciéncias Naturais)

- Ménica Fragoso (Cidadania e Desenvolvimento 92
ano)

- Gabinete de Saude Escolar

- Alunos e Encarregados de Educac¢do do 92 Ano

EXECUCAO

] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

Recursos Humanos: Funcionarias do refeitério
para auxilio na atividade.

Recursos materiais:

-Uso de objetos da cozinha e do refeitério da
Escola.

- Uso de copos e colheres da escola.

- Fruta (solicitar patrocinio de empresas como:
CASA CHEIA, MEU SUPER, COOPERATIVA DE
SANTO ANTAO e FRUTARIA VITORIA).

] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL
(consecugcdo dos objetivos;
ades3o/entusiasmo dos




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

LN % ANo LETIVO 2025/ 2026

CIENCIAS EXATAS E

LBl PontaTae NATURAIS
participantes; opinido dos
organizadores e
participantes; aspetos
positivos, negativos ou a
melhorar; outros
indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE | [_| REPETIR-SE ] SER REPENSADA / REESTRUTURADA ] SER CANCELADA
AVALIACAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




I ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA
< N /71X ANOLETIVO 2025/ 2026

DEPARTAMENTO DE

CIENCIAS EXATAS E
NATURAIS

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZAGAO
Proposta Realizagao

PUBLICO-ALVO

“Roda dos Alimentos gigante” (usando
alimentos reais).

e Expor e dara conhecer a Roda dos Alimentos de uma forma

concreta e apelativa.

e Identificar nutrientes presentes em alimentos, bem como

os seus beneficios/ maleficios para a satde.
o Identificar e/ ou construir lugares geométricos.

e Relacionar percentagens e amplitudes de angulos ao | de 2025

centro dos setores circulares da Roda dos Alimentos.

e Motivar os alunos para atividades escolares de forma mais

dindmica e interessante.

e Promover aresponsabilidade, a criatividade e o trabalho de

grupo.

16 de
outubro

e Execugdo: 72 Ae72B

e Exposicao:
comunidade escolar

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

e Paulo Couto (Cidadania e
Desenvolvimento)

e Herculano Cabral (Matematica)
e Gabinete de Saude Escolar

e Execucdo:72Ae79B

Os recursos necessarios serao disponibilizados pelos alunos
(alimentos), professores e Gabinete de Saude Escolar.

EXECUCAO [_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

L N1 % ANo LETIVO 2025/ 2026

CIENCIAS EXATAS E
T NATURAIS

APRECIAGAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos;
adesdo/entusiasmo dos
participantes; opinido dos
organizadores e
participantes; aspetos
positivos, negativos ou a
melhorar; outros
indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REESTRUTURADA I:' SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ [ SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

L0771 7% anoLemvo 2025/ 2026
LBl PonTaGare® NATURAIS

CIENCIAS EXATAS E

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta Realizagao

ATIVIDADE OBIJETIVOS

¢ ldentificar e construir sélidos geométricos, identificando, a
priori, a sua planificacao.

¢ Identificar/ relacionar propriedades de figuras a duas e trés | 12 semana o Execucio: 92 A e 92 B

i dimensdes. de
“Arvore de Natal Geométrica” e Motivar os alunos para atividades escolares de forma djzezrgggo o Exposicio:
dindmica e interessante. © comunidade escolar
e Desenvolver competéncias de autonomia e iniciativa.
e Promover a responsabilidade, a criatividade e o trabalho de
grupo.
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

Os recursos necessarios serdao disponibilizados pelo
e Paulo Couto (9. Ae 9.2B) Departamento (ndo havendo necessidade de requisicdo de
material), pelo professor e pelos alunos.

EXECU(}AO [ ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE [ ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos;

adesdo/entusiasmo dos

participantes; opinido dos

organizadores e

participantes; aspetos

positivos, negativos ou a

melhorar; outros

indicadores)




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

LN/ % ANoLETIVO 2025/ 2026

CIENCIAS EXATAS E
T NATURAIS

NO FUTURO, A AGAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REESTRUTURADA |:| SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ [ SATISFAZ (] SATISFAZ BEM




LN % ANo LETIVO 2025/ 2026

ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA

DEPARTAMENTO DE

CIENCIAS EXATAS E

LBl PorTGare NATURAIS
ATIVIDADE OBIJETIVOS CALENDARIZAC',AO = PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagao
Semana Cultural: Ciéncia em Agdo
Serdo realizadas palestras e atividades praticas que
aproximam os alunos de cientistas e instituicGes das | — Despertar a curiosidade cientifica dos alunos através de
ciéncias exatas, fisicas e naturais, promovendo | palestras e atividades experimentais que promovam a
experiéncias  enriquecedoras que despertam a | descoberta e a aprendizagem ativa. CAP —1.2 e 2.2 Ciclos
curiosidade e o gosto pela descoberta cientifica. - Fomentar a interacdo com cientistas e instituicdes das | De 23 a 27 Expolab ~2.2 & 3.2 Ciclos
Entidades parceiras: ciéncias exatas, fisicas e naturais, aproximando os alunos de margo gﬁﬂﬁé:EO;Bfédidos
- Centro Ambiental do Priolo (CAP) - GRr230 do contexto real da investigacdo cientifica. de 2026 OVGA—2.2 ¢ 3.2 Ciclos
- Expolab — Centro Ciéncia Viva dos Agores - GR510 - 24/03 - Valorizar a ciéncia como dimensdo cultural e formativa, CPR—EPE, 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclos
- Observ. Astrondmico de Santana (OASA) -Grs10-25a27/03 | contribuindo para o desenvolvimento do pensamento
- Observatério Microbiano dos Acores (OMIC) - 6r230 critico, da criatividade e do espirito de colaboragdo.
- Observ. Vulcanoldgico e Geot.dos Agores (OVGA) - Grs20
- Clubes de Programacdo e Robdtica (CPR) -Grsso
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte Outras despesas
Docentes dos GR 230, 510, 520 e 550 - Consumfveis (papelgria e reprograﬁa). - A;segurado pglas
— Material que as entidades parceiras possam requerer. entidades parceiras.

EXECUCAO

[_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

[ ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

[ ] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE | [ | REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




DEPARTAMENTO DE

| Jd ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA a
< N ////liX ANO LETIVO 2025/ 2026 CIENCIAS EXATAS E
LBl PorTGare NATURAIS
ALENDARIZAGA .
ATIVIDADE OBIJETIVOS c C ON PUBLICO-ALVO
Proposta Realizagao
- Promover contextos de aprendizagem que envolvam os
Manutencdo e Embelezamento de Espacos Verdes da alunos.e os elementos da naturezalfor.a da sala de aula; Ao longo do Turma do PFP e
- Valorizar os espacos verdes da prépria escola; ) .
Escola S : N ano letivo Comunidade Escolar
- Consciencializar os alunos para a importancia da
protegdo e preservacdo da natureza.
; A ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte Outras despesas
DoFentes Adélia Rodrigues, Nuno Costa, Pedro Lanca e _Material e utensilios de jardinagem | e |
Rui Resendes
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE ] FOI REFORMULADA [] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE |:| REPETIR-SE I:' SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ (] SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




DEPARTAMENTO DE

1 ld ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA a
< N ////liX ANO LETIVO 2025/ 2026 CIENCIAS EXATAS E
L8l poRTEGaTs NATURAIS
ATIVIDADE OBIJETIVOS CALENDARIZA.CA(E PUBLICO-ALVO
Proposta Realizacao
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

EXECUCAO [ ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [_] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIACAO [] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [] SATISFAZ BEM




. DEPARTAMENTO DE
ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARGA

L0771 7% anoLemvo 2025/ 2026
LBl PonTaGare® NATURAIS

CIENCIAS EXATAS E

CALENDARIZACAO

ATIVIDADE OBIJETIVOS .
Proposta Realizagao

PUBLICO-ALVO

- Desenvolver o conhecimento sobre minerais, rochas e

fosseis;
- Permitir a observagdo e analise de amostras de mao;
. . ) - Facilitar o acesso no que diz respeito a aquisicdo de | De 23 a26 Comunidade escolar e
Feira de Minerais e Rochas o
amostras; de marco demais interessados

- Estimular a curiosidade cientifica;
- Valorizar a importancia dos minerais na sociedade;
- Estimular o interesse pelas ciéncias da Terra.

; 4 ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Adélia Rodrigues e docentes do Departamento de -Matgmal para venda (enviado pela Empresa GEOteJ(.));

. ) - Gabinete ou sala com algumas mesas para servir de | - | memeeeees
Ciéncias Exatas e Naturais

posto de venda.

EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

~ N/l x ANOLETIVO 2025/ 2026 CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Sensibilizar os alunos para as tradigdes
culturais do Reino Unidos e Estados Unidos da

Américg; _ N 31 de 31 de Todos os alunos da
Halloween + Exposicédo de vassouras criativas | - Incentivar a reciclagem de materiais; outubro outubro esco!a (pré-escolar ao
- Promover a participacao, a criatividade e a (6.2 feira) | (6.2 feira) 3.0 ciclo)
imaginacao;
- Dinamizar o convivio entre a comunidade
escolar.
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

R . - Cartolinas pretas e laranjas.
0 0 0
Docentes de Inglés 1.9/2.° e 3.° ciclos - Rebugados (6 sacos de 1,5kg). 100€

- Teias de aranha.

EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIAGAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo

dos participantes; opinido dos organizadores e

participantes; aspetos positivos, negativos ou a

melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIACAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] sATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Postais de Natal

- Estimular a imaginacdo e a criatividade;

- Experimentar percursos pedagogicos que
proporcionem o prazer da escrita;

- Promover a divulgacdo da mensagem escrita
nas vérias linguas como meio de encontrar
sentidos para a sua producéo;

- Sensibilizar para a reutilizagdo de materiais
diversos.

15a19 15a19
dezembro | dezembro

Turmas do 2° e 3°
Ciclos

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas
Cartolinas;
Professores de Inglés, Francés e Portugués. i Cgla; 50 Euros
’ - Fio de seda.
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

(] SATISFAZ BEM




CALENDARIZACAO

ATIVIDADE OBIJETIVOS L PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
|a Chandeleur - Sen_slplllzar os alunos para diferencas
culturais; ”d
e .
. L. £ . 3.0ciclo
- Divulgar vocabulério; EVEreiro
- Desenvolver a escrita;
ORCAMENTO

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte | Outras despesas

Adelino Sousa

EXECUCAO

|:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

Cartolinas, marcadores, cola, fita adesiva

|:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE

|:| FOI REFORMULADA

50 euros

] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE

[_] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO

] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

(] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO

PUBLICO-ALV
Proposta | Realizacdo UBLICO o

“Linguas Doces em Sao Valentim”

- Dar a conhecer aspetos da civilizacdo e cultura
portuguesas, inglesas e francesas;

- Desenvolver a interajuda e interdisciplinaridade;

- Sensibilizar os alunos para diferengas culturais.

19e20de Comunidade Escolar

fevereiro

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORGAMENTO
Transporte | Outras despesas

Docentes do Departamento

Cartolinas;
- Cola;
- Fotocopias;

50 euros

EXECUCAO

[_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

] REALIZOU-SE PARCIALMENTE

] FOI REFORMULADA

[ ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE

[ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO

[ ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE OBIJETIVOS CALENDARIZAC.AON PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizacdo
Motivar os alunos para a aprendizagem da Lingua il Turmas dos 2° e 3°
Olimpiadas da Lingua Portuguesa Portuguesa. |e'?iioano Ciclos
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas
Docentes de Portugués. Auditério; projetor.
EXECUGCAO [_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE ] FOI REFORMULADA [] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Semana da Leitura (a integrar a semana
Cultural)

- Motivar para a leitura;

- Contatar com escritores locais. 20 Semestre

Comunidade Escolar

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

Docentes do Departamento

EXECUCAO

|:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

Auditdrio; Biblioteca; Projetor; Cartolinas; cola.

|:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA

50 euros

] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

[ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ

] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Comemoracao do Dia da Autonomia

- Conhecer o processo autonémico agoriano;
- Reconhecer os drgéos de poder regional;

- Conhecer os simbolos da Regido Auténoma dos Agores.

21/22 maio
2026

Alunos do 2° Ciclo

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

Transporte

ORCAMENTO

Outras despesas

Docentes de Histéria e Geografia de Portugal

Cartolinas; Cola; Papel Cenario; Marcadores.

50 euros

EXECUCAO [ ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

|:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE

|:| FOI REFORMULADA

] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE

[ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

] NAO SATISFAZ

AVALIACAO

] SATISFAZ

(] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO

PUBLICO-ALV
Proposta | Realizacdo UBLICO o

Efemérides com Histéria

- Comemorar datas evocativas de acontecimentos
histéricos e datas marcantes da Histéria nacional e
regional;

- Reforgar a identidade e a memoria coletiva;

- Promover a reflexdo sobre temas relevantes.

Alunos dos 2° e 3°

Ao longo do .
& Ciclos

Ano Letivo

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORGAMENTO
Transporte | Outras despesas

Docentes de Historia/Histéria e Geografia de Portugal

Materiais de desgaste.

EXECUCAO

|:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE

|:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE

|:| FOI REFORMULADA

] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO

PUBLICO-ALV
Proposta | Realizacdo UBLICO o

Desafio Kahoot — Cultura Geral dos Acores

- Promover o conhecimento da historia, cultura
e geografia agorianas;

- Estimular o trabalho colaborativo entre alunos
e professores;

- Valorizar 0 uso pedagbgico das tecnologias
digitais;

- Fomentar o espirito de pertenca e a valorizacao

da Autonomia Regional.

Finais 12 Alunos dos 2° e 3°
semestre; Ciclos
292 Semestre

RESPONSAVEIS

RECURSOS NECESSARIOS

ORGCAMENTO
Transporte | Outras despesas

Docentes de Historia/Histéria e Geografia de Portugal

Auditério, computador com acesso a Internet.

EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM




ATIVIDADE

OBIJETIVOS

CALENDARIZACAO
Proposta | Realizacdo

PUBLICO-ALVO

Parlamento dos Jovens

- Educar para a cidadania, estimulando o gosto
pela participacdo civica e politica;

- Dar a conhecer a Assembleia da Republica, o
significado do mandato parlamentar, as regras
do debate parlamentar e o processo de decisao
do Parlamento, enquanto 6rgao representativo
de todos os cidaddos portugueses;

- Promover o debate democratico, 0 respeito
pela diversidade de opinides e pelas regras de
formacé&o das decisdes;

- Incentivar a reflex&o e o debate sobre um tema,
definido anualmente;

- Proporcionar a experiéncia de participacdo em
processos eleitorais;

- Estimular as capacidades de expressdo e
argumentacdo na defesa das ideias, com respeito
pelos valores da tolerancia e da formagéo da
vontade da maioria;

- Sublinhar a importancia da sua contribuicdo

para a resolucdo de questdes que afetem o seu

12e2°
semestres

Alunos do 3° Ciclo
(9° Ano)

10




presente e o futuro individual e coletivo, fazendo
ouvir as suas propostas junto dos 6rgaos do

poder politico.

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS NI
Transporte | Outras despesas
Docente de Historia
EXECUCAO [_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE ] FOI REFORMULADA ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE

|:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA

[ ] SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ

[ ] SATISFAZ

[ ] SATISFAZ BEM

11




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

S X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

GRELHA DE OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DO PLANO PLURIANUAL E ANUAL DAS ATIVIDADES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Recolha dos valores de |.M.C. para analise;

Avaliagdo do I.M.C. (indice de Massa Corporal) dos - Andlise dos resultados obtidos e identificagdo dos casos Até Até Alunos E.P.E., 19, 22 e 32
alunos da Escola criticos; 30/11/2025 | 30/11/2025 | Ciclos
- Colaboracdo com o Gabinete de Saude Escolar.
; A ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Docentes de E.F. - Balanga, Banco Sueco e fita métrica. 0€ 0€
EXECUCAO [ ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIAGAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE - [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM -




I ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE
~ N//l'}l x ANOLETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

LA /|
CALENDARIZAGCAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C ~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagédo

- Aumentar a oferta de atividade fisica desportiva em

meio Escolar; Alunos do 19, 22 e 39
M -Salto/ M - Sprinter - F de Escol ’ . - 11-12/2025 | 11-12/2025 . ’

ega - Salto / Mega - Sprinter - Fase de Escola - Promover o gosto pela atividade fisica e adquirir / / Ciclos.
habitos de vida saudaveis.
, P ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docentes de E.F. - Crondémetros e fitas métricas. 0€ 0€
EXECUCAO D REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - D REALIZOU-SE PARCIALMENTE D o |:| NAO SE REALIZOU
REFORMULADA

APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A AGAO DEVE | | | REPETIR-SE - [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM -




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE
X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Aumentar a oferta de atividade fisica desportiva em
meio Escolar;

Corta-mato Escolar — Fase de Escola - Promover o gosto pela atividade fisica e adquirir
habitos de vida saudaveis.

15/10/2025 | 15/10/205 Todos os alunos.

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

- Fitas balizadoras, medalhas, cancelas, cones,

Docentes de E.F. L o 0€ 200€
aparelhagem de som, pddio e Funcionarios.

EXECUCAO D REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE D FOI REFORMULADA D NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo

dos participantes; opinido dos organizadores e

participantes; aspetos positivos, negativos ou a

melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE - [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM -




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

NS X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagédo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Aumentar a oferta de atividade fisica desportiva em

. meio Escolar; A designar 0 20
Mega - Salto / Mega - Sprinter - Fase de llha - Promover o gosto pela atividade fisica e adquirir (S.D.S.M.) Alunos do 22 e 32 Ciclos
habitos de vida sauddveis.
. - ORGCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docentes de E.F. - Transportes, 1 Funcionario e lanches. 1000€
EXECUCAO D REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - D REALIZOU-SE PARCIALMENTE D FOI REFORMULADA D NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE | | | REPETIR-SE - [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO [] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM -




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

. N /W x ANOLETIVO 2025/ 2026 )
=¥/ /] EXPRESSOES
CALENDARIZAGCAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C ~ PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagédo

- Aumentar a oferta de atividade fisica desportiva em

meio Escolar; A designar Todos 0s alunos
Corta-mato Escolar — Fase de Ilha - Promover o gosto pela atividade fisica e adquirir (S.D.5.M.) '

habitos de vida saudaveis.

L % ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Docentes de E.F. - Transporte, 1 Funcionario, lanches e aguas. 1000€
EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - D REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE | | | REPETIR-SE - [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO [ ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ [ ] SATISFAZ BEM -




} ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE
J X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES
>HEa Garse

CALENDARIZAGAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C o PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagédo
- Aumentar a oferta de atividade fisica desportiva em
. meio Escolar; 23 de 23 de Pessoal docente e da agdo
Semana Europeia de Desporto — Aula para a . . - .
. - Promover o gosto pela atividade fisica e adquirir setembro setembro educativa
comunidade -~ . ..
habitos de vida saudaveis.
L 4 ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas
Docentes de E.F. - Som e colchonetes
EXECUCAO REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - x REALIZOU-SE PARCIALMENTE FOI REFORMULADA NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecuc&o dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, A ACAO DEVE | REPETIR-SE - SER REPENSADA / REEESTRUTURADA SER CANCELADA
AVALIACAO NAO SATISFAZ SATISFAZ SATISFAZ BEM —x




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE
’ X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

S PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

®  Promover a igualdade de oportunidades;

e  Garantir que todas as pessoas tém acesso aos
mesmos recursos, atividades e experiéncias;

e \Valorizar a diversidade;

e Reconhecer e respeitar as diferencas
individuais (fisicas, cognitivas, culturais,
sociais, etc.) como algo positivo e
enriquecedor;

e Eliminar barreiras a participacdo;

e  Reduzir obstaculos fisicos, sociais,
econdémicos ou atitudinais que dificultem o
acesso e a participagdo;

e Fomentar o sentimento de pertenga;

® Fazer com que cada pessoa se sinta parte

integrante da comunidade, valorizada e 29 de 29 de

. . Alunos de todos os anos
Semana Europeia de Desporto — GoalBall e Boccia acolhida; setembro setembro

e Desenvolver competéncias sociais e
emocionais;

® Promover a empatia, o respeito, a
cooperacgdo e a solidariedade entre todos os
participantes;

e  Garantir o direito a participacdo ativa;

® Assegurar que todos podem contribuir e
beneficiar das atividades, ajustando
metodologias e recursos conforme
necessario.




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA

X ANO LETIVO 2025/ 2026

DEPARTAMENTO DE

EXPRESSOES

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO

Transporte | Outras despesas

Docentes de E.F.

- Kit Boccia; Bolas com guisos e vendas

EXECUCAO REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - x REALIZOU-SE PARCIALMENTE FOI REFORMULADA NAO SE REALIZOU
APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo

dos participantes; opinido dos organizadores e

participantes; aspetos positivos, negativos ou a

melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | REPETIR-SE - SER REPENSADA / REEESTRUTURADA SER CANCELADA
AVALIACAO NAOQ SATISFAZ SATISFAZ SATISFAZ BEM —x




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

<> N ////Fi"X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSGES
=\ y]
CALENDARIZAGCAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C - PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

- Sensibilizar os alunos e toda a comunidade educativa

para a época festiva, partindo das manifestacdes

estético- artisticas;

- Estimular a expressdo artistica e a criatividade; Alunos 3.2 Ciclo
Decoracdo de Natal - Cenério da festa de Natal e zona -Envolvimento dos alunos em trabalhos Novembro/ | Alunos 2.2 Ciclo
) . o Dezembro
junto ao bar da escola. interdisciplinares; de 2025 Dezembro Alunos DOV
Arvore de Natal (Entrada da Escola) - Dar a conhecer outras literacias visuais no espago de 2025 Alunos PP

escolar.

L % ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Tintas; cola; cola quente; Fitas de cetim; Evas com
Docentes de ET 3¢ ciclo brilhantes; canetas Posca brancas; papel craft; pistola de o€ 300€
Docente de EV& ET 22 ciclo cola quente; agrafador; papel de cenario e material

reciclado diverso.
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, AACAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ (] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

% X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Sensibilizar os alunos e toda a comunidade educativa
para a época festiva;

- Partilhar com a comunidade o trabalho desenvolvido
nas disciplinas de Musica (12CEB) e Educacdo Musical, e Outubro de | Dezembro
no Clube. 2025 de 2025

Alunos do 192, 22 e 3.2

Participacdo na festa de Natal Ciclo (clube)

ORCAMENTO

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS
Transporte | Outras despesas

Docente de EM . . L
Material de som; instrumentos musicais; técnico de som | 0€

EXECUCAO [_] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE (] REALIZOU-SE PARCIALMENTE ] FOI REFORMULADA [] NAO SE REALIZOU

APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE |:| REPETIR-SE I:' SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ (] SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

% X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZAGCAO .
ATIVIDADE OBIJETIVOS C - PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo
- Partilhar com a comunidade o trabalho desenvolvido
nas aulqs . N - Semana Alunos do 19, 22 e 3.2 Ciclo
N ” - Incentivar a vinda, a escola, das familias, e a sua Outubro .

Concerto “Musica a Solta L . Cultural Familiares

participacdo na vida escolar dos educandos. 2025 2026

. . ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Docente de EM Material de som; instrumentos musicais; técnico de som | 0€ 0€
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL
(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)
NO FUTURO, AACAO DEVE |:| REPETIR-SE |:| SER REPENSADA / REEESTRUTURADA |:| SER CANCELADA
AVALIACAO ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ ] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

=~ N [/} X ANOLETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

- Sensibilizar os alunos e toda a comunidade educativa
para o sentimento de pertenca, partindo das
manifestacdes estético- artisticas;
- Estimular a expressdo artistica e a criatividade; )
) Alunos 3.2 Ciclo
~ P ” -Envolvimento dos alunos em trabalhos Semana Semana
Decoracgédo do palco para o concerto “Musica a Solta ) S Alunos DOV
interdisciplinares; Cultural Cultural Alunos PP
- Dar a conhecer outras literacias visuais no espago 2026 2026
escolar.
L % ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢

Transporte | Outras despesas

Tintas; cola; cola quente; Fitas de cetim; Evas com
Docentes de ET 32 ciclo brilhantes; canetas Posca brancas; papel craft; pistola de

L } 0€ 100€
cola quente; agrafador; papel de cenario e material
reciclado diverso.
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA

AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ (] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

% X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

. PUBLICO-ALVO
Proposta | Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

-- Sensibilizar os alunos e toda a comunidade educativa
para a época festiva, partindo das manifestacdes
estético- artisticas;

- Estimular a expressdo artistica e a criatividade;

. Alunos do 22 Ciclo
-Envolvimento dos alunos em trabalhos

fevereiro de | fevereiro de | Alunos DOV

Carnaval interdisciplinares; . . o 2025 2025 Alunos PP

- Dar a conhecer outras literacias visuais no espago

escolar.

. P ORCAMENTO
RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ¢
Transporte | Outras despesas

Docente de EV e ET Tintas; cola; cola quente; celofane; Fitas de cetim; Evas
22 e 3%ciclo com brilhantes; pistola de cola quente; agrafador; 0€ 500€

material reciclado diverso.

EXECUCAO |:| REALIZOU-SE NA TOTALIDADE - |:| REALIZOU-SE PARCIALMENTE |:| FOI REFORMULADA |:| NAO SE REALIZOU

APRECIAGAO GLOBAL

(consecucdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A ACAO DEVE | [ ] REPETIR-SE [ ] SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ ] SER CANCELADA
AVALIAGAO ] NAO SATISFAZ ] SATISFAZ (] SATISFAZ BEM




ESCOLA BASICA E INTEGRADA DE PONTA GARCA DEPARTAMENTO DE

A% H X ANO LETIVO 2025/ 2026 EXPRESSOES

CALENDARIZACAO

o PUBLICO-ALVO
Proposta Realizagdo

ATIVIDADE OBIJETIVOS

-- Reconhecer a expressao artistica como modo de
interpretar e intervir no mundo;

-Dar a conhecer os trabalhos dos alunos a toda a
comunidade educativa;

- Valorizar o trabalho dos alunos;

- Motivar os alunos para o reconhecimento, valorizagdo
“Arte na escola” Exposi¢cdes de trabalhos dos alunos e prote¢do do patrimonio cultural; Setembro
realizados nas aulas - Desenvolver o gosto pelo desenho/pintura/escultura, de 2025
com diferentes materiais e suportes;

-Estimular a expressdo Artistica e a Criatividade.

- Reforcar a autoestima e a autoconfianga dos alunos.

Alunos 3.2 Ciclo
Junho 2025 | Alunos PP

RESPONSAVEIS RECURSOS NECESSARIOS ORCAMENTO
Transporte | Outras despesas
EV Cartolinas, fita cola, corddo e cola 0€ 50€
EXECUCAO ] REALIZOU-SE NA TOTALIDADE ] REALIZOU-SE PARCIALMENTE [ ] FOI REFORMULADA [ ] NAO SE REALIZOU
APRECIACAO GLOBAL

(consecugdo dos objetivos; adesdo/entusiasmo
dos participantes; opinido dos organizadores e
participantes; aspetos positivos, negativos ou a
melhorar; outros indicadores)

NO FUTURO, A AGAO DEVE | [ | REPETIR-SE [ | SER REPENSADA / REEESTRUTURADA [ | SER CANCELADA

AVALIACAO ] NAO SATISFAZ [ ] SATISFAZ ] SATISFAZ BEM
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PLANO DE FORMACAO E DE ATUALIZACAO DO

PESSOAL DOCENTE E DE ACAO EDUCATIVA
2024-2027

Entidade Formadora da EBI de Ponta Garga

Rua Professor Eduino Terra Vargas, s/n

9680-465 Ponta Garga
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Escola Basica Integrada de Ponta Garga S SLaeomrare

1. Introducgao

O presente Plano de formacdo e de atualizacdo do pessoal docente e de acdo educativa foi
elaborado, para o horizonte temporal de trés anos. Visa dar resposta as necessidades sentidas na
escola enquanto organizacao, ao almejar o desenvolvimento pessoal e profissional do corpo docente
e nao docente, através da atualizacdo e aperfeicoamento de conhecimentos, capacidades e
competéncias, contribuindo concomitantemente para a melhoria institucional — assentam na
preocupacdo com a melhoria da qualidade do ensino e dos resultados do sistema educativo.

Na elaboracdo deste documento foram tidas em consideracdo as propostas de curto prazo
apresentadas pelas estruturas de gestao intermédia e o levantamento de necessidade de formacado do
pessoal de acdo educativa, constituindo eixos de concecdao dos planos anuais e plurianuais de
formacdo. Estas foram apresentadas e analisadas em Conselho Pedagdgico, verificando-se o seu
enguadramento no Plano de Escola.

O Plano de formacdo e de atualizacdo do pessoal docente e de acdo educativa pretende-se
aberto a inovacdo, a proatividade e a mudancga, caracteristicas prdprias de uma comunidade
aprendente. Simultaneamente, balizados pelo contexto de cooperacdo europeia, toda a comunidade
escolar beneficiard com um maior investimento na formacao do pessoal docente e de agdo educativa

através do projeto ERASMUS+.

Plano de Formacao e de Atualizacdo do Pessoal Docente e de A¢do Educativa 3
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2. Entidade Formadora

A Entidade Formadora da Escola Basica Integrada de Ponta Garga (EFEBIPG) tem sede na EBI de
Ponta Garga, sita na Rua Professor Eduino Terra Vargas, em Ponta Garga, concelho de Vila Franca do
Campo. Trata-se de uma entidade formadora certificada/acreditada pela Direcdo Regional da
Educagdo (DRE) com o numero de registo DREAgores/ENT-AEF/002/2015 e, atualmente, encontra-se
em processo de renovacgdo da acreditacdo pela Direcdo Regional da Educacdo e Administracdo

Educativa (DREAE).

2.1. Enquadramento legal
A acreditacdo da EFEBIPG cumpre os requisitos previstos no artigo 207.2 do Estatuto da Carreira
Docente da Regido Autdonoma dos Acores, na redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.2

23/2023/A, de 26 de junho.

2.2. Missao e visao

A EFEBIPG assume-se, desde a sua criacdo, como uma estrutura com identidade prépria e de
apoio a formacdao do pessoal docente e de acdo educativa, com competéncias atribuidas no que
respeita a gestao da formacdo continua. Assume um papel relevante a organizar, a gerir, a executar e
a acompanhar e, por fim, a avaliar a formacao, visando sempre a gestdo da mudanca.

A missdao da EFEBIPG é, em primeira instancia, contribuir para o desenvolvimento de
competéncias gerais e especificas dos profissionais da educa¢do, sempre em articulagdo com a
implementagdo de politicas educativas, decorrentes de processos de reformas curriculares e
organizacionais, do perfil dos alunos, dos constantes desafios tecnolégicos, da avaliacdo para as, e das,

aprendizagens, dos caminhos da educacdo inclusiva a autonomia e flexibilidade curricular.

2.3. Objetivos da Entidade Formadora

Inspirados na missdo e visdao, a EFEBIPG propGe um plano de agdo orientado para a melhoria
continua da qualidade e da eficdcia dos processos formativos, assente nos seguintes objetivos:

Deste modo definiram-se como objetivos:

a) Contribuir para melhorar a qualidade do ensino e das aprendizagens;

b) Promover o desenvolvimento profissional do pessoal docente e do pessoal de a¢do educativa,

através da elaboracdo e implementacdo de planos de formacdo adequados as prioridades

definidas;

Plano de Formacao e de Atualizacdo do Pessoal Docente e de A¢do Educativa 4
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c) Apoiar pais e encarregados de educacdo no desenvolvimento de competéncias que lhes
permitam melhorar o acompanhamento escolar dos alunos e exercer o seu papel parental na
formacao e educacdo dos alunos;

d) Valorizar a escola enquanto local de trabalho e de formagdo/investigacao;

e) Diagnosticar necessidades e prioridades de formagao, de curto e médio prazo, e implementar
um plano de formacgdo que responda, quando possivel, as prioridades definidas pelo Plano de
Escola;

f) Assegurar a qualidade da formacao, através de mecanismos de monitorizacdo e de avaliagao;
g) Fomentar a divulgacdo e disseminacdao das boas praticas, da partilha de experiéncias
pedagdgicas e de recursos educativos;

h) Constituir e gerir uma bolsa de formadores internos e externos, certificados com o estatuto
de formadores pelas entidades competentes;

i) Construir redes de parceria com instituicGes, privilegiando as relacdes com a comunidade local
e/ou regional, tendo em vista a adequacio e a qualidade da oferta formativa;

j) Gerir com eficacia e eficiéncia as tarefas administrativas e financeiras decorrentes da atividade
da Entidade Formadora;

k) Colaborar com a administracdo educativa no que tange a formacdo continua do pessoal

docente e do pessoal de acdo educativa.

Plano de Formacao e de Atualizacdo do Pessoal Docente e de A¢do Educativa 5
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3. Plano De Formagao

3.1. Diagnostico e levantamento de necessidades

Tal como definido com a Estratégia da Unido Europeia para a Educacdo e Formacao (Estratégia
Europa 2020), onde se deve olhar para o sistema de educac¢do e de formagdo no seu todo, numa
perspetiva inclusiva, holistica e de aprendizagem ao longo da vida, concretiza-se, por meio do Plano
de Escola, sem prejuizo de outras a¢des que possam vir a ser implementadas, assente nas
problematicas existentes na escola: a existéncia de ocorréncias de natureza disciplinar, dificuldades
nas competéncias linguisticas e de raciocinio ldgico-matematico e parca cidadania responsavel.

E nosso propdsito melhorar a qualidade do processo de ensino/aprendizagem dos nossos
alunos, diligenciando reduzir a taxa de insucesso em varias disciplinas, melhorar os resultados obtidos
pelos discentes e fomentar uma mudanca de paradigma que se firma na premissa de que os alunos
devem sempre almejar melhores resultados, ainda que o seu “ponto de partida” seja ja um nivel
positivo. Ainda neste sentido, evidencia-se a importancia da concec¢do de uma cultura de exceléncia e
de uma supera volicdo, quer em termos profissionais, quer em termos pessoais.

A aposta na formacdo dos colaboradores que nele intervém, incutindo-lhes um sentido de
orgulho e de realizagdo, bem como de unido em torno de um objetivo comum torna-se, portanto, um
imperativo. Tal podera conduzir, igualmente, a uma maior projecao e inclusdo da nossa escola na rede
educativa europeia, promovendo um maior sentido de unido/pertenca e partilha de boas praticas.
Paralelamente, propomo-nos impulsionar uma cidadania mais otimizada e consciente, com o intuito
de minimizar situagdes de indisciplina.

Neste ambito, as necessidades de formagao decorreram das prioridades e objetivos estratégicos
do Plano de Escola, da Avaliagao de Desempenho Docente, das orientagdes do Conselho Pedagdgico e

do levantamento das necessidades de formacao indicadas pelos Departamentos Curriculares:

Plano de Formacao e de Atualizacdo do Pessoal Docente e de A¢do Educativa 6
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Departamento Propostas 2025/2026

- Musicoterapia para Criangas

- Arte na Infancia
Departamento de i - - - i
- O Brincar e Atividade Fisica como Potencialidade de Desenvolvimento

Educacgao Pré-Escolar
Motor

- Suporte Basico de Vida

- Saude Mental

- Excel avangado

- Oceano Circular: educar para mudar

- Estratégias de educac¢do da voz

Departamento

- Meditacdo
do 1.2 Ciclo ¢

- Dangas de saldo

- A criatividade artistica na reutilizacao de tecidos — nivel Il
- Técnicas de teatro

- Técnicas de pintura/desenho

- Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros em meio escolar

- Liderar, Orientar e Motivar Criancas e Jovens em Meio Escolar (Psicélogo
Departamento de Nuno Nunes, Diretor Executivo da Upmind Academy)

Ciéncias - A inteligéncia emocional no trabalho do professor

- A Integracao de Ferramentas de Inteligéncia Artificial na Aprendizagem
dos Alunos

Departamento
de Linguas e Ciéncias |- Suporte Basico de Vida e Primeiros Socorros
Sociais

Departamento de ) )
- Tintar para ilustrar

Expressdes
- Introdugdo a informatica
- Excel: principios basicos
Pessoal de acdo - Atendimento ao publico
educativa - Gestdo de conflitos

- Suporte Basico de Vida

- Higiene alimentar

3.2. Objetivos do Plano de Formagao

O presente Plano de formacdo e de atualizacdo do pessoal docente e de agdo educativa tem
como objetivos basilares, a promo¢do da melhoria da qualidade do ensino e das aprendizagens,
promovendo o desenvolvimento profissional dos docentes e ndo docentes, tendo em conta o seu

aperfeicoamento continuo.
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Assim, procurar-se-a satisfazer as necessidades e interesses apresentados pelos diversos
Departamentos Curriculares, bem como do pessoal ndo docente, com o objetivo de um melhor
desempenho profissional, o que significa mais e melhor aprendizagem, ensino e educacdo; a
otimizacdo das competéncias profissionais, considerando os varios dominios da a¢do educativa, no
atinente ao estabelecimento de educagdo ou de ensino, a nivel macro e, ao nivel da sala de aula, a
nivel micro, conjeturando o contributo do mesmo para a melhoria dos resultados escolares; o
impulsionamento e incentivo a autoformacgado, a investigacao e a inovacao educacional, com base nas
necessidades concretas e nas prioridades de formacdo da escola e dos seus colaboradores; o
enaltecimento da dimensdo cientifico-pedagdgica/didatica e a aquisicido de capacidades,
competéncias e saberes que beneficiem a construcdo da autonomia das escolas; a estimulacao dos
processos de mudanca ao nivel das escolas e dos territérios educativos em que estas se integrem
suscetiveis de gerar dindmicas formativas e, por ultimo, mas ndo menos importante, a promocao da
partilha de conhecimentos e capacidades orientada para o desenvolvimento profissional do pessoal

docente e de acdo educativa.

3.3. Formadores e modalidades de formagao

As acbes de formagdo continua compreendem as seguintes modalidades:

a) Cursos de formacao;

b) Ag¢Oes de curta duragao;

c) Semindrios;

d) Oficinas de formagao;

e) Projetos;

f) Circulos de estudos;

g) Boas praticas formativas.

De salientar que as a¢des de formagao continua tém uma duragdo minima de quinze horas, a
excecdo da modalidade de curta duracdo e de semindrio, as quais podem ter uma duragao inferior.

Considerando as necessidades elencadas pelo Pessoal Docente e Ndo Docente e tendo em
consideragdo que a resposta formativa as mesmas estd condicionada por fatores econdmico-
financeiros, a mesma sera organizada e desenvolvida pela Entidade Formadora Acreditada da EBI de
Ponta Garca e/ou em parceria com diversas instituicdes (formadores externos). Contara também com
a colaboracdo de professores desta Escola que se encontrem habilitados/acreditados para dar

formacéao (formadores internos).

Formadores Areas de Formagio
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C05-Didaticas Especificas (Educacdo Visual e Tecnoldgica)
BO7-Educacao Especial

B13-Sensibilizacdo a Educagdo Especial

C24-Ensino Basico — 12 Ciclo

Ana Cristina Fernandes Barroso Carvalho

AO07-Biologia
Ana Cristina Abreu Mendonga A10-Ciéncias da Natureza — Ciéncias Naturais
A64-Ciéncias do Ambiente

BO1-Administracao Educacional

B09-Organiza¢do do Sistema Educativo

CO5-Didaticas Especificas (Matematica/C. da Natureza)
C08-Pedagogia Experimental

C22-Préticas de Administragado Escolar

C24-Ensino Basico — 12 Ciclo

Natalia Barbosa de Abreu

B06-Educagdo Especial
B10-Orientacdo Vocacional
B11-Pedagogia e Didatica
B17-Educacdo e Valores
C13-Sensibilizacdo a Educacdo Especial
C24-Ensino Basico — 12 Ciclo

Nelinha Maria Jardim

Nina Modnica Rodrigues medeiros | CO5-Didaticas Especificas (Informatica)
Custddio C17-Tecnologias Educativas (Informatica)

C05-Didaticas Especificas (Educacdo Visual e Tecnoldgica)
C24-Ensino Basico-1.2 Ciclo

C25-Ensino Artistico

C9i-Expressao Plastica

Pedro Manuel Ferreira Amorim

3.4. Destinatarios da formacgao

Grupo Disciplinar Numero
de docentes
100 Educacdo Pré-Escolar 6
101 Educacdo Pré-Escolar NEE 2
110 1.2 Ciclo do Ensino Basico 17
111 Educacdo Especial 1.2 Ciclo 4
200 Portugués/ Histéria 2
220 Portugués/ Inglés 3
230 Matematica/Ciéncias da Natureza 3
240 Educacdo Visual e Tecnoldgica 1
250 Educacdo Musical 1
260 Educacdo Fisica 2
290 Educagdo Moral e Religiosa Catdlica 1
300 Portugués 3
320 Francés 1
330 Inglés 1
400 Historia 2
420 Geografia 1
500 Matematica 3
510 Fisico-Quimica 4
520 Biologia/Geologia 2
530 Educacgdo Tecnoldgica 1
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550 Informatica 1
600 Artes Visuais 1
620 Educacdo Fisica 1
700 Educacao Especial 1
Assistentes ‘ Numero
Assistentes Operacionais 20
Assistentes Técnicos 5
Coordenador Técnico 1
Outros Técnicos Numero
Técnico Superior 1
Psicéloga 1
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4. Avaliacao

As agbes de formacgdo continua acreditadas pela Dire¢do Regional da Educacdo e Administracdo
Educativa (DREAE) sdo avaliadas pelo formando, pelo formador e pela entidade formadora, de modo
a viabilizar a analise da sua adequacdo aos objetivos definidos e da sua relevancia para a melhoria do
ensino e dos resultados escolares dos alunos, para o desenvolvimento profissional dos docentes e para
a melhoria organizacional das escolas.

A avaliacdo das a¢Ges de formacao firma-se na adequacdo as prioridades de formacdo definidas,
no funcionamento da a¢do de formacdo, nos resultados alcancados e nos impactos a registar.

A avaliacdo dos resultados alcancados e os impactos a registar das acdes de formacao, relativos a
importancia do trabalho desenvolvido e a melhoria na pratica docente é feita através de inquérito
online, aos formandos, no final de cada acao.

Os dados relativos a avaliacdo obtida sdo tratados e analisados pela coordenadora da entidade
formadora e servirdo como elemento de regulacao e melhoria da formacao.

Este plano serd avaliado no final de cada ano letivo, a fim de levar a cabo as alteracbes
necessarias, em funcdo das ofertas disponiveis e interesses dos membros da comunidade escolar. Da
avaliagcdo podem resultar reajustes com vista a garantir o cumprimento dos objetivos preconizados no
Plano. Compete ao Conselho Pedagdgico acompanhar a execu¢do do Plano de Formacdo e de
Atualizacdo do Pessoal Docente e de A¢do Educativa e apresentar o relatério final, comprovando, deste
modo, o papel das diversas a¢Ges de formacdo na melhoria das praticas educativas e do seu grau de

concretizagao.
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5. Conclusao

O presente Plano de formagdo e de atualizacdo do pessoal docente e de acdo educativa,
apresenta-se com o intuito de executar um conjunto de a¢Ges de melhoria da acdo pedagogica dos
professores, assim como de todos os colaboradores desta unidade organica.

Embora tenha como eixo central o designio de atender as necessidades claramente identificadas
no Plano de Escola, ndo se esgota no plano delineado. Também ndo se encerra a possibilidade de se
alargar, podendo vir a dar resposta a todas as outras exigéncias emergentes, identicamente essenciais
para a melhoria das praticas educativas, aqui ndo previstas ou mencionadas.

Em sumula, com este Plano de formacao, a Escola Béasica Integrada de Ponta Garca pretende
ajudar a atender aos problemas de formacdo de todos os seus colaboradores, promovendo o seu
desenvolvimento profissional, tornando-os, concomitantemente, mais sensiveis a importancia do
trabalho colaborativo, proativo e da formacao interpares. Entrevé, identicamente, que o sucesso dos
alunos se amplifique, através de praticas educativas mais consentaneas com as linhas de investigacdo

atuais na area da Educagao.

Revisto em 26 de novembro de 2025

Presidente do Conselho Pedagdgico

José Cabecinha
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